PREFEITURA
MUNICIPAL

VENDA NOVA

DO IMIGRANTE - ES

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE

Processo Seletivo Publico
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

EDITAL N°. 001/2013

O Municipio de Venda Nova do Imigrante através da SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO,
ESPORTE E LAZER, no uso de suas atribui¢cdes legais considerando as decisdes proferidas pela
Comissdo Organizadora deste edital, faz saber que nos dias 18, 19 e 20 de Fevereiro de 2013
estardo abertas as inscricdes para candidatos a0 PROCESSO SELETIVO PUBLICO em regime de
designacdo temporéaria (DT), para profissionais habilitados na area especifica de professor de
educacao fisica destinado ao atendimento dos projetos esportivos, de Orientagdo ao Exercicio
Fisico e da Praca Saudavel, em horérios distintos para o ano de 2013, para atuarem nos projetos da
Secretaria, inclusive nas comunidades do municipio, de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital.

DAS DISPOSICOES GERAIS

1. Da Elaboracéo do Edital:

1.1. Da Comissao Organizadora, formada por:
1.1.1. Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer, na pessoa de Claudete Bellon.
1.1.2. Um (1) representante do Setor Juridico da PMVNI, na pessoa de Jodo Antelmo Delpupo.
1.1.3. Dois (2) representantes do Setor Administrativo da Secretaria Municipal de Turismo,

Esporte e Lazer, Helder Zambon Monte e Marthinelli Possebon.

DO PROCESSO SELETIVO
2. Do Objeto:
2.1. Compreende-se Processo Seletivo a inscricdo, classificacdo e a chamada de professores de
Educacao Fisica, para atuacdo em Projetos Esportivos, Servico de Orientacdo ao Exercicio e Praca

Saudavel.



CARGO/VAGAS REMUNERACAO CARGA HORARIA DISCIPLINA

Professor de R$ 981,90 + Vale Area Especifica
Educacéo Fisica/ Feira e Vale 20 horas/semanais P
CR Alimentacao

2.2. Das atribuicdes da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer:
2.2.1. Fazer a divulgacéo do Processo Seletivo;
2.2.2. Realizar o Processo Seletivo, por meio de uma Comissao Formada por:
2.2.2.1. Secretario Municipal de Turismo, Esporte e Lazer;
2.2.2.2. Representante do Setor Juridico da PREFEITURA MUNICIPAL;
2.2.2.3. Representantes do Setor Administrativo da SETEL;

2.3. Séo atribuices da Comisséo de realizacdo do Processo Seletivo:
2.3.1. Realizar as inscri¢cdes de todos os interessados;
2.3.2. Coordenar todo o Processo de Inscricdo, classificacdo, divulgacdo e chamada dos
candidatos, de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital;
2.3.3. Relacionar as vagas existentes, de acordo com as demandas dos projetos;
2.3.4. Coordenar todo o processo de admissdo de Professores, para atendimento aos

projetos.

3. Das Vagas:

3.1. Os candidatos ficardo em cadastro de reserva, cuja convocagdo se dara por ordem de
classificacdo de acordo com as necessidades do Municipio, no decorrer do ano letivo 2013 para
atuacéo nos projetos de Desporto, Servico de Orientac@o ao Exercicio (SOE) e na Praca Saudavel.

3.2. No momento da convocacao para preenchimento das vagas, estas serdo apresentadas em sua
totalidade, sendo direito do primeiro colocado, e assim sucessivamente, a escolha de qual ir4 ocupar

conforme carga horéria de seu interesse.

4. Das Inscricfes:
Serao consideradas as inscricbes dos candidatos que apresentarem escolaridade compativel com a

funcao, etapa/nivel/modalidade de ensino ou disciplinas pretendidas de acordo com Anexo |I:

4.1. As inscrigBes para o Processo Seletivo de Contratacdo de Professores de Educagéo Fisica, em
regime de designacdo temporaria (DT), para a fungcdo de instrutor de atividades fisicas e desporto,
para o ano 2013, serdo realizadas nos dias 18/02/2013, de 12h as 17h, 19/02/2013, de 12h as 17h e
20/02/2013, no horario de 12h as 17h, na sala 05 do Centro Cultural e Turistico de Venda Nova,
sede da SETEL

Rua Jodo Paulo II, 1° andar, Vila Betanea, Venda Nova do Imigrante, ES.




Ponto de referéncia: Igreja Santa Terezinha.

4.2. Sao requisitos para a inscri¢ao:
4.2.1. Ter, na data de inscrigéo, a idade minima de 18 (dezoito) anos;
4.2.2. Possuir Curso superior em Educacao Fisica com registro no Conselho Regional de
Educacéo Fisica - CREF;
4.2.3. Conhecer as exigéncias estabelecidas neste Edital e estar de acordo com elas.
4.2.4. Quanto ao acumulo de cargos: observar legislacdo federal e lei do Magistério Publico

Municipal de Venda Nova do Imigrante;

4.3. Para participacdo do Processo Seletivo o candidato devera ser brasileiro ou gozar das
prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal, além de encontrar-se no pleno exercicio
de seus direitos civis e politicos.

4.4, Para efeito de inscricdo, o candidato preenchera formulario padrdo com letra legivel, ndo
podendo haver rasuras ou emendas, nem omissdo de dados nele solicitados, fazendo a juntada da
documentacdo necesséria, a saber:

4.4.1. Cépia da Carteira de Identidade e CPF e/ou carteira de motorista atualizada;

4.4.2. Comprovante de residéncia e numero de telefone para contato e numero de telefone
para recado;

4.4.3. Copia do Comprovante de Escolaridade (Diploma, Histérico Escolar ou Certiddo de

Escolaridade);

4.4.4. Céopia do Registro no Conselho da Classe (Conselho Regional de Educacéo Fisica);

4.4.5. Serd permitida a inscricdo por procuragdo, assumindo o candidato outorgante total

responsabilidade pelas informacfes prestadas por seu procurado;

4.5. O candidato devera apresentar copia dos documentos exigidos neste edital e entregar em
envelope aberto para conferéncia com o0s originais, no ato da inscricdo, que posteriormente sera
lacrado.

4.6. Em hipotese alguma serd efetuada a inscricdo com pendéncias de documentos.
4.7. O Candidato que ao longo do ano letivo vier a responder Processo Administrativo que gerar
gualquer tipo de punicao, ficara impedido de se inscrever para o processo seletivo de Designacéo

Temporaria por 02 (dois) anos consecutivos.

4.8 O candidato que abandonar a vaga, ficara impedido de se inscrever para o processo seletivo de

Designacao Temporéria por 2 (dois) anos consecutivos.



4.9. Sera exigida a apresentacdo dos originais de toda a documentacdo solicitada no momento da

contratacao;

4.10. Os cursos avulsos realizados no exterior, s6 terdo validades quando acompanhados por

documentos expedidos por tradutor juramento.

5. Da Classificacao:
5.1. No processo de Classificacdo dos candidatos inscritos para selecdo de contratacdo de
Professores em regime de designacao temporaria (DT), para a funcdo de instrutor de atividades
fisicas e desporto, considerar-se-ao 0s seguintes itens:
5. 1.1 - Titulos;
5.1.1.1. Os titulos deverdo ser numerados e rubricados pelo candidato, os quais serdo
conferidos pelo responséavel pela inscri¢do na presenca do mesmo.
5.1.1.2. Ser4 computado somente um titulo para graduacao na area pleiteada;
5.1.1.3. Ser4 computado até (02) dois titulos para pos graduagéo na area pleiteada;
5.1.1.4. Serd computado até (03) trés titulos em cursos de especializagcdo na area

pretendida, (com duracdo minima de 80 horas);

5.2. Sera automaticamente eliminado aquele que faltar ou deixar de cumprir os horarios ou qualquer

uma das instru¢des ou etapas deste Processo Seletivo;

5.3. Todos os candidatos habilitados terdo seu nome inscrito automaticamente na lista geral de

classificacéo, de acordo com sua pontuacgéao.

5.4. A lista de classificacdo dos candidatos serd divulgada na Secretaria Municipal de Turismo,

Esporte e Lazer e no site da Prefeitura Municipal, no dia 25 de Fevereiro de 2013.

5.5. Somente serdo considerados para efeito de pontuacgédo, os titulos referentes a cursos realizados
a partir de 2010.

5.6. Seréa divulgada a classificagdo com o total de pontos obtidos na avaliacao de titulos.

6. Do Desempate:

6.1. Sera considerado como critério de desempate:
— Maior idade (Dia, Més e Ano).

— Pés Graduacgéo.

7. Do Recurso:

7.1. Os pedidos de recursos dos resultados da classificacdo deverdo ser dirigidos por escrito, em

formulario préprio, conforme consta em anexo, a Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer de



Venda Nova do Imigrante - ES, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, imediatamente apés a

divulgacao oficial da classificacéo.

7.2. E admitido pedido de recurso quanto:
7.2.1. Ao indeferimento de inscri¢ao;

7.2.2. A contagem de titulos;

7.3. Os pedidos de recursos que ndo estiverem devidamente fundamentados serdo imediatamente

indeferidos.

7.4. Os pedidos de recursos serdo julgados, no prazo de até 07 (sete) dias, contados a partir do

término do prazo do recurso.

8. Da Chamada:

8.1. O candidato escolherd a vaga, de acordo com a necessidade do projeto e sua classificacao.

8.2. Ao candidato, ndo sera permitida a troca de projeto apds a chamada, permanecendo na mesma
durante o corrente ano, exceto para escolha de vaga em outro cargo nesta administracéo, salvo

sobre andlise administrativa.

8.3. O candidato que ndo comparecer ao processo de escolha da vaga, deixando de assinar a lista
geral de presenca no momento da chamada, ndo terd nova oportunidade de escolha, sendo
automaticamente reclassificado. Ap6s chamado o Ultimo candidato da lista, havendo vaga, retornar-

se-4 aos inscritos pela ordem de classificacao inicial.

8.4. O Candidato que estiver impossibilitado de comparecer ao processo seletivo de escolha podera

ser representado, via procuragao.

DO CONTRATO

9. Da Designacéo:
9.1. A designagdo em carater temporario de que trata esse Edital, dar-se-4& mediante contrato de
trabalho pelo regime da CLT, para o atendimento dos alunos da Rede Municipal, de acordo com a

avaliacdo da Comisséo.

9.2. No ato da assinatura do contrato, o candidato devera apresentar cépia dos documentos conforme

exigéncia do setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante.

10. Da Vigéncia do Contrato de Trabalho:

10.1. A vigéncia do contrato de trabalho sera de até 10(dez) meses.



10.2. O candidato selecionado poderd, a qualquer tempo, ter sua inscricdo cancelada ou seu contrato
rescindido por apresentacédo de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e criminalmente pela

acao.

10.3. O contrato podera ser rescindido antes do prazo previsto desde que, o contratado se mostre
inabilitado para a pratica dos servicos contratados, ndo corresponder aos atributos exigidos para o
cargo, bem como nao obter desempenho satisfatério na fungdo a ser exercida, ou ainda, por

necessidade da Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer.

10.4. Poderéa ser motivo de rescisdo de contrato a inexisténcia de numero minimo de 15 alunos por

modalidade/ndcleo, conforme freqiiéncia apresentada;

10.5. A aprovacgdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato a sua contratacdo, mas

apresenta a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de classificacéo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
11.1. Cabera a Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer, o fornecimento dos materiais para

o desenvolvimento das atividades, bem como a viabiliza¢&o dos locais junto aos nucleos;

11.2. Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste Edital.

11.3. Os candidatos que atuarem por um periodo igual ou superior a 60 (sessenta) dias no projeto de
desporto ou de orientacdo ao exercicio, receberd uma primeira avaliacdo da Secretaria Municipal de
Turismo, Esporte e Lazer, onde serdo observados os seguintes critérios:

11.3.1. Assiduidade.

11.3.2. Entrega de tarefas (frequiéncia e relatorios mensais);

11.3.3 Pontualidade;

11.3.4. Desempenho;

11.4. O candidato fica sujeito ao Horario, Regimento Especifico e Normas do projeto para o qual foi

designado.

11.5. O resultado provisério e o resultado final serdo afixados no mural de avisos da Secretaria
Municipal de Turismo, Esporte e Lazer, no quadro de avisos da Prefeitura e site de Venda Nova do

Imigrante, bem como todas as demais comunicacdes necessdrias a realizacdo do certame.

11.6. O candidato devera manter atualizado seu enderego perante a Secretaria Municipal de Turismo,
Esporte e Lazer, enquanto estiver participando do processo seletivo publico, qualquer alteracao

devera ser feita mediante requerimento enviado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo.



Sendo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seu

endereco, bem como alteracao do contato telefénico.

11.7. O candidato que por motivos particulares e outros, desistir da vaga, deverd comunicar a

Secretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer, (30) trinta dias antes da sua saida;

11.8. Os casos nao previstos, no que tange a realizacdo do Processo Seletivo, serdo resolvidos pela

Comissao Organizadora nomeada através de Portaria N° 651/2013.

Venda Nova do Imigrante, 07 de Fevereiro de 2013

Claudete Bellon

Secretéaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer



ANEXO |

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA — INSTRUTOR DE ATIVIDADES FiSICAS E DESPORTOS:

ATRIBUICOES DO CARGO

Desenvolver aulas com atividades fisicas especificas para alunos do servico de orientacdo ao
exercicio (alongamentos, relaxamentos, exercicios aerdbicos, dentre outros), das escolinhas
de desportos (handebol, futsal, futebol society, voleibol e basquete) e da praca saudavel
(aquecimentos, alongamentos, exercicios resistidos, séries, planilhas de treino e avaliacdo
fisica); Promover a inclusdo e acompanhar a permanéncia do publico-alvo nos projetos e
servicos; Promover dinamicas de grupos e oficinas Fisicas e de Lazer com 0s usuarios;
Realizar planejamento de todas as acdes a serem desenvolvidas; Participar de atividades com
as familias dos alunos, bem como auxiliar em seu acompanhamento; Registrar a freqiéncia
diaria dos alunos; Redigir relatério mensal das atividades desenvolvidas; Incentivar as
diferentes manifestagdes corporais (jogos, esporte, danca, ginastica, entre outras) de
interesse dos alunos; Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e o
desenvolvimento profissional; Desenvolver, diretamente com os usuarios, os conteldos e

atividades que lhes sdo atribuidos no tracado metodoldgico.




ANEXO Il

Modalidade Projeto Vagas Habilitagao Pontuacéo
Licenciatura Plena
em Educacgéo Fisica 50
01 titulo);
Desporto - ( 2
. ~ Pés Graduagéo em
Cidadao CR . o
. Educacéo Fisica na 4,0
(escolinhas de i . . .
area pleiteada (até por titulo
Professor de desportos), P
. g . 02 titulos);
Educacéo Fisica Servigo de
. ~ Cursos de
Orientacao ao . ~
Iy especializagéo na
Exercicio e , :
. area pretendida 1,0
Praca Saudavel N ,
(com duracéo por titulo
minima de 80 horas)
- até 03 titulos




ANEXO 11l

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, ESPORTE E LAZER
RECIBO DE INSCRIGAO — PROCESSO SELETIVO PUBLICO 2013

PROFESSOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, ESPORTE E LAZER
PROCESSO SELETIVO — PROFESSOR —-2013

FICHA DE |NSCR|(;AO — PROFESSOR DE EDUCAGAO Fisica

Eu, ,
nascido (a) em / / , telefone (s) :

residente , com
habilitagdo em ,venho, pelo

presente, requerer minha inscricdo no Processo Seletivo para o cargo de Professor de

Educacéao Fisica.

N° GRAGUACAO NA AREA PONTOS

Licenciatura Plena em Educacdo Fisica

2 Pés-graduacdo em Educacéo Fisica




N° | TITULOS APRESENTADOS

PONTOS

01

02

03

TOTAL

Venda Nova do Imigrante, ES,

de

de 2013.

Assinatura do Candidato (a)




ANEXO IV

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, ESPORTE E LAZER
RECIBO DE INSCRIGAO — PROCESSO SELETIVO PUBLICO 2013

PROFESSOR

REQUERIMENTO PARA RECURSO

Protocolado na Prefeitura de Venda Nova do Imigrante

Eu,

, Inscrito (a) no Processo

Seletivo para Professor, venho requerer revisdo em relacéo a:

() Titulos

Observagfes sobre o motivo do pedido:

Termos em que peco deferimento.

Venda Nova do Imigrante, ES, de de 2013.

ASSINATURA do CANDIDATO (A)



ANEXO V

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

INSCRICOES

DATA

HORARIO

LOCAL

18, 19 e 20 de Fevereiro de 2013

12h00min as 17h00min

Sala 05 da SETEL

DIVULGACAO DE RESULTADO

DATA

HORARIO

LOCAL

25 de Fevereiro

08h00min as 13h00min

Mural da SETEL / site da PMVNI

PRAZO RECURSAL

DATA

HORARIO

LOCAL

48 horas apos a divulgagdo
oficial do resultado

12h00min as 17h00min

Protocolo da Prefeitura

ANALISE DOS RECURSOS

DATA HORARIO LOCAL
A partir de 28/02/2013 12h00min as 17h00min SETEL
DIVULGACAO DE RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
DATA HORARIO LOCAL

A partir de 02/03/2013

12h00min as 18h00min

Mural da SETEL / site da PMVNI




