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PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE - ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE ABERTURA N° 002/2020 B
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SUPRIMENTO DE VAGAS EM REGIME DE DESIGNACAO
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

A Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES, no uso de suas
atribuicGes legais, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo, com
base na legislagdo municipal vigente, notadamente a Lei Municipal n°
1.115/2013 e demais normas, bem como o art. 37, inciso Il da Constituicdo
Federal de 1988, por meio da Comissdo Geral e Subcomissfes para conduzir
0 Processo Seletivo Simplificado para 2021, instituida pelas Portarias n°
1.456/2020 e n° 1.459/2020, torna publico a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado n° 002/2020 para preenchimento de diversas vagas e formagéo de
cadastro de reserva, em regime de designagcdo temporaria de excepcional
interesse publico, assim considerada aquela que comprometa a prestagcéo
continua e eficiente dos servicos proprios da administracdo e que ndo possa
ser satisfeita com a utilizacdo dos recursos humanos que dispde a
administracdo publica, mediante normas e condi¢Bes estabelecidas neste
Edital e seus Anexos.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° O Processo Seletivo Simplificado ser& regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificagdes.

8 1° O candidato poderda efetuar até 03 (trés) inscricdes para 0s carqos previsto no presente Processo Seletivo
Simplificado, conforme regra detalhada no artigo 22.

Art. 2° Compreende-se como Processo Seletivo Simplificado: a inscricdo, a classificacdo, a convocagdo e a
contratacéo dos profissionais em designacéo temporaria de excepcional interesse publico, nos termos deste Edital e
seus Anexos.

DA ELABORAQAO DO EDITAL
Art. 3° A Comissao Geral deste Edital € nomeada pela Portaria n® 1.456/2020 e as Subcomissdes pela Portaria n°
1.459/2020. As Portarias encontram-se afixadas no Atrio e no site da Prefeitura Municipal de Venda Nova do
Imigrante - ES.

Art. 4° As etapas de realizagdo do Processo Seletivo Simplificado, bem como as datas previstas, estdo
disponibilizadas no Cronograma, conforme Anexo | deste Edital.

DA IMPUGNA(;AO DO EDITAL
Art. 5° Qualquer cidaddo poderd impugnar, fundamentadamente este Edital, seus Anexos e eventuais alteracdes,
através de protocolo fisico no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES, nos
termos do presente Edital e seus Anexos, nos prazos estipulados no Cronograma — ANEXO | deste Edital.

Art. 6° O impugnante devera, necessariamente, indicar o artigo que sera objeto de sua impugnacao.

Art. 7° Os pedidos de impugnacéo serdo julgados pela Comissao Geral e/ou pelas Subcomissdes, responsaveis por
conduzir o Processo Seletivo Simplificado.

Art. 8° Da decisao sobre a impugnacédo nao cabera recurso.
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Art. 9° A resposta do pedido de impugnacdo sera emitida pela Comissdo Geral e anexada no protocolo fisico,
cabendo ao candidato tomar ciéncia da referida resposta, de acordo com o previsto no Cronograma — ANEXO | deste
Edital.

DOS CARGOS

Art. 10 Os requisitos, as atribuicdes, o salario base, a carga horaria semanal e o quantitativo de vagas para cada
cargo, bem como o quadro de pontuacdo constam nos Anexos de cada Secretaria Municipal, de acordo com a
legislacao vigente.

DAS VAGAS

Art. 11 O numero de vagas sera disponibilizado conforme necessidade aferida pelas Secretarias Municipais e
divulgados no Anexo de cada Secretaria.

Art. 12 As vagas destinam-se aos cargos relacionados nos Anexos e deverdo ser preenchidas por candidatos
classificados que disponham dos requisitos e escolaridade minimos informados na inscricdo neste Edital e seus
Anexos, de acordo com 0 cargo a que pretendem concorrer.

Art. 13 O candidato que for designado para atuar, como substituto, em um periodo determinado (licencas, atestados
e outros) podera ser novamente designado, caso surja vaga, depois de concluido cada periodo de substituicdo ou
faltando até 15 (quinze) dias para o término desta, ndo alterando sua ordem de classificacéo.

Paragrafo Unico. Excetua-se a regra do caput deste artigo aos cargos destinados a Secretaria Municipal de
Educagéo, conforme detalhado no Anexo da respectiva Secretaria.

Art. 14 Caso o candidato seja chamado novamente, apds o cumprimento do periodo determinado como substituto, e
este desistir, sera automaticamente reclassificado.

Art. 15 A convocacao dos candidatos portadores de necessidades especiais sera feita pelas respectivas Secretarias
respeitando-se a proporcionalidade entre o nimero de vagas, candidatos da lista geral e portadores de necessidades
especiais.

DA INSCRICAO

Art. 16 O periodo de inscrigbes sera do dia 22 de dezembro de 2020, a partir das 10h, até o dia 06 de janeiro de
2021, as 23h59min, observado o fuso horario de Brasilia — DF, e serdo realizadas, exclusivamente, por meio
eletrénico no site da Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante — ES - www.vendanova.es.gov.br, de acordo
com as Secretariais relacionadas abaixo:

| — Quadro Geral de Cargos Comuns a todas as Secretarias e Cargo Especifico da Secretaria de Financas
(ANEXO VII);

Il — Secretaria Municipal de Agricultura/Meio Ambiente/Esporte e Lazer/Turismo, Cultura e Artesanato
(ANEXO VIII;

Il — Secretaria Municipal de Assisténcia Social (ANEXO 1X);

IV — Secretaria Municipal de Educagédo (ANEXO X);

V — Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura Urbana/Interior e Transportes (ANEXO XI);

VI — Secretaria Municipal de Satude (ANEXO XII).

Art. 17 No preenchimento da ficha de inscricdo o candidato informara os titulos que possui e o tempo de servigo
referente ao cargo pleiteado.

Art. 18 O candidato devera preencher integralmente e corretamente a ficha de inscricdo, sendo de sua inteira
responsabilidade a insercéo das informacdes corretas no ato da inscricdo, bem como a impressdo ou apresentagéo
digital da inscricao no ato da convocacéo, nao cabendo recurso para sanar possiveis inconsisténcias.
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Art. 19 A Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante — ES, a Comissdo Geral e as Subcomissdes deste Edital
e seus Anexos ndo se responsabilizardo por eventuais prejuizos causados pelo preenchimento incorreto dos dados
da inscricao.

Art. 20 No ato da inscricdo sera preenchido o tempo de servico, cuja pontuacdo e limite temporal encontram-se
delimitados nos ANEXOS VIl a XII.

Art. 21 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer previamente o Edital, seus Anexos, eventuais
retificacBes e certificar-se de que possui todos 0s requisitos exigidos ou de que possuira no ato da convocacao.

Art. 22 O candidato podera realizar ATE TRES INSCRICOES NESTE EDITAL, desde que possua 0s requisitos
minimos exigidos para cada cargo pleiteado.

Paragrafo Unico. O candidato que descumprir qualquer das regras do caput deste artigo sera automaticamente
eliminado deste Processo Seletivo Simplificado.

Art. 23 O candidato devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas neste Edital e seus Anexos, assumindo total
responsabilidade pela veracidade das informagfes prestadas, sendo que na hipétese de declaracao falsa ou inexata,
tera sua inscricdo imediatamente cancelada e, em consequéncia, serdo anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado, se houver constatagéo posterior.

Art. 24 O candidato classificado podera, a qualquer tempo, ser excluido do Processo Seletivo Simplificado se
constatado que usou fraude ou ma fé, apresentando dados inconsistentes ou documentos falsos, podendo, por isso,
ser responsabilizado civil e criminalmente, na forma da Lei.

Art. 25 S&o requisitos basicos para inscricdo no Processo Seletivo Simplificado:

| — Ter nacionalidade brasileira;

Il — Carteira de identidade - RG;

Il — CPF;

IV — Carteira Nacional de Habilitacdo valida, para os cargos que exigem habilitagao;

V — Titulo de eleitor e comprovante da Ultima votagdo ou declaragéo de regularidade junto a Justica Eleitoral;
VI — Comprovante de endereco atualizado (referente a um dos Ultimos trés meses);

VIl — Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino);

VIII — Nivel de escolaridade conforme exigido para o cargo por meio de comprovante (Diploma/Certificado)
emitido por Instituicdo reconhecida pelo MEC;

IX — Idade minima de 18 (dezoito) anos completos no ato da convocacéo;

X — N&o possuir acimulo de cargo ou emprego publico, ressalvados os casos previstos em Lei;

Xl — N&o ter contrato temporério rescindido por este Municipio, por falta disciplinar ou processo
administrativo.

Art. 26 Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de opg¢éo de cargo, limitando-se em até trés
inscricdes por CPF, de acordo com o artigo 22 deste Edital.

Art. 27 N&o serdo aceitas inscrigdes fora do prazo ou forma diversa do estipulado neste Edital.

Art. 28 A ficha de inscricao estara disponivel na area do candidato no site: www.vendanova.es.gov.br, sendo de
inteira responsabilidade do candidato a obtencdo deste documento.

Art. 29 O candidato devera conferir todos os seus dados cadastrais e da inscrigdo nela registrados.

Paragrafo Unico. As inscrigbes que ndo forem identificadas devido a erro na informacdo de dados fornecida pelo
candidato ndo serdo aceitas, ndo comportando reclamacdes posteriores.
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Art. 30 As inscricbes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério da
Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante — ES, que serdo divulgadas no site da Prefeitura,
www.vendanova.es.gov.br.

DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 31 As pessoas com deficiéncia é assegurado o percentual de 05% (cinco por cento) das vagas existentes ou das
gue vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado, desde que os cargos pretendidos sejam
compativeis com a deficiéncia que possuem, conforme estabelece o Artigo 37, § 1° do Decreto Federal
n°3.298/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296/2004, que regulamentam a Lei n° 7.853/1989 e alteracdes
posteriores.

Art. 32 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que |lhes sdo facultadas pela
legislacdo, é assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas neste Processo Seletivo Simplificado,
devendo ser observada a compatibilidade das atribuic6es do cargo com a deficiéncia que possui.

Art. 33 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos
para a posse no cargo para o qual pretende concorrer, conforme especificado no presente Edital e seus Anexos.

Art. 34 O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia ser4d submetido a pericia médica da
Municipalidade, munido de laudo médico do especialista da patologia da deficiéncia apresentada, quando sera
verificada a sua condicdo como deficiente ou ndo, bem como, a compatibilidade entre as atribuicdes da funcéo
descritas nos Anexos e sua deficiéncia comprovada.

Art. 35 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel
com as atribuigBes do cargo pleiteado.

Art. 36 O laudo médico devera dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia do candidato, com expressa
referéncia ao codigo correspondente de classificacéo internacional de doenc¢a, bem como o enquadramento previsto
no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.

Art. 37 O candidato que se declarar com deficiéncia marcara a opcao no formulario de inscricdo e enviar/anexar
digitalmente (upload), o laudo médico (documento original ou copia autenticada em cartério) atestando a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas - CID, sendo vedada a inscricdo para o Ampla Concorréncia.

Art. 38 O laudo médico devera ser enviado em formato .PDF, com no maximo 2 (dois) megabytes (MB).

Art. 39 O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura
participagdo automéatica na concorréncia desta modalidade, devendo o laudo passar por uma andlise do médico
municipal, conforme consta no artigo 34 deste Edital.

Art. 40 O laudo médico ter4 validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera devolvido, assim
como nao serdo fornecidas cépias do mesmo.

Art. 41 O laudo médico devera ser emitido contendo as seguintes exigéncias:

| - Constar o0 nome e o0 niumero do documento de identificagdo do candidato, o nome, nimero do registro no
Conselho Local de Trabalho de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel pela emisséo do laudo;
Il - A espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas (CID 10), bem como a causa da deficiéncia;

Il - A indicacéo, quando for o caso, da necessidade de uso de proteses ou adaptagoes;

IV - No caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria;

V - No caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual
em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.
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Art. 42 O laudo que nao atender as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos ndo tera validade, ficando o
candidato impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

Art. 43 O candidato que se declarar deficiente no ato da inscricdo e ndo entregar o laudo médico sera
desconsiderado como tal e ndo podera, posteriormente, alegar essa condi¢do para reivindicar qualquer garantia legal
neste Processo Seletivo Simplificado.

Art. 44 A classificacdo do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios
adotados para os demais candidatos.

Art. 45 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

Art. 46 A classificacdo do candidato ndo garante a ocupacdo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia,
devendo ainda, quando convocado, submeter-se a Pericia Médica da Municipalidade.

Art. 47 A Pericia Médica terd deciséo terminativa sobre a qualificacdo da deficiéncia do candidato classificado.

Art. 48 O ndo cumprimento do disposto neste item, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a
pericia acarretara a perda do direito as vagas que forem destinadas aos candidatos em tais condicdes.

Art. 49 O candidato que prestar declaracfes falsas em relacdo a sua deficiéncia serd4 excluido do processo, em
qualquer fase deste Processo Seletivo Simplificado, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

DA CLASSIFICACAO
Art. 50 No processo de classificacdo dos candidatos inscritos para selegcdo de contratagdo de profissionais em
regime de designacdo temporéria (DT) para atuarem no cargo pleiteado, considerar-se-do os titulos conforme as
regras previstas no Anexo de cada Secretaria Municipal.

Art. 51 Os titulos de doutorado, mestrado, pés-graduacao, graduacdo e ensino meédio, ndo possuem data de validade
e devem ser reconhecidos pelo MEC.

Art. 52 Os titulos apresentados como requisito para investidura no cargo pleiteado ndo poderdo ser utilizados como
titulo para pontuacgédo. A atribuicdo de pontos aos titulos obedecera aos critérios definidos nos Anexos deste Edital.

Art. 53 Ao candidato é reservado o direito de obter apenas uma reclassificagdo.
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 54 O tempo de servigco equivalerd a 0,1 ou 0,3 pontos por més trabalhado, limitado a 24 (vinte e quatro)
meses, da seguinte forma:

| — Os cargos cujos requisitos exijam Ensino Fundamental e Ensino Médio: 0,3 pontos por més trabalhado;

Il — Os cargos cujos requisitos exijam Ensino Superior: 0,1 ponto por més trabalhado.
§ 1° As declaracdes de tempo de servigco deverdo ser fornecidas por Orgéos Publicos - Setor de Recursos Humanos
das Prefeituras Municipais ou do Governo Estadual e Federal, Superintendéncias de Educacgdo ou pelo Setor de
Recursos Humanos de Empresas Privadas, por meio de registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,

constando a experiéncia profissional na atividade do cargo pleiteado.

§ 2° O tempo de servico dos Prestadores de Servico tera validade, desde que seja, de no minimo 15 (quinze) dias
consecutivos de efetivo trabalho.
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Art. 55 O tempo de servico jA computado para aposentadoria, bem como o tempo de servico prestado
concomitantemente no mesmo cargo publico e/ou privado, ndo serdo considerados para contagem de pontos no
processo de classificagéo.

Art. 56 O tempo de servico apresentado como requisito basico para o cargo de motorista, ndo sera considerado para
pontuacao.

DA TITULACAO

Art. 57 Receber@o pontuagdo os certificados de acordo com o estabelecido nos Anexos de cada Secretaria
Municipal.

DO DESEMPATE
Art. 58 Em caso de igualdade de pontos, o desempate tera como critério:

| — Maior idade (dia, més e ano);
Il — Sorteio.

DOS RECURSOS
Art. 59 Os recursos deverdo ser interpostos de acordo com as instru¢des constantes neste Edital.
Art. 60 Sera admitido recurso a Comissao do Processo Seletivo Simplificado, nas hip6teses abaixo:

I — Ao indeferimento da inscri¢éo;
Il — Ao indeferimento da inscricdo nas modalidades PCD (Pessoas com Deficiéncia).

Art. 61 Os candidatos terdo o prazo de até 02 (dois) dias Uteis, a contar da divulgacdo da classificagdo preliminar,
para protocolar (aba especifica neste Edital) no site da Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante — ES,
dirigido a Comissao Geral deste Edital, requerimento sobre o resultado da classificacéo, justificando o motivo.

Art. 62 Serao indeferidos os recursos:

| —Cujo teor desrespeite a Comissao do Processo Seletivo Simplificado;

Il —Que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital e seus Anexos;

Il —Cuja fundamenta¢éo ndo corresponda ao topico recorrido;

IV —Intempestivos, sem fundamentagéo e/ou com fundamentagéo inconsistente;

V —Encaminhados por e-mail, via correspondéncias pelos correios, redes sociais online, ou outra forma néo
prevista neste Edital,

VI — Quando se tratar de inscricdes de outrem.

Art. 63 Em cada cargo inscrito sera admitido ao candidato apenas 01 (um) Unico recurso de forma individualizada.

Art. 64 Apds analise dos recursos sera divulgada a classificacdo definitiva no atrio da Prefeitura Municipal de Venda
Nova do Imigrante - ES e no site www.vendanova.es.gov.br, contra o qual ndo caberd mais recursos.

DA CONVOCACAO

Art. 65 A convocacao para o preenchimento das vagas sera realizada sob responsabilidade de cada Secretaria,
podendo ser divulgadas no site www.vendanova.es.gov.br ou ainda por contato telefénico, WhatsApp e/ou e-mail, os
quais deverao ser informados no ato da inscrigao.
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Paragrafo Unico. Caso o candidato ndo atenda as tentativas de contato realizadas através dos numeros de telefones
e/ou e-mail informados no ato da inscricdo, a comissdo, ap6s 24 horas da primeira tentativa de contato, dara
continuidade a convocacéo seguindo a ordem da lista de classificagao.

Art. 66 O candidato deverd, no ato da convocacéo, obrigatoriamente, apresentar:

| — A copia da ficha de inscricao;
Il - Os documentos originais ou cOpias autenticadas declaradas na inscri¢ao.

Paragrafo Unico. Na hip6tese da ndo apresentacdo da copia da inscrigcdo e/ou ndo comprovacao dos itens a serem
considerados na prova de titulos e/ou tempo de servico, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado.

Art. 67 O candidato que, quando convocado, e durante a conferéncia da documentacdo, apresentar a ficha de
inscricao virtual tera tolerancia de até 05 (cinco) minutos para acessar o documento digital.

Art. 68 Durante a conferéncia da documentacao, no ato da convocagédo, ndo sera permitida a saida do candidato da
mesa.

Paragrafo uUnico. Os documentos deverdo estar na ordem de acordo com o preenchimento da ficha de inscrigcéo,
conforme previsto neste Edital e seus Anexos, visando facilitar a conferéncia pela Comissdo Geral e/ou pela
Subcomisséo.

Art. 69 Na hipétese da ndo comprovagdo dos requisitos minimos exigidos para cada cargo pleiteado, o candidato
serd desclassificado deste Processo Seletivo Simplificado.

Art. 70 O candidato que estiver impossibilitado de comparecer a convocacgdo, podera ser representado por
procurador.

§ 1° O procurador devera apresentar, no ato da convocacao, procuracgédo e documento de identidade com foto, bem
como a documentacéo declarada na ficha de inscricdo do outorgante.

§ 2° Os poderes conferidos ao procurador restringem-se apenas a convocacao, ndo cabendo, em hipdtese alguma, a
formalizacdo do contrato e assuncéo do exercicio.

Art. 71 A desisténcia da vaga, no ato da convocacao, sera documentada por meio de Termo de Desisténcia (ANEXO
IV), assinada por algum membro da Comissédo Geral e/ou Subcomissdes e pelo candidato, ou por e-mail (cadastrado
na ficha de inscricdo), sendo este reclassificado para o final da lista.

Art. 72 Cada Secretaria poderd convocar os candidatos conforme as necessidades descritas nos Anexos deste
Edital.

Art. 73 O candidato que, na vigéncia do Processo Seletivo Simplificado, responder processo administrativo sendo
punido com: suspensdo, com perda dos vencimentos ou demissao, ficara impedido de se inscrever para novo
Processo Seletivo Simplificado de designacao temporaria por 02 (dois) anos consecutivos.

DAS CONTRATACOES

Art. 74 A contratagdo ocorrerd em carater temporario conforme trata este Edital e seus Anexos, obedecendo,
rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos, mediante assinatura de contrato administrativo.

Art. 75 A designacdo em carater temporario de que trata este Edital e seus Anexos, serd efetivada mediante
assinatura de contrato temporario de trabalho em regime estatutario.
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Art. 76 Conforme exigéncia da Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES, o candidato ndo podera iniciar
suas atividades laborativas sem apresentar copia, no setor de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal, dos
seguintes documentos:

| - Foto 3X4 recente (original);

Il - RG e CPF (copia simples);

Il - Carteira Nacional de Habilitagdo valida (cépia simples), para os cargos que exigem habilitacéo;

IV - Carteira de Trabalho (cépia simples);

V - Titulo de Eleitor com comprovante de votacao da Ultima eleicdo ou declaracdo de regularidade junto a
justica eleitoral (copia simples) emitida no site www.tse.jus.br/eleitor/certidées/certiddo-de-quitagdo-
eleitoral;

VI - Certidao de Nascimento ou Casamento (cOpia simples);

VIl - Certificado de Reservista, para candidato do sexo masculino (cépia simples);

VIII - Comprovante de Residéncia atualizado, referente a um dos dltimos trés meses (cépia simples);

IX - Comprovante de Escolaridade conforme cargo pleiteado (copia simples);

X - Atestado de Saude Ocupacional, emitido pelo Médico Registrado no Ministério do Trabalho (original),
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato providenciar e custear este documento;

XI - PIS/PASEP (caso a pessoa tenha sido cadastrada por alguma empresa ou 6rgéo publico);

XIlI - Comprovante de regularidade com o 6rgdo que regulamenta a profissdo (em caso de exigéncia para
exercicio profissional);

XIIl - Declaragéo de bens (ANEXO V);

XIV - Declaracéo de ndo condenacédo (ANEXO II);

XV - Declaracdo de ndo acumulo de cargo ou emprego publico, ressalvados os casos previstos em Lei
(ANEXO lIl);

XVI - Declaracéo de dependentes para fins de imposto de renda, caso possua (ANEXO VI);

XVII - RG e CPF do cbnjuge (cbpia simples) — em caso de unido estavel ou casamento;

XVIII - Comprovante de Escolaridade dos filhos de 06 a 14 anos (original), caso possua filhos;

XIX - Carteira de Vacinacado dos filhos menores de 06 anos (cépia simples), caso possua filhos;

XX - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos (cépia simples), caso possua filhos;

XXI - CPF dos dependentes, caso possua dependentes;

XXII - Atestado de antecedentes criminais expedido pela Policia Civil (emitido nos udltimos trés meses
anteriores a Convocacao).

Art. 77 A ndo apresentacdo dos documentos exigidos no presente Edital e seus Anexos e ainda os exigidos pelo
setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES impedira a formalizacdo do
contrato.

Art. 78 A aprovacéo do candidato no Processo Seletivo Simplificado ndo gera a obrigatoriedade da contratacdo pela
Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES e serd efetuada de acordo com a disponibilidade de vagas e a
necessidade das Secretarias Municipais.

Art. 79 O candidato tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados da data da convocagdo para apresentar
todos os documentos descritos no item anterior na Secretaria Municipal de Administracdo, setor de Recursos
Humanos, sob pena de néo firmar contrato.

DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO

Art. 80 A vigéncia do contrato de trabalho sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogada por igual periodo, de
acordo com interesse e necessidade da Administracéo.

Art. 81 O candidato selecionado podera, a qualquer tempo, ter sua inscrigcdo cancelada ou seu contrato rescindido
por apresentacdo de documentos falsos, sendo responsabilizado civil e criminalmente, ficando o candidato impedido
de participar de processos seletivos desta Prefeitura por 02 (dois) anos consecutivos.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Art. 82 A veracidade dos documentos apresentados podera ser averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao que
preceituam os artigos 298, 299 e 304 do Cadigo Penal — Decreto Lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata
dos crimes contra a fé plblica e da falsidade documental.

Art. 83 Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, independente de ja estar contratado ou nédo, respondendo ainda pelo ato e danos causados a
Administracdo Municipal.

Art. 84 O contrato podera ser rescindido antes do prazo previsto, nas seguintes circunstancias:

| - O candidato mostre inabilidade para a pratica dos servicos contratados;

Il - O candidato ndo corresponda aos atributos exigidos para o cargo;

Il - O candidato ndo obtenha desempenho satisfatério na fungao a ser exercida;
IV - Por necessidade da Prefeitura;

V - O candidato cometer infra¢&@o disciplinar tipificada em lei;

VI - Outros casos previstos em lei.

Paragrafo Unico. A referida rescisédo de que trata o caput serd por meio de procedimento administrativo formal,
garantindo ao contratado a sua ampla defesa e contraditério.

Art. 85 O acompanhamento das atividades laborais dos profissionais ser4 de responsabilidade de cada Secretaria
Municipal.

Art. 86 A Administracao Publica Municipal podera rescindir unilateralmente os contratos oriundos deste Edital e seus
Anexos, discricionariamente, em atendimento ao interesse publico e conveniéncia.

Art. 87 Além das situacdes previstas nas legislacdes aplicaveis e no presente Edital e seus Anexos, a cessacao do
contrato antes do término previsto, podera ocorrer:

| — Caso o candidato, apés a convocacao, deixar de comparecer no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas no local de trabalho;

Il — Caso durante a vigéncia do contrato, ausentar-se sem justificativa legal de suas atividades por 02 (dois)
dias consecutivos ou 05 (cinco) dias alternados, devendo o fato ser comunicado ao Secretario Municipal
responsavel;

Il — Caso o servidor ndo cumpra a carga horéria de efetivo trabalho;

IV — Caso o profissional ndo cumpra as normas e procedimentos essenciais ao funcionamento do setor;

V — No caso do servidor efetivo, titular da vaga retornar a sua fungdo ou se a vaga for preenchida por
concurso publico;

VI — Por qualquer outro motivo de relevante interesse publico, desde que devidamente comprovado.

Art. 88 A Secretaria solicitante cabera a responsabilidade de comunicar ao contratado, com data prévia de 30 (trinta)
dias, da cessacéo da designagédo temporaria que ocorrer antes do término previsto, a partir da ocorréncia do fato.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 89 Os trdmites do Processo Seletivo Simplificado serdo realizados por meio eletrénico terceirizado, exceto os
casos especificos previstos neste Edital.

Art. 90 O presente Edital sera afixado no Atrio e divulgado no Site Oficial da Prefeitura Municipal de Venda Nova do
Imigrante - ES, no endereco eletrdnico www.vendanova.es.gov.br.

Art. 91 O Processo Seletivo Simplificado serd regido por este Edital e seus Anexos, regimentado sob
responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracédo e executado pela Comisséo Geral, nomeada pela Portaria
n° 1.456/2020 e pelas Subcomissées nomeadas pela Portaria n® 1.459/2020.
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Art. 92 Este Processo Seletivo Simplificado tera validade a partir de sua homologacéo até 12 (doze) meses apos,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES.

Art. 93 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Processo Seletivo
Simplificado e seus Anexos.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 94 A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo das normas para o Processo Seletivo
Simplificado contidas neste Edital e seus Anexos.

Art. 95 A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido neste Edital e seus Anexos sera
considerado como desisténcia.

Art. 96 Reserva-se a Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES o direito de proceder as contratagfes em
namero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade or¢gamentaria e o
namero de vagas existentes.

Art. 97 As despesas relativas a participacdo do candidato no certame, apresentacdo para contratacdo/exercicio e
participagdo em evento de ambientacéo correrdo as expensas do proprio candidato.

Art. 98 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes no Atrio da Prefeitura Municipal de
Venda Nova do Imigrante - ES, no site oficial, todos os atos, editais e seus Anexos, inclusive posteriores retificacdes,
referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

Art. 99 Os candidatos classificados e posteriormente contratados estardo sujeitos ao cumprimento do horario de
trabalho determinado pelas Secretarias Municipais, no ato de sua convocagdo. Na impossibilidade de cumprir com o
horario o candidato tera seu contrato automaticamente rescindido.

Art. 100 Os titulos apresentados como requisito para investidura no cargo pleiteado ndo poderdo ser utilizados como
titulo para pontuacéo.

Art. 101 Os casos omissos ndo previstos neste Edital e seus Anexos serdo resolvidos pela Comissao Geral do
Processo Seletivo Simplificado e/ou pelas Subcomissdes.

Venda Nova do Imigrante - ES, 03 de dezembro de 2020.

%’73'@%
// :

i MARILENE GIORI B
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020

ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA EVENTO LOCAL
07/12/2020 Publicacédo do Edital de Site (www.vendanova.es.gov.br) e Atrio da Prefeitura
Abertura Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES
~ . Setor de Protocolos da Prefeitura Municipal de
08 a 09/12/2020 |Impugnacdes contra este Edital Venda Nova do Imigrante — ES, das 12h as 18h
14/12/2020 Resultado das Impugnacfes |Setor de Protocolos no térreo da Prefeitura Municipal
contra o Edital de Venda Nova do Imigrante — ES, das 14h as 18h
. . . Site (www.vendanova.es.gov.br) das 10h do dia
22 a 06/01/2021 Periodo para inscrigao 22/12 até as 23h59min do dia 06/01/2021
12/01/2021 Divulgagdo do Resultado  |Site (www.vendanova.es.qov.br) e Atrio da Prefeitura
Preliminar Municipal de Venda Nova do Imigrante — ES
13 e 14/01/2021 Prazo para recursos Site (www.vendanova.es.gov.br)
. ~ . Site (www.vendanova.es.qov.br) e Atrio da Prefeitura
20/01/2021 Divulgagéo do Resultado Final Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES
Data a ser divulgada Convocacio Local a ser definido pelas Secretar_las Municipais, de
acordo com a necessidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE - ES
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020
ANEXO Il

DECLARACAO DE NAO CONDENACAO

Eu, , brasileiro (a), Estado Civil_

, portador (@) doRG n° ,

e do CPF n° , declaro néo ter sofrido condenacao definitiva por crime doloso

ou contravencdo, nem penalidade disciplinar de demisséo a bem do servigco publico no exercicio de qualquer funcdo

publica.

Venda Nova do Imigrante - ES, de de

Assinatura do (a) candidato (a)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE - ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020
ANEXO Il
DECLARAGAO DE NAO EXERCER CARGO PUBLICO

Eu, portador do CPF
, declaro, para os fins do contido nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da

Constituicdo Federal de 1988, que:

( ) NAO mantenho outro vinculo empregaticio em carater permanente ou temporario com qualquer entidade publica
federal, estadual ou municipal, que impeca a minha admissdo ao quadro de servidores publicos da Prefeitura
Municipal de Venda Nova do Imigrante — ES, na funcéo de
Caso venha assumir vinculo nessas condi¢@es, assumo compromisso de comunicar esta Secretaria no prazo maximo
de 05 (cinco) dias.

( ) MANTENHO vinculo publico, exercendo cargo de , pertencente a
estrutura do 6rgao , Sujeito a carga horaria de

, horas/semanais, que cumpro nos dias e horarios abaixo:

Datas Horarios

Venda Nova do Imigrante - ES, de de

Assinatura do (a) candidato (a)
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020
ANEXO IV

DECLARAGAO DE DESISTENCIA DE VAGA

Eu, , brasileiro (), Estado Civil

, portador (@) doRG n° ,

e do CPF n° , candidato (a) classificado (a) no Edital 002/2020, para o

cargo/funcéo de venho, pela presente,

DECLARAR A MINHA DESISTENCIA A VAGA referente a funcéo para a qual fui classificado (a).

Venda Nova do Imigrante - ES, de de

Assinatura do (a) candidato (a)

Assinatura do representante da Administragéo Publica
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020
ANEXO V

DECLARAGAO DE BENS

Eu, , brasileiro (@), Estado Civil , portador (a)

doRGn° ,edo CPFn° ,declaro para fins de contratacdo, sob o regime

Estatutario, na Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante - ES, que possuo 0s seguintes bens:

Venda Nova do Imigrante - ES, de de

Assinatura do (a) candidato (a)
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020
ANEXO VI

DECLARAGAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Nome do declarante:

CPF: Estado Civil: Matricula:

Enderego: CEP:

Bairro: ICidade: Tel.

N° de ordem Nome completo do dependente Relacdo dependéncia Data de nascimento

Cientes da proibicdo da dedu¢&do de um mesmo dependente por ambos os cdnjuges, declaramos sob as
penas da Lei, que as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e de nossa inteira responsabilidade ndo cabendo a
Prefeitura de Venda Nova do Imigrante - ES nenhuma responsabilidade perante a fiscalizagao.

Venda Nova do Imigrante - ES, de de
Assinatura do (a) Declarante Assinatura do Cbénjuge
Observacoes:

e Sempre que ocorrer alteragédo nessa declaracdo a mesma devera ser renovada.

e Em caso de adocao e/ou guarda de menores e dependéncia de genitores e/ou outros, anexar copia
do documento legal que determinou a dependéncia.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE - ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020
ANEXO VI

QUADRO GERAL DE CARGOS COMUNS A TODAS AS SECRETARIAS E CARGO ESPECIFICO DA
SECRETARIA DE FINANCAS

| - DESCRICAO DOS CARGOS:

JORNADA DE SALARIO Ne VAGA

CARGO REQUISITOS BASICOS TRABALHO BASE VAGAS PCD

Ensino Médio Completo e
conhecimentos bésicos de
informéatica em especial de | 30h/semanais R$ 1.417,08 01 +CR
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet

Agente
Administrativo

Ensino Médio Completo,

Almoxarife acrescido de curso de 40h/semanais R$ 2.105,69 CR
Almoxarife

Cozinheiro Ensino Fundamental 40h/semanais R$ 1.162,50 02 + CR
Completo. ' '

- Ensino fundamental
completo;

- Carteira de Habilitagdo
categoria D;

- Curso de transporte
coletivo de passageiros (Art.
27 - Resolucao do
CONTRAN N° 789/2020) —
EXCETO PARA 0os
VEICULOS QUE NAO
FAZEM TRANSPORTE
: COLETIVO DE
Motorista PASSAGEIROS: 44h/semanais R$ 1.727,40 02 +CR
- Nada Consta da CNH
emitido pelo DETRAN
(original dentro da validade);
- Experiéncia profissional de
no minimo de 1 (um) ano no
exercicio comprovado nas
atividades descritas por meio
de registro em Carteira de
Trabalho e  Previdéncia
Social ou ato de investidura
em cargo Ou emprego
publico.

Servente - Ensino  Fundamental | 4 c0mangis | R$1.118,65 | 05+CR
Incompleto (Anos Iniciais).

- - Curso Técnico de nivel
ST S médio em  informatica | 4op/ i

- semanais R$ 2.566,85 CR
Informatica conhecimentos bésicos de
informéatica em especial de
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editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet, e
instalacdo e manutencdo de
equipamentos de informatica
e instalacdo e manutencao
de software.

- Ensino Fundamental

Vigia Incompleto (Anos Iniciais) 40h/semanais R$ 1.162,50 01+CR
Ensino Médio Completo,
Auxiliar de conhecimentos basicos em
Arrecadacio* informéatica e nogOes de 30h/semanais R$ 1.063,08 CR

arrecadacgéo de ICMS (Cargo
criado pela Lei n°® 765/2018)

*Cargo especifico da Secretaria de Financas.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS:

CARGO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES TIPICAS

Agente
Administrativo

Conforme Lei 1.221/2016

Recepcionar pessoas, procurando identifica-las, averiguando suas pretensdes,
para prestar-lhes informacdes, marcar entrevistas, receber recados ou
encaminha-las a pessoas ou setores procurados bem como registrar os
atendimentos realizados, anotando dados pessoais e comerciais, para
possibilitar o controle dos mesmos;

Auxiliar no controle de documentos, organizando-os em arquivos;

Verificar a exatiddo de enderecos para correspondéncia;

Manter atualizada lista de ramais e locais onde se desenvolvem as atividades da
Prefeitura, correlacionando-as com os servidores, para prestar informacdes
e encaminhamentos;

Atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, para obter ou
fornecer informacgoes;

Estabelecer contatos com outros 6rgaos;

Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informacdes;

Consultar registros e processos referentes a assuntos de carater geral ou
especifico, para coletar informacdes;

Registrar as informages referentes a vida funcional dos servidores, para manter
o cadastro de pessoal atualizado e o sistema de folha de pagamento alimentado;
Colaborar na elaboracdo de relatérios parciais e anuais, atendendo as
exigéncias ou normas da unidade administrativa,;

Auxiliar no controle dos estoques de materiais, inspecionando o recebimento, a
entrega e 0o armazenamento, bem como verificando os prazos de validade dos
materiais pereciveis e a necessidade de ressuprimento dos estoques;

Zelar pela conservacdo do material estocado, providenciando as condi¢cbes
necessérias para tal; - efetuar levantamentos periédicos para obter informacdes
exatas sobre a situacéo real do almoxarifado;

Prestar informag@es de carater geral, pessoalmente ou por telefone, anotando e
transmitindo recados;

Executar, sob supervisdo, a manutencdo da classificacdo e catalogacdo dos
livros e obras das bibliotecas municipais;

Cuidar da conservagéo dos livros e do mobiliario da biblioteca;

Zelar pela manutencao da ordem nas bibliotecas municipais;

Atender aos usuarios, orientando-0s quanto ao uso e manuseio adequado das
obras disponiveis na biblioteca;

Informar os horérios de atendimento e agendar consultas, pessoalmente ou por
telefone;

Numerar e registrar exames clinicos realizados;

Organizar os resultados dos exames clinicos, digitando informacdes;

Orientar os pacientes em relacdo a condi¢cdes de coleta, marcagdo e data de
entrega dos exames clinicos;

Entregar os resultados dos exames clinicos aos pacientes, efetuando controle
apropriados;

Executar outras atribui¢cfes afins.

Cozinheiro

Verificar o estado de conservacgéo dos alimentos, separando os que ndo estejam
em condicbes adequadas de utilizacdo, a fim de assegurar a qualidade das
refeicdes preparadas;
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e Preparar refei¢bes, selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando
os alimentos, de acordo com orientacdo recebida;

o Distribuir as refeicdes preparadas, servindo-as conforme rotina predeterminada,
para atender aos comensais;

e Registrar, em formularios especificos, o niumero de refeicdes servidas, bem
como a aceitabilidade dos alimentos oferecidos, para efeito de controle;

e Requisitar material e mantimentos, quando necessario;

e Receber e armazenar os géneros alimenticios, de acordo com normas e
instrucGes estabelecidas, a fim de atender aos requisitos de conservacao e
higiene;

e Proceder a limpeza, lavagem e guarda de pratos, panelas, garfos, facas e
demais utensilios de copa e cozinha;

e Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar
proliferacédo de insetos;

e Receber e controlar estoques de diversos géneros alimenticios;

e Responsabilizar-se pelos prazos de validade dos géneros alimenticios;

e Zelar pela conservacdo e limpeza do local de trabalho, bem como dos
instrumentos e equipamentos que utiliza;

e Observar as normas de Higiene no Trabalho e no Manual da Merendeira,
utilizando uniformes, toucas para cobrir os cabelos, luvas para preparo e
manuseio de alimentos e calgado fechado e lavando as maos antes e ap6s o
preparo dos alimentos;

e Seguir cardapio estabelecido para as faixas etarias;

e Obedecer os percaptas utilizados pelo Setor de Nutri¢ao;

e Seguir a orientacdo das dietas estabelecidas para criancas que necessitam de
dieta especial;

e Participar de cursos de formagdo, oficinas praticas e teoricas quando
convocados;

e Registrar, em formularios especificos, a saida diaria de géneros para o preparo
de refeicdes;

e Informar ao Setor de Nutricdo, qualquer irregularidade com os alimentos que
cologuem em risco 0s comensais;

e Preparar alimentacéo para lactentes de acordo com orientacdo do Nutricionista;

e Acompanhar a alimentagdo das criangcas observando os horarios e rotinas
estabelecidos;

Trocando informagdes sobre aceitacdo de novos alimentos;
Separar e distribuir os alimentos de acordo com a faixa etéria das criancas e
eventuais restricbes alimentares;

e Zelar pelo cumprimento de normas de seguranga;

e Obedecer os per captas utilizados pelo Setor de Nutri¢&o;

e Preparar sucos e formulas lacteas de acordo com a padronizacdo estabelecida
pelo Setor de Nutri¢&o;

e Seguir a orientacdo das dietas estabelecidas para criancas que necessitam de
dieta especial,

e Orientar os servidores que 0 auxiliam na execuc¢édo de tarefas tipicas do cargo;

e Executar outras atribuicdes afins.

Motorista e Dirigir caminhdes, verificando diariamente as condi¢cdes de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizagao: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo,
sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel, entre outros, para o
transporte de cargas

e Dirigir 6nibus para transporte de alunos da rede municipal de ensino, verificando
diariamente as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacao:

(Exceto
Motoristas da
Secretaria M.
De Educacdao)
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pneus, agua do radiador, bateria, nivel do 6éleo, sinaleiros, freios, embreagem,
nivel de combustivel entre outros;

e Dirigir automOveis, caminhonetes e demais veiculos de transporte de
passageiros;

e Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis para
prevencéo ou solucdo de qualquer anormalidade, para garantir a seguranca dos
passageiros, transeuntes e outros veiculos;

e Verificar se a documentacéo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como
devolvé-la a chefia imediata quando do término da viagem;

e Orientar o carregamento e descarregamento de cargas, a fim de manter o
equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportados;

e Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura,
comprimento e largura;

e Fazer pequenos reparos de urgéncia;

e Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condi¢8es de uso, levando-
0 & manutencgdo sempre que Necessario;

e Observar os periodos de revisao e manutencao preventiva do caminhéo;

e Anotar em formulario préprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

e Recolher ao local apropriado o caminhdo ou 6nibus, ap6s a realizagdo do
servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

e Executar outras atribuicdes afins;

e Preparar e servir café e cha a visitantes, dirigentes e servidores do setor;

e Lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha;

e Arrumar e, posteriormente, recolher bandejas com copos, xicaras, pratos, bules
acucareiros e garrafas térmicas;

e Lavar, secar e guardar todos os materiais utilizados nas copas e nas cozinhas;

e Manter limpo os utensilios de copa e cozinha;

e Auxiliar em barracas, stands ou em festividades e eventos promovidos pela
Prefeitura a servir produtos e a efetuar a limpeza dos materiais utilizados;
Auxiliar no preparo de refei¢bes, lavando, selecionando e cortando alimentos;
Auxiliar o recebimento e estocagem da merenda escolar verificando,
diariamente, os prazos de validade dos alimentos, descartando os inserviveis e
solicitando a chefia sua reposicéo.

Quando em servi¢co de Lavanderia

Servente

e Lavar e passar roupas, observando o estado de conservagdo das mesmas, bem
como proceder ao controle da entrada e saida das pecgas;

e Selecionar as pecas a serem lavadas, separando-as segundo o tipo, a cor e a
natureza do tecido, para dar-lhes o tratamento correto e evitar que manchem ou
se deformem;

e Enxaguar a roupa, passando-a em agua limpa, para retirar os residuos de sabéo
e outros solventes;

e Proceder a secagem da roupa, utilizando maquina prépria ou dependurando-a
em local ventilado, para permitir sua utilizacéo;

e Ultilizar os produtos quimicos adequados aos materiais, evitando danos;

e Verificar se ha pecas poidas, descoloridas, manchadas ou rasgadas, separando-
as para entrega a chefia para providéncias;

e Realizar pequenos consertos nas roupas como cerzidos, costuras simples,
recolocacédo de botdes ou alcas e outros, definidos pela chefia;

e Apresentar, diariamente, relatério das pecas recebidas para lavagem e
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passagem e das pecas entregues, limpas e passadas;

e Comunicar a chefia imediata a ocorréncia de defeitos nos equipamentos e
maquinas, bem como solicitar a reposicdo dos produtos utilizados na execugdo
das tarefas;

e Percorrer as dependéncias do estabelecimento da Prefeitura, abrindo e fechando
janelas, portas e portées, bem como ligando e desligando pontos de iluminacao,
maquinas e aparelhos elétricos;

e Executar outras atribuicdes afins.

Quando no exercicio de tarefas de limpeza:

e Percorrer as dependéncias da Prefeitura, abrindo e fechando janelas, portas e
portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagdo, maquinas e
aparelhos elétricos;

e Limpar e arrumar as dependéncias e instalacbes de edificios publicos
municipais, a fim de manté-los nas condi¢cfes de asseio requeridas;

e Realizar a limpeza, desinfeccdo e higienizacdo de todas as dependéncias dos
préprios municipais como a sede da Prefeitura, as escolas, as unidades de
saude, os ambulatérios, hospitais, banheiros publicos, entre outros, instalados ou
que vierem a ser instalados, inclusive os locais temporariamente destinados a
eventos, seguindo, sempre, as normas de limpeza e desinfec¢do proprias de
cada unidade da Prefeitura ou conforme normas e determinag&o superior;

e Esfregar chdo, paredes, aparelhos sanitarios, bancadas, portas, janelas e
mobilidrio, no que couber, utilizando materiais e equipamentos proprios de modo
a manter e conservar os préprios municipais;

e Aplicar cera e lustrar chdo e maveis;

e Conservar banheiros e cozinhas, efetuando a reposicdo de materiais como
sabdo, sabonete, toalhas, panos de mé&o, de copa e de chéo, papel toalha e
papel higiénico;

e Auxiliar nas tarefas de limpeza, higienizacdo e desinfeccdo de vidracaria -
frascos, tubos de ensaios, baldes e outros, utilizados na area da salde, de
acordo com determinag&o superior e observadas as normas determinadas para o
setor;

e Auxiliar nas tarefas de limpeza, desinfeccdo e organizacdo dos laboratérios de
andlises clinicas municipais, arrumando estantes, armarios, depositos,
transportando, entregando e descarregando materiais, observando cuidados com
materiais e produtos, de acordo com as normas do setor;

e Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e
depositando-os de acordo com as determinacdes;

e Coletar, seletivamente, lixo organico e inorganico das lixeiras e cestas
localizadas nos prédios municipais, ensacando-os adequadamente, e efetuando
sua disposigéo final, conforme orientagdo superior;

e Coletar o lixo hospitalar, consultérios e outras unidades de salde, ensacando-o
adequadamente e realizando sua disposicdo final, conforme orientacédo
especifica recebida;

e Executar outras atribuicdes afins.

Quando nafuncéo de apreensdo de animais:

e Apreender e conduzir semoventes para local préprio a fim de impedir a
perturbacéo da ordem publica, observando o estado de salde dos animais e
contando-0s;

e Registrar, ao final da jornada de trabalho e em formulério préprio, os dados
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referentes as apreensdes realizadas;

Preparar e distribuir alimenta¢do aos animais, observando a indicada para cada
tipo, transportando-a e colocando-a nos comedouros, de acordo com a
orientagdo do médico veterinario;

Aplicar substancias antiparasitarias, preparando a solucdo segundo orientacao
recebida e aplicando-a nos animais com a utilizacéo de pulverizador apropriado;
Fazer a limpeza de estabulos, pocilgas e instalacées semelhantes, removendo e
retirando excrementos e detritos, lavando e desinfetando pisos, paredes,
comedouros, bebedouros, utilizando os materiais de limpeza adequados;

Zelar pelas condi¢gbes de saude dos animais, observando-os e identificando os
doentes, comunicando a ocorréncia ao superior imediato para evitar a
contaminacdo dos demais e solicitando orientacdo quanto a medicacdo a ser
ministrada;

Executar outras atribui¢cbes afins.

Atribuicbes comuns atodas as areas:

Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacdo e outros itens
relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposi¢éo, quando for o caso;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho e zelar pelo material sob sua
guarda;

Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a
necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que
Ihe cabe manter limpos e com boa aparéncia;

Carregar e descarregar veiculos, empilhando o material nos locais indicados;
Auxiliar no transporte de material de construcdo, moveis, equipamentos e
ferramentas, de acordo com instrucdes recebidas;

Zelar por sua aparéncia pessoal, mantendo as vestimentas ou o uniforme em
perfeitas condi¢cbes de uso, bem como pela guarda e conservagdo dos objetos
necessarios ao exercicio de suas atividades;

Auxiliar as equipes de saude e vigilancia sanitaria no combate a vetores e
zoonoses aplicando substancias quimicas, conforme orientagdo, removendo
entulhos, realizando a limpeza de locais;

Auxiliar em campanhas de vacinagéo;

Respeitar as normas de seguranca e higiene no trabalho;

Entregar e buscar correspondéncias, documentos e materiais diversos, interna
ou externamente, de acordo com orientacdes superiores;

Participar de encontros de formag&o continuada quando convocado;

Executar outras atribui¢cbes afins.

Almoxarife

Controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando
sua reposi¢cdo de acordo com normas preestabelecidas;

Receber material de fornecedores, conferindo as especificacdes com os
documentos de entrega,;

Realizar, sob orientagdo especifica, coleta de precos e concorréncias publicas e
administrativas para aquisi¢cdo de material,

Orientar e supervisionar as atividades de controle de estoque, a fim de assegurar
a perfeita ordem de armazenamento, conservagao e niveis de suprimento;
Gerenciar o cadastro de fornecedores da Prefeitura, compreendendo atividades
de registro, excluséo e alteracdo cadastral, com o objetivo de manter a base de
dados atualizada e ampliando as alternativas de fornecedores habilitados;
Executar a gestéo do cadastro de insumos e precos da Prefeitura,
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compreendendo atividades de registro, exclusdo e alteragdo cadastral, com o
objetivo de manter a base de dados atualizada e abrangendo as necessidades
de consumo;

Prover a administracdo da Prefeitura com os precos de referéncia para
procedimentos de aquisicdo de materiais e de servicos, e executando
levantamentos estatisticos sobre a performance dos precos praticados;

instruir e executar os procedimentos de aquisicdo de materiais e servicos
compreendendo a execuc¢do de compras pelo sistema de registro de preco e
pelo pregéo eletrénico, operacédo e manutencéo do portal eletrénico de compras,
execucao de compras diretas, preparacao de solicitagbes de empenho,
execucado dos atos preparatérios para a elaboracdo de termos e contratos bem
como executar atividades relativas a gestao da logistica, compreendendo a
armazenagem e a distribuicdo dos materiais de uso de consumo da Prefeitura;
Executar outras atribui¢cfes afins.

Digitar textos, documentos, tabelas e outros;

Operar microcomputador, utilizando programas béasicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informacdes, bem como consultar registros;

Organizar documentos administrativos e legais, recuperando processos sempre
que necessario

Preencher fichas, formularios e mapas, conferindo as informacgdes e os
documentos originais;

Elaborar, sob orientacéo, demonstrativos e relagdes, realizando os
levantamentos necessarios;

Preparar estatisticas diversas para acompanhamento técnico e administrativo do
funcionamento das diversas unidades da Prefeitura;

Guardar e estocar material nas diversas unidades da Prefeitura;

Efetuar a classificacdo, o registro e a conservagéo de processos, livros e outros
documentos em arquivos especificos, de acordo com normas e orientagdes
estabelecidas;

Elaborar e/ou colaborar na elaboracéo de relatérios parciais e anuais, atendendo
as exigéncias ou normas da unidade administrativa;

Orientar e preparar tabelas, quadros, mapas e outros documentos de
demonstracdo do desempenho da unidade ou da administracao;

Executar atividades relativas ao planejamento das contratacfes de bens e
servicos da Prefeitura;

Auxiliar as unidades da Prefeitura na preparacéo dos projetos béasicos e termos
de referéncia dos servicos;

Executar outras atribuicdes afins.

Vigia

Manter vigilancia sobre depdésitos de materiais, estacionamentos, patios, areas
abertas, centros de esportes, escolas, unidades de saude, obras em execucao e
edificios onde funcionam reparticdes municipais;

Percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios onde se desenvolvem
as atividades da Prefeitura e areas adjacentes, verificando se portas, janelas,
portbes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente e observando
pessoas que lhe parecam suspeitas, para possibilitar a tomada de medidas
preventivas;

Fiscalizar a entrada e saida de pessoas e veiculos nas dependéncias de
edificios municipais, prestando informacdes e efetuando encaminhamentos,
examinando autorizac¢des, para garantir a seguranca do local;

Zelar pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua guarda;

Verificar o funcionamento de registros de agua e gas e painéis elétricos;
Controlar e orientar a circulagcéo de veiculos e pedestres nas areas de
estacionamento publico municipal, para manter a ordem e evitar acidentes;
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Vigiar materiais e equipamentos destinados a obras;

Praticar os atos necessarios para impedir a invasao de edificios publicos
municipais, inclusive solicitar a ajuda policial, quando necessaria;

Comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades e
ilicitudes encontradas;

Ligar e desligar alarmes;

Realizar comunicados internos através de radio e telefone;

Elaborar relatérios periddicos sobre as ocorréncias e atividades desenvolvidas,
encaminhando ao superior - imediato;

Contatar, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando emergéncias e
solicitando socorro;

Zelar pela limpeza das areas sob sua vigilancia, comunicando a equipe
responsavel pelos servicos a necessidade da realizagdo dos mesmos;

Impedir a saida de idosos incapazes, criangas e adolescentes, sem autorizagao
prévia,;

Controlar o horério de visitas;

Fazer cumprir normas de siléncio, ndo permitindo a ligacéo de aparelhos de
televisdo, radio, entre outros;

Executar outras atribuicbes afins.

Técnico em
Informatica

Compreende os cargos que se destinam a operar microcomputadores,
monitorando o desempenho de aplicativos, recursos de entrada, armazenamento
e saida de dados, consumo da unidade central de processamento (CPU) e
recursos de rede bem como a assegurar o funcionamento dos hardwares e
softwares e a orientar usudrios na utilizacéo de equipamentos e aplicativos nos
diversos setores da Prefeitura.

Manter-se informado quanto a novas solu¢des disponiveis no mercado que
possam atender as necessidades de equipamentos de informatica e de
softwares da Prefeitura;

Participar do levantamento das necessidades de equipamentos de informatica e
da elaboracgéo de especifica¢des técnicas para aquisicdo de equipamentos de
informética pela Prefeitura;

Colaborar no levantamento das necessidades de treinamento no uso de
equipamentos de informatica e softwares adequados as necessidades da
Prefeitura;

Instalar e reinstalar os equipamentos de informéatica e softwares adquiridos pela
Prefeitura, de acordo com a orientagcdo recebida;

Aucxiliar os usuérios de microcomputadores na escolha, instalacdo e utilizacdo de
softwares, tais como sistemas operacionais, rede local, aplicativos basicos de
automacao de escritorio, editores de texto, planilhas eletrdnicas e softwares de
apresentacéo e de equipamentos e periféricos de microinformatica, nos diversos
setores da Prefeitura.

Fazer a limpeza e a manutencdo de maquinas e periféricos instalados nos
diversos setores da Prefeitura;

Retirar programas nocivos aos sistemas utilizados na Prefeitura;

Participar da criacdo e da revisdo de rotinas apoiadas na utilizagéo de
microinformatica para a execucgéo das tarefas dos servidores das diversas areas
da Prefeitura;

Elaborar roteiros simplificados de utilizagdo dos equipamentos de informética e
softwares utilizados na Prefeitura;

Identificar, localizar e reparar defeitos em equipamentos de informética,
informando sobre as partes danificadas e sobre viabilidade de
recondicionamento ou substituicdo de pecas e encaminhando para empresa
especializada, se necessario;
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Fazer a limpeza e a manutencdo de maquinas e periféricos instalados nos
diversos setores da Prefeitura, controlando o estoque de pegas de reposicéo;
Conectar, desconectar e remanejar os equipamentos de informatica da Prefeitura
para os locais indicados;

Executar atividades de instalacdo, montagem, ajuste e reparo de equipamentos
de informatica, interpretando desenhos, esquemas, especificacdes técnicas e
outros;

Preparar relatorios e laudos técnicos;

Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execugao de tarefas tipicas do
cargo;

Executar outras atribuicdes afins.

Auxiliar de
Arrecadacéo

Compreende os cargos que se destinam a objetivar o incremento na
arrecadagéo de ICMS junto ao Nacleo de Atendimento ao Contribuinte (NAC).
Verificar a exatiddo de enderec¢os para correspondéncia;

Prestar informacgdes aos contribuintes e encaminha-los;

Atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, para obter ou
fornecer informacoes;

¢ Estabelecer contatos com outros 6rgéos que se fizerem necessarios;

Operar microcomputador, utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir,
alterar e obter dados e informacdes;

Consultar registros e processos referentes a assuntos de carater geral ou
especifico, para coletar informacdes;

Registrar as informacgdes referentes ao levantamento de valores, objetivando o
incremento de ICMS;

Colaborar na elaboracao de relatdrios parciais e anuais, atendendo as
exigéncias ou normas da unidade administrativa,;

Zelar pela conservacao dos equipamentos utilizados;

Prestar informacdes de carater geral, pessoalmente ou por telefone, anotando e
transmitindo recados;

¢ Informar os horarios de atendimento e agendar consultas, pessoalmente ou por

telefone;

Executar outras atividades afins.

Il - QUADRO DE TITULOS, PONTUACAO UNITARIA E PONTUAGCAO MAXIMA PARA OS CARGOS DE:

AGENTE ADMINISTRATIVO, ALMOXARIFE, AUXILIAR DE ARRECADACAO E TECNICO EM

INFORMATICA
PONTOS P/ | PONTUACAO
QUANT. TITULOS TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,

01 . 30 30

autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,

01 ; 20 20

autorizado pelo MEC.
Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, na area pleiteada,

01 . 15 15

autorizado pelo MEC.
Certificado de Curso superior, na area pleiteada,

01 ; 10 10

autorizado pelo MEC.
Certificado de Curso superior, em qualquer area,

01 ; 06 06

autorizado pelo MEC.
Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
01 o oo : . 03 03
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na érea
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pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
ou
Titulo de P6s-Graduacéo, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC

Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada, na area
pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,

concluido até 30 de outubro de 2020

01 02 02

Certificado de curso oferecido por Federacdo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada, na area
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,

concluido até 30 de outubro de 2020.

01 01 01

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada, na area
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015,

concluido até 30 de outubro de 2020.

02 0,5 01

0,3
Tempo de servico na &rea pleiteada Por més 7,2
trabalhado

24
Meses

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 95,2

COZINHEIRO E MOTORISTA

PONTOS P/ | PONTUAGAO

QUANT. TITULOS TITULOS MAXIMA

Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 30 30

01

Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 20 20

01

Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 15 15

01

Certificado de Curso superior, na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 10 10

01

Certificado de Curso superior, na em qualquer area,

01 autorizado pelo MEC 06 06

01 Certificado de conclusdo do Ensino Médio 05 05

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de P6s-Graduacao, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC

Certificado de curso oferecido por Federacgdo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na &rea
pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

01 02 02

Certificado de curso oferecido por Federacdo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

01 01 01

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados

02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area

0,5 01
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pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

0,3
Mezges Tempo de servigco na area pleiteada Por més 7,2
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,2
SERVENTE E VIGIA
PONTOS P/ | PONTUACAO
QLT e TITULOS MAXIMA
01 Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada, 30 30
autorizado pelo MEC.
o1 Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada, 20 20
autorizado pelo MEC.
o1 Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, na area pleiteada, 15 15
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curso superior, na area pleiteada, 10 10
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curso superior, na em qualquer area, 06 06
autorizado pelo MEC
01 Certificado de conclusdo do Ensino Médio 05 05
01 Historico com declaracdo do Ensino Fundamental 04 04
Completo
Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de P6s-Graduagéo, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC
Certificado de curso oferecido por Federagdo, Estados
o1 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 02 02
pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacgdo, Estados
o1 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 01 01
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 05 01
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015, '
concluido até 30 de outubro de 2020
24 0.3
Meses Tempo de servigco na area pleiteada Por més 7,2
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 104,2
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020
ANEXO VIl

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

| - DESCRICAO DOS CARGOS:

JORNADA %
CARGO REQUISITOS BASICOS DE S'Aél"Ag?EIO N° VAGAS
TRABALHO
Curso Superior em Medicina Veterinaria
Médico e registro no respectivo conselho de
Veterinério - classe.
Servigo de Carteira de habilitagdo na categoria B 30 h/semanais | R$ 3.814,18 CR
Inspecéo Conhecimentos bésicos de informética
Municipal em especial de editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet.
Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS:
CARGO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES TIPICAS

e Proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados,
avaliagdo epidemiolégica e pesquisas para possibilitar a profilaxia de
doencas;

e Participar da elaboracdo e coordenacdo de programas de combate e
controle de vetores, animais sinantrépicos, raiva animal e demais
Z0oOoNoSEs;

e Realizar a inspecdo de produtos de origem animal, visualmente e com
base em resultados de andlises laboratoriais;

e Fiscalizar e autuar nos casos de infracdo, processamento e na
industrializacdo de produtos de origem animal;

e Fiscalizar a industria e comércio de produtos quimicos e biolégicos de
uso veterinario; - coordenar, orientar e fiscalizar as operagfes de abate
nos matadouros de suinos, bovinos, caprinos, ovinos e aves bem como
coordenar a equipe responsavel pela inspecdo e fiscalizacdo das
operacdes de abate nos matadouros e industrias de produtos de origem
animal;

e Fazer exame clinico nos lotes a serem abatidos na fase “ante-mortem” e
exigir os respectivos documentos sanitarios;

e Inspecionar todos os produtos para consumo humano dentro do
matadouro na fase “posmortem” (carcacgas e visceras);

e Fazer cumprir fielmente a Legislacdo Sanitaria nos matadouros,
entrepostos de carnes, pescados, fabrica de lacticinios, embutidos e
demais estabelecimentos que atuem em produtos de origem animal,

e Vistoriar &reas destinadas a construcdes de indlstrias de produtos
alimenticios;

e Solicitar, periodicamente, exames microbiolégico e/ou fisico-quimico da
agua servida e de produtos alimenticios em iguais intervalos de tempo,
avaliando os resultados;

e Solicitar exames bromatoldgicos dos produtos a serem consumidos
avaliando os resultados;

e Analisar e coordenar os produtos reprovados para consumo humano,
dando o destino adequado;

Médico Veterinario —
Servico de Inspecéo
Municipal
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Determinar que sejam rigorosamente cumpridos o horario de descanso,
jejum e dieta hidrica para os lotes de animais a serem abatidos, bem
como inicio do horario de abate;

Solicitar, periodicamente, a carteira de saude dos servidores que realizam
inspecdo animal, bem como dos funcionarios dos estabelecimentos que
produzem produtos de origem animal;

Identificar e marcar animais, registrando os dados em fichas apropriadas;
Planejar e executar programa de controle parasitario, definindo
procedimentos, bem como efetuar o controle de animais sinantropicos;
Realizar visitas zoossanitarias para avaliar os procedimentos necessarios
a eliminacédo de pulgas, carrapatos, roedores, morcegos e outros animais
sinantropicos;

Definir procedimentos relativos a elaboracdo de dieta para os animais,
orientando quanto ao manejo adequado e normas de higiene;

Coordenar as campanhas de vacinagdo de animais domésticos, para o
controle e prevencgéo de doencas;

Promover a eutanasia de animais doentes terminais, apds analise técnica
e cumprimento do prazo legal, com farmacos especificos;

Participar de programas de educacdo continuada no municipio em
campanhas, palestras e trabalhos educativos a respeito de zoonoses,
posse responsavel e controle de animais sinantrépicos;

Participar do Servico de Inspecdo Municipal;

Desenvolver projetos de incentivo a pecuaria no Municipio;

Utilizar equipamentos de prote¢do individual conforme preconizado pela
ANVISA,;

Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do
cargo;

Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao
profissional

Il = QUADRO DE TITULOS, PONTUACAO UNITARIA E PONTUACAO MAXIMA PARA OCARGO DE:

MEDICO VETERINARIO — SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL

QUANT.

PONTOS P/ | PONTUAGCAO

TITULOS TITULOS MAXIMA

01

Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 30 30

01

Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 20 20

01

Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 15 15

01

Certificado de curso na area de Higiene, Inspecéo e
Tecnologia de Produtos de Origem Animal, com no
minimo 120h, a partir de 2015, concluido até 30 de

Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, em qualquer area,

outubro de 2020; 03 03
ou

autorizado pelo MEC

01

Certificado de curso na area de Higiene, Inspecéo e
Tecnologia de Produtos de Origem Animal,com no
minimo 80h, a partir de 2015, concluido até 30 de

outubro de 2020 concluido até 30 de outubro de 2020

02 02

01

Certificado de curso na area de Higiene, Inspecéo e 01 01
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Tecnologia de Produtos de Origem Animal, com no
minimo 40h, a partir de 2015, concluido até 30 de
outubro de 2020;

Certificado de curso na area de Higiene, Inspegéo e
Tecnologia de Produtos de Origem Animal, com no

02 minimo 10h, a partir de 2015, concluido até 30 de 0.5 01
outubro de 2020;
24 0.1
Tempo de servico na area pleiteada Por més 7,2
Meses
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 79,2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

| - DESCRICAO DOS CARGOS:

A JORNADA DE SALARIO o
CARGO REQUISITOS BASICOS TRABALHO BASE N° VAGAS

. No minimo Curso Técnico de
nivel médio em Meio Ambiente;

. Carteira de Motorista
categoria B;

° Outros requisitos - dominio | 30 h/semanais | R$ 2.566,85 CR
da legislagdo que regula a matéria e
conhecimentos basicos de
informética em especial de editor de
texto, planilhas eletrbnicas e internet.

Fiscal de Meio
Ambiente

ll- ATRIBUICOES DOS CARGOS:

CARGO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES TIPICAS

e Exercer acao fiscalizadora externa, observando as normas de protecao
ambiental - contidas em leis ou em regulamentos especificos;

e Lavrar autos de infracéo;

e Organizar coletineas de pareceres, decisbes e documentos
concernentes a interpretacdo da legislagdo com relacdo ao meio
ambiente;

e Coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a
execucdao da fiscalizagdo externa;

e Inspecionar guias de transito de madeira, caibro, lenha, carvéo, areia e
qualguer outro produto extrativo, examinando-as a luz das leis e
regulamentos que defendem o patriménio ambiental, para verificar a
origem dos mesmos e apreendé-los, quando encontrados em situacdo
irregular;

e Acompanhar a conservacdo dos rios, flora e fauna de parques e
reservas florestais do Municipio, controlando as ag¢fes desenvolvidas
elou verificando o andamento de préaticas, para comprovar o0
cumprimento das instru¢des técnicas e de protecdo ambiental;

e Instaurar processos por infracdo verificada pessoalmente;

e Participar de sindicancias especiais para instauracdo de processos ou
apuracao de denuncias e reclamagdes;

e Realizar plantbes fiscais e emitir relatérios sobre os resultados das
fiscalizagbes efetuadas;

e Contatar, quando necessario, 06rgdos publicos, comunicando a
emergéncia e solicitando socorro;

e Articular-se com fiscais de outras areas, bem como com as forcas de
policiamento, sempre que necessario;

¢ Redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos
aos servicos de fiscalizacao executados;

e Formular criticas e propor sugestdes que visem aprimorar e agilizar os
trabalhos de fiscalizacéo, tornando-os mais eficazes;

e Executar outras atribuicdes afins.

Fiscal de Meio
Ambiente

Il = QUADRO DE TITULOS, PONTUACAO UNITARIA E PONTUACAO MAXIMA PARA OCARGO DE:
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FISCAL DE MEIO AMBIENTE

QUANT.

TITULOS

PONTOS P/
TITULOS

PONTUACAO
MAXIMA

01

Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
autorizado pelo MEC.

30

30

01

Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,
autorizado pelo MEC.

20

20

01

Titulo de P6s-Graduacéo stricto sensu, na area
pleiteada Ministrado por instituicdes oficiais, com
duracdo minima de 360 horas, e reconhecido pelo MEC.

15

15

01

Curso de graduacao na area pleiteada e reconhecido
pelo MEC, com comprovagéo de Monografia aprovada e
histérico escolar;

10

10

01

Certificado de curso na area de licenciamento
ambiental, fiscalizacdo ambiental, Direito Ambiental e
afins, com no minimo 120h, a partir de 2015, concluido
até 30 de outubro de 2020
ou
Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, em qualquer &rea,

autorizado pelo MEC

03

03

01

Certificado de curso na area de licenciamento
ambiental, fiscalizacdo ambiental, Direito Ambiental e
afins, com no minimo 80h, a partir de 2015, concluido

até 30 de outubro de 2020;

02

02

01

Certificado de curso na area de licenciamento
ambiental, fiscalizacdo ambiental, Direito Ambiental e
afins, com no minimo 40h, a partir de 2015, concluido

até 30 de outubro de 2020;

01

01

02

Certificado de curso na area de licenciamento
ambiental, fiscalizacdo ambiental, Direito Ambiental e
afins, com no minimo 10h, a partir de 2015, concluido

até 30 de outubro de 2020

0,5

01

24
Meses

Tempo de servico na area pleiteada

0,3
Por més
trabalhado

7,2

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

89,2
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

| - DESCRICAO DOS CARGOS:

" JORNADA DE | SALARIO o
CARGO REQUISITOS BASICOS TRABALHO BASE N° VAGAS
- Curso superior em Educacéo Fisica
Professor de | (Bacharelado); 30 h/semanais R$ 18,56 CR
Atletismo - Registro atualizado Conselho Regional (Hora/Aula)
(CREF).
- Curso superior em Educacéo Fisica
Professor de | (Bacharelado); 20 h/semanais R$ 18,56 CR
Basquete - Registro atualizado Conselho Regional (Hora/Aula)
(CREF).
- Curso superior em Educacéo Fisica
Professor de | (Bacharelado); . R$ 18,56
Futsal - Registro atualizado Conselho Regional 30 h/semanais (Hora/Aula) CR
(CREF).
Professor de | - Curso superigr em Educacéo Fisica
Ginastica (Bach_arelado), : : 20 h/semanais RS 18,56 CR
Localizada - Registro atualizado Conselho Regional (Hora/Aula)
(CREF).
Professor de | - Curso superior em Educacgéo Fisica
Ginastica (Bach_arelado); : : 20 h/semanais RS 18,56 CR
Ritmica - Registro atualizado Conselho Regional (Hora/Aula)
(CREF).
- Curso superior em Educacéo Fisica
Professor de | (Bacharelado); 20 h/semanais R$ 18,56 CR
Handebol - Registro atualizado Conselho Regional (Hora/Aula)
(CREF).
- Ensino Médio completo;
- Diploma de faixa preta da FEK ou CBK,
Instrutor de entidades reconhecidas pelo MEC e . R$ 16,34
Karaté Comité Olimpico; 20 hisemanais (Hora/Aula) CR
- Carteira de Registro emitida por 6rgao
competente;
- Curso superior em Educacao Fisica
Professor de | (Bacharelado); . R$ 18,56
Vélei - Registro atualizado Conselho Regional 30 hisemanais (Hora/Aula) CR
(CREF).
- Curso superior em Educacéo Fisica
Professor de | (Bacharelado); 20 h/semanais R$ 18,56 CR
Xadrez - Registro atualizado Conselho Regional (Hora/Aula)

(CREF).
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Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS:

CARGO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES TIPICAS

e Ministrar aulas de atletismo, aos beneficiados de todas as idades que
estiverem matriculados nos projetos sécio-esportivos e de iniciacdo do
municipio;

e Estimular praticas esportivas especificas para a modalidade visando o
fortalecimento e a participacdo em eventos municipais, regionais e
nacionais projetando e elevando o esporte como ferramenta de incluséo
social e melhora da saude;

Professores de e Envolver sempre que possivel a familia dos beneficiados e a sociedade;
Educacéao Fisica— e Realizar reunides com o publico envolvido, estimulando a convivéncia,
Atletismo troca de experiéncias e cooperacao;

e  Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagéo e o desenvolvimento profissional;

¢ Interagir permanentemente com os outros profissionais do servico, de
forma a garantir a integracdo das atividades desenvolvidas;

e Zelar pela organizagéo e preservacao dos materiais.

o Executar outras atribuicdes afins.

e Ministrar aulas de basquete, aos beneficiados de todas as idades que
estiverem matriculados nos projetos sécio-esportivos e de iniciacdo do
municipio;

e Estimular praticas esportivas especificas para a modalidade visando o
fortalecimento e a participagdo em eventos municipais, regionais e
nacionais projetando e elevando o esporte como ferramenta de inclusédo
social e melhora da saude;

Professores de e Envolver sempre que possivel a familia dos beneficiados e a sociedade;
Educacéo Fisica - e Realizar reunides com o publico envolvido, estimulando a convivéncia,
Basquete troca de experiéncias e cooperacao;

e  Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagéo e o desenvolvimento profissional;

¢ Interagir permanentemente com os outros profissionais do servico, de
forma a garantir a integracdo das atividades desenvolvidas;

e Zelar pela organizagéo e preservacdo dos materiais.

e Executar outras atribuicdes afins.

e Ministrar aulas de futsal, aos beneficiados de todas as idades que
estiverem matriculados nos projetos sécio-esportivos e de iniciacdo do
municipio;

e Estimular praticas esportivas especificas para a modalidade visando o
fortalecimento e a participagdo em eventos municipais, regionais e
nacionais projetando e elevando o esporte como ferramenta de incluséo
social e melhora da saude;

e Envolver sempre que possivel a familia dos beneficiados e a sociedade;

e Realizar reunides com o publico envolvido, estimulando a convivéncia,
troca de experiéncias e cooperacao;

e Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagéo e o desenvolvimento profissional;

¢ Interagir permanentemente com os outros profissionais do servico, de
forma a garantir a integracao das atividades desenvolvidas;

e Zelar pela organizacéo e preservacdo dos materiais.

Professores de
Educacéo Fisica -
Futsal
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e Executar outras atribuicdes afins.

e Ministrar aulas de ginastica localizada, aos beneficiados de todas as
idades que estiverem matriculados nos projetos sécio-esportivos e de
iniciacdo do municipio;

e Estimular a pratica esportiva como ferramenta de incluséo social e
melhora da saude;

e Envolver sempre que possivel a familia dos beneficiados e a sociedade;

Professores de e Realizar reunides com o publico envolvido, estimulando a convivéncia,
Educacéao Fisica— troca de experiéncias e cooperacao;
Ginastica Localizada e Cumprir o cronograma e carga horéaria de efetivo trabalho, além de

participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagéo e o desenvolvimento profissional;

¢ Interagir permanentemente com os outros profissionais do servico, de
forma a garantir a integracdo das atividades desenvolvidas;

e Zelar pela organizagéo e preservacao dos materiais.

e Executar outras atribuicdes afins.

e Ministrar aulas de ginastica ritmica, aos beneficiados de todas as idades
gue estiverem matriculados nos projetos socio-esportivos e de iniciacéo
do municipio;

e Estimular praticas esportivas especificas para a modalidade visando o
fortalecimento e a participagdo em eventos municipais, regionais e
nacionais projetando e elevando o esporte como ferramenta de incluséo
social e melhora da salde;

Professores de e Envolver sempre que possivel a familia dos beneficiados e a sociedade;
Educacéo Fisica — o Realizar reunides com o publico envolvido, estimulando a convivéncia,
Ginastica Ritmica troca de experiéncias e cooperacao;

e  Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e o desenvolvimento profissional;

¢ Interagir permanentemente com os outros profissionais do servico, de
forma a garantir a integracao das atividades desenvolvidas;

e Zelar pela organizacao e preservacdo dos materiais.

e Executar outras atribuicdes afins.

e Ministrar aulas de handebol, aos beneficiados de todas as idades que
estiverem matriculados nos projetos sécio-esportivos e de iniciacdo do
municipio;

e Estimular praticas esportivas especificas para a modalidade visando o
fortalecimento e a participagdo em eventos municipais, regionais e
nacionais projetando e elevando o esporte como ferramenta de incluséo
social e melhora da salde;

Professores de e Envolver sempre que possivel a familia dos beneficiados e a sociedade;
Educacéo Fisica — ¢ Realizar reunides com o publico envolvido, estimulando a convivéncia,
Handebol troca de experiéncias e cooperacao;

e  Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e o desenvolvimento profissional;

¢ Interagir permanentemente com os outros profissionais do servico, de
forma a garantir a integracao das atividades desenvolvidas;

e Zelar pela organizacao e preservacao dos materiais.

e Executar outras atribuicdes afins.

e Ministrar aulas de karate, aos beneficiados de todas as idades que
Instrutor de Karaté estiverem matriculados nos projetos sécio-esportivos e de inicia¢éo do
municipio;
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e Estimular préaticas esportivas especificas para a modalidade visando o
fortalecimento e a participag@o em eventos municipais, regionais e
nacionais projetando e elevando o esporte como ferramenta de incluséo
social e melhora da saude;

e Envolver sempre que possivel a familia dos beneficiados e a sociedade;

e Realizar reunides com o publico envolvido, estimulando a convivéncia,
troca de experiéncias e cooperacao;

e Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e o desenvolvimento profissional;

e Interagir permanentemente com os outros profissionais do servico, de
forma a garantir a integracao das atividades desenvolvidas;

e Zelar pela organizacao e preservacdo dos materiais.

e Executar outras atribuicdes afins.

e Ministrar aulas de voleibol, aos beneficiados de todas as idades que
estiverem matriculados nos projetos sécio-esportivos e de iniciacdo do
municipio;

e Estimular praticas esportivas especificas para a modalidade visando o
fortalecimento e a participacdo em eventos municipais, regionais e
nacionais projetando e elevando o esporte como ferramenta de incluséo
social e melhora da saude;

Professores de e Envolver sempre que possivel a familia dos beneficiados e a sociedade;
Educacéo Fisica— e Realizar reunides com o publico envolvido, estimulando a convivéncia,
Voleibol troca de experiéncias e cooperacao;

e Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliacdo e o desenvolvimento profissional;

e Interagir permanentemente com os outros profissionais do servico, de
forma a garantir a integracdo das atividades desenvolvidas;

e Zelar pela organizagéo e preservacao dos materiais.

e Executar outras atribuicdes afins.

e Ministrar aulas de xadrez, aos beneficiados de todas as idades que
estiverem matriculados nos projetos sécio-esportivos e de iniciacdo do
municipio;

e Estimular praticas esportivas especificas para a modalidade visando o
fortalecimento e a participacdo em eventos municipais, regionais e
nacionais projetando e elevando o esporte como ferramenta de incluséo
social e melhora da saude;

Professores de e Envolver sempre que possivel a familia dos beneficiados e a sociedade;
Educacéo Fisica — e Realizar reunides com o publico envolvido, estimulando a convivéncia,
Xadrez troca de experiéncias e cooperacao;

e Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a
avaliagéo e o desenvolvimento profissional;

e Interagir permanentemente com os outros profissionais do servico, de
forma a garantir a integracdo das atividades desenvolvidas;

Zelar pela organizacéo e preservacao dos materiais.
Executar outras atribui¢cdes afins.
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Il — QUADRO DE TITULOS, PONTUACAO UNITARIA E PONTUAGCAO MAXIMA PARA OS CARGOS DE:

PROFESSORES DE ATLETISMO, BASQUETE, FUTSAL, GINASTICA LOCALIZADA, GINASTICA

RITMICA, HANDBOL, VOLEIBOL, XADREZ E INSTRUTOR DE KARATE

PONTOS P/ |PONTUAGAO
Q. TITEILEE TITULOS MAXIMA
01 Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada, 30 30
autorizado pelo MEC.
01 Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada, 20 20
autorizado pelo MEC.
01 Titulo de Pés-Graduacao, lato sensu, na area pleiteada, 15 15
autorizado pelo MEC.
*Certificado de Curso superior, na area pleiteada,
01 ; 10 10
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curso superior, na em qualquer area, 06 06
autorizado pelo MEC
Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Institui¢do Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, em qualquer &rea,
autorizado pelo MEC
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 02 02
pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 01 01
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacgdo, Estados
02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 05 01
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015, '
concluido até 30 de outubro de 2020
0,3
Por més
trabalhado
Mezzges Tempo de servigco na area pleiteada Sorrégpgt]% %aera ° 7,2
Ensino Médio
(Instrutor de
Karaté)
0,1
Por més
trabalhado
M§s4es Tempo de servigo na area pleiteada Sorrggrr];((e) %aéra ° 2,4
Ensino
Superior
(Professores)
Ensino

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

Superior: 90,4
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Ensino Médio:
95,2

* Exceto para 0s cargos que exigem como requisito basico
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SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ARTESANATO

| - DESCRICAO DOS CARGOS:

; JORNADA DE SALARIO o
CARGO REQUISITOS BASICOS —rTa O e N° VAGAS

- Curso  superior em
biblioteconomia;
Bibliotecario - Registro no Conselho 30h/semanais R$ 3.814,18 CR
Regional de Biblioteconomia
(CRB) vélido (em dia).

- Ensino Médio Completo;

- Registro na Ordem de
Mdusicos do Brasil (OMB)
valido (em dia);

Instrutor Musical o 40 h/semanais R$ 1727,39 CR
- Curso especifico de regente
de banda, comprovado por
certificado de conclusédo do
curso emitido pela instituicdo.
Il- ATRIBUICOES DOS CARGOS:
CARGO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES TIPICAS

e Proceder a organizacéo e divulgacéo da Biblioteca Municipal;

e Receber e guardar livros, documentos, revistas e jornais em seus
respectivos lugares;

e Receber doagdes de livros, revistas e outras publicacdes;

e Catalogar, registrar e classificar os livros, revistas e periédicos;

e Organizar campanhas visando doacbes de Ilivros para
enriquecimento da Biblioteca,;

e Atender e auxiliar os leitores na pesquisa e procura de livros;

e Proceder e ordenar as fichas dos leitores;

e Fazer empréstimos de livros, revistas, jornais e outros periodicos
controlando as devolugdes;

e Elaborar e executar pesquisas junto aos leitores para determinacao

de livros e periddicos;

Participar de cursos, palestras, seminarios e etc.;

Divulgar eventos culturais desenvolvidos pela Biblioteca;

Elaborar relatérios e ou mapas estatisticos sobre suas atividades;

Executar outras tarefas correlatas.

Bibliotecario

e Preparar o plano de curso, determinando a metodologia a ser
seguida, de acordo com os objetivos a serem alcangados;

e Selecionar e preparar o material didatico e técnico adequado a
atividade musical; ministrar aulas de musica, selecionando e
transmitindo os contelddos tedrico praticos pertinentes; orientar os
alunos, através dos recursos didaticos apropriados, para possibilitar a
aquisicao de conhecimentos e a progressao de habilidades;

e Avaliar o desempenho dos alunos, a fim de verificar a validade dos
métodos de ensino utilizados e o potencial de cada aluno
individualmente;

e Atuar em eventos musicais promovidos pela Prefeitura, tocando o
instrumento de sua especialidade, bem como preparar a

Instrutor Musical
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apresentacao da Banda de Musica e da Fanfarra;

e Promover ensaios com os integrantes da Banda de Mdusica e da
Fanfarra do Municipio;

e Participar da organizacéo dos eventos culturais do Municipio, dentro
de sua area de atuagao;

e Executar outras atribuicdes afins.

Il = QUADRO DE TITULOS, PONTUAGCAO UNITARIA E PONTUAGAO MAXIMA PARA OS CARGOS DE:

BIBLIOTECARIO

" PONTOS POR | PONTUACAO
QLA TITEHEE TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 . 30 30
autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,
01 . 20 20
autorizado pelo MEC.
01 Titulo de Pos—Gradua_lgao, lato senso, na area 15 15
pleiteada.
01 Certificado de Curs_o superior, em qualquer area, 06 06
autorizado pelo MEC.
Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, em qualquer
area, autorizado pelo MEC
Certificado de curso na &rea de biblioteconomia
oferecido por Federacao, Estados ou Municipios e/ou
01 Instituicdo Privada na &rea pleiteada, com no minimo 02 02
80h, a partir de 2015, concluido até 30 de outubro de
2020.
Certificado de curso na area de biblioteconomia
oferecido por Federacéo, Estados ou Municipios e/ou
01 Instituicdo Privada na &rea pleiteada, com no minimo 01 01
40h, a partir de 2015, concluido até 30 de outubro de
2020.
L . . . 0,5
Participacdo como instrutor (a)/monitor(a) em projeto
~ T A . , Para cada
de extensdo ou de iniciagdo a pesquisa na area de .
02 S . ~ titulo com no 01
Biblioteconomia, comprovado por declara¢gédo da .y
R ) minimo 1 (um)
instituicdo responsavel.
ano completo
0,1
24 Meses Tempo de servigco na area pleiteada Por més 2,4
trabalhado
PONTUACAO MAXIMA 80,4
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INSTRUTOR MUSICAL

, PONTOS POR | PONTUACAO
QAT IO TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 : 30 30
autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,
01 . 20 20
autorizado pelo MEC.
o1 Titulo de Pos—Gradua}(;ao, lato senso, na area 15 15
pleiteada.
01 Certificado de Curs_o superior, em qualquer érea, 06 06
autorizado pelo MEC.
Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de Pés-Graduacéo, lato senso, em qualquer
area, autorizado pelo MEC
Certificado de curso na area pleiteada oferecido por
Federacéo, Estados ou Municipios e/ou Instituicdo
01 . y , g : 02 02
Privada na area pleiteada, com no minimo 80h, a partir
de 2015, concluido até 30 de outubro de 2020.
Certificado de curso na area pleiteada oferecido por
Federacéo, Estados ou Municipios e/ou Instituicdo
01 . y , g : 01 01
Privada na area pleiteada, com no minimo 40h, a partir
de 2015, concluido até 30 de outubro de 2020.
Certificado de curso oferecido por Federagdo, Estados
02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 05 01
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015, '
concluido até 30 de outubro de 2020
0,3
24 Meses Tempo de servigco na area pleiteada Por més 7,2
trabalhado
PONTUACAO MAXIMA 95,2
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020

ANEXO IX

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

| - DESCRICAO DOS CARGOS:

CARGO REQUISITOS JORNADA DE SALARIO Ne VAGA | LOCAL DE
BASICOS TRABALHO BASE VAGAS PCD TRABALHO
Ensino  Superior
completo em
Servico  Social,
Assistente autorizado pelo . CRAS ou
Social MEC e Registro 30h/semanais R$3.814,19 | 1+CR Creas.
no respectivo
Conselho de
Classe;
Ensino Médio
Completo; CRAS e/ou
Documento que .
comprove a /Convwer
filiagcdo a FEK ou elou Se”_‘eaf
CBK: do Caxixe
AuxmarAde Certificado que | 15 a 30h/semanais | R$ 1.258,99 CR e/ou NSeme~ar
Karaté de S&o Joao
comprova a )
R de Vigosa
participagdo em
e/lou Semear
curso de =
~ de Séo
formacao
7 Roque.
especifica na
area,;
Ensino  Superior
completo em
Servigo Social ou
Coordenador | Psicologia, Abrido
de Abrigo autorizado pelo 44h/semanais R$1.417,08 1+CR ~ong
N ; Institucional.
Institucional | MEC e Registro
no respectivo
Conselho de
Classe;
Ensino Médio
completo;
Cuidador de | Disponibilidade Abrido
Abrigo para trabalhar na Escala 12x36 R$ 1.158,86 CR Institucigonal
Institucional | escala de 12x36 '
horas diurno ou
noturno;
Ensino  Superior Semear do
completo em :
. Caxixe, ou
Pedagogia ou
Educador Servico  Social Semear de
. X . ’ 30h/semanais R$2.387,51 CR S&o0 Jodo de
Social Psicologia ou .
e . Vigosa, ou
Ciéncias Sociais
. Semear de
autorizados pelo ~
Séo Roque.

MEC e Registro
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no respectivo
Conselho de
Classe;
Conviver
Ensino Médio e/ou CRAS
completo; e/ou Semear
Carteira de do Caxixe
Instrutor de ~ - . R$ 16,34 e/ou Semear
artesdo emitida | 15 a 30h/semanais CR ~ ~
Artesanato por 6rgao (hora/aula) de S&o Joao
competente  do /de Vigosa
Estado do ES; elou Se[near
' de Sao
Roque
Ensino Médio
Completo;
MESLET 6 Sc?r:mr%?/io qug Oficina de
Artesanato artigi acdo em 30h/semanais RS 16,34 CR Méarmore e
em Mérmore Eurso bag de (hora/aula) Granito
e Granito ~ )
formacéao
especifica na
area;
Ensino Médio CRAS_e/ou
completo: /Conwver
Certificado que e(;): g:;?xiar
comprova a
Instrutor de NI . R$ 16,34 e/ou Semear
Danca Eﬁ:gglpagao edrrE13 15 a 30h/semanais (hora/aula) CR de S30 Jodo
formacao de Vicosa
especifica na e/ou Se[n ear
area- de Sao
' Roque.
(E:gi;’;‘l’eto_ Médio CRAS elou
Certificado que gaexr?xza;;?)%
Instrutor de | comprova a RS 16.34 Semear de
Criatividade e | participacdo em | 15 a 30h/semanais hora/ ' | CR ~ 50 d
Expresséo curso de (hora/aula) SE.IO Joéo de
formacao Vicosa e/ou
especifica na SFmear de
area: Sé&o Roque.
EQ;'S; o Medio CRAS efou
Certificado que Semear do
comprova a Caxixe e/ou
Instrutqr_de participacdo em | 15 a 30h/semanais RS 16,34 CR SNemea~r de
Informética curso de (hora/aula) Sao Jodo de
formacao Vicosa e/ou
especifica na S~emear de
Area: S&o Roque.
Ensino Médio CRAS €e/ou
completo; Conviver
Ins&gjrt;[réde Diploma de faixa | 15 a 30h/semanais (E(i;/g’ji) CR e/lou Semear
preta da FEK ou do Caxixe
CBK, entidades e/ou Semear
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reconhecidas de S&o Joéo
pelo MEC e de Vigosa
Comité Olimpico; e/ou Semear
Carteira de de Séo
Registro emitida Roque.
por orgao
competente;
Ensino Médio CRAS.e/ou
. Conviver
Completo;
s e/ou Semear
Certificado  que d .
o Caxixe
Instrutor de | comprova a
-y R . R$ 16,34 e/ou Semear
Mdusica e participacdo em | 15 a 30h/semanais CR ~ ~
(hora/aula) de S&o Joao
Canto curso de :
f ~ de Vigosa
ormacao ou S
especifica na elou Semear
L de Séo
area;
Roque.
Ensino Médio CRAS.E/OU
Completo; Conviver
L e/lou Semear
Certificado que .
do Caxixe
Instrutor de | comprova a RS 16.34 e/ou Semear
Pintura em participacdo em | 15 a 30h/semanais ' CR x ~
(hora/aula) de S&o Joao
Geral curso de )
. de Vigosa
formacéao
especifica na e/ou Semear
°Sp i de Séo
area;
Roque.
- Ensino Médio CRAS.E/OU
. Conviver
Completo;
o e/lou Semear
Certificado que .
comprova a do Caxixe
Instrutor de NS . R$ 16,34 e/ou Semear
Teatro participacdo em | 15 a 30h/semanais (hora/aula) CR de S30 Jodo
curso de de Vigosa
formacéao &
especifica na e/ou Semear
. P ] de Séao
area;
Rogue.
Ensino Médio CRAS.e/ou
. Conviver
completo;
L e/ou Semear
Certificado que .
comprova a do Caxixe
Instrutor de N . R$ 16,34 e/lou Semear
Violao participacdo em | 15 a 30h/semanais (hora/aula) CR de S30 Jodo
curso de de Vigosa
];Osrrg?:?f?coa na e/ou Semear
. P ] de Séao
area;
Roque.
Ensino  Superior
completo em
o . Pedagogia OlIJ . /
rientador | Servico Social, . R$ 16,34 CRAS e/ou
Social Psicologia ou 30h/semanais (hora/aula) CR Creas
Ciéncias Sociais
autorizados pelo
MEC e Registro
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no respectivo
Conselho de
Classe;
Ensino  Superior
Completo em CRAS e/ou
Educacdo Fisica Conviver
- Licenciatura e/ou Semear
Professor de Plena ou do Caxixe
Educach Bachgrelado, 15 a 30h/ . R$18,56 CR e/ou Semear
cao a semanais ~ N
Fisica autorizado pelo (hora/aula) de Sa(_) Jodo
MEC; de Vicosa
Registro no e/lou Semear
respectivo de Séao
Conselho de Roque.
Classe;
Licenciatura
plena em
pedagogia com
habilitacdo  em
supervisao
escolar elou
orientacao
educacional, e/ou
administracéo
escolar elou
gestdo escolar,
elou gestdo
educacional, e/ou
inspecéo escolar
ou licenciatura
plena em CRAS e/ou
pedagogia Conviver
amparada pela e/ou Semear
Resolucéo do Caxixe
CNE/CP n° 1, de : R$18,56 e/ou Semear
FEREEEED 15 de maio de 30h/semanais (hora/aula) CR de S&o Joao
2006; licenciatura de Vigosa
plena em e/ou Semear
qualquer area ou de Séo
programa de Roque.
formacao
pedagégica

acrescidos de
pés-graduacao
com habilitacdo
em  supervisdo
escolar/orientaca
o,
educacional/admi
nistracao
escolar/gestédo
escolar ou
gestao
educacional ou
Inspecéo escolar,

Av. Evandi Américo Comarela, n° 385, Esplanada, Venda Nova do Imigrante - ES — CEP 29.375-000

?grv?abbﬂ

Telefone (28) 3546-1188 - www.vendanova.es.gov.br
E-mail: administracao@vendanova.es.gov.br

/

46


http://www.vendanova.es.gov.br/

re

%0 0E waig oE 195

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE - ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

devendo ser em

instituicao
credenciada,
autorizada e
reconhecida pelo
MEC.

Ensino  Superior
Completo em
Psicologia,
autorizado pelo
Psicologo MEC; 30h/semanais R$3.814,19 1+CR Creas
Registro no
respectivo
Conselho de
Classe;

Il - DISPOSICOES GERAIS:

1. O preenchimento das vagas seré feito conforme a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo e com preferéncia na escolha do local de
trabalho, quando disponivel dois ou mais locais;

2. O deslocamento do servidor para comparecer ao (s) local (is) de trabalho correra por conta do mesmao.

lll - ATRIBUICOES DOS CARGOS:

CARGO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES TIPICAS

e Adquirir conhecimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

e Adquirir no¢des sobre direitos humanos e sociais;

e Atuar com sigilo ético profissional de acordo com o0s principios preconizados
pela Politica Nacional de Assisténcia Social;

e Adquirir conhecimento Béasico sobre a legislagédo referente a Politica Nacional

Atribuicdes de Assisténcia Social - PNAS e do Sistema Unico da Assisténcia Social

Comuns (SUAS);

e Adquirir conhecimento da realidade social do territorio e da rede de articulagédo
dos servicos da secretaria de assisténcia social;
Desenvolver Sensibilidade para questdes sociais;
Relacionar com familias e individuos - atendendo as vérias faixas etérias
(criancas, adolescentes, adultos, mulheres e idosos);

e Participar da elaboracdo do planejamento estratégico das atividades a serem
desenvolvidas no CREAS;

e Elaborar plano de acbes integrado para o desenvolvimento de atividades
especifica na area social, visando o cumprimento dos objetivos do CREAS;

e Realizar atendimento inicial dos casos de violéncia, fazendo uma triagem e
encaminhando aos especialistas do CREAS;

Assistente e Desenvolver planilha para controle de atendimentos mantendo atualizado o

Social cadastro e o registro realizado com criancas, adolescentes, mulher e idoso

vitimas de violéncia no municipio;

e Desenvolver e coordenar grupos de apoio as vitimas de violéncia ho municipio,
guando solicitado;

e Elaborar laudos e pareceres técnicos a respeito das vitimas de violéncia;

e Prestar atendimento e orientacao as familias vitima de violéncia;

e Apresentar relatérios mensais de atendimento, visitas e evolugdo das

Av. Evandi Américo Comarela, n° 385, Esplanada, Venda Nova do Imigrante - ES — CEP 29.375-000
Telefone (28) 3546-1188 - www.vendanova.es.gov.br

\ b 47
E-mail: administracao@vendanova.es.gov.br k
o oL

/


http://www.vendanova.es.gov.br/

re

%0 0E waig oE 195

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE - ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

intervencdes e dos projetos desenvolvidos;

e Encaminhar os atendimentos do CREAS para servicos de garantia de direitos;

e Fazer o acompanhamento permanente dos casos atendidos junto a rede de
Servicos;

e Fazer levantamento de dados estatisticos junto aos 6rgdos notificadores de
violéncia e exploracéo sexual;

e Seguir as normas e diretrizes estabelecidas pelo CREAS;

e Promover palestras informativas sobre os direitos da crianga e do adolescente e
as consequéncias da violéncia e exploracdo sexual no municipio;

e Acompanhar e visitar familias inclusas no PAEFI;

e Realizar acompanhamento das criancas e adolescentes e suas respectivas
familias institucionalizadas no Abrigo;

e Participar de cursos, grupos de estudo e reunides convocadas pela
coordenacéo do CREAS;

e Executar das atividades inerentes ao CRAS, de acordo com as instru¢ées do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

e Propiciar condigbes de incluséo e programa social, bem como o fortalecimento
dos vinculos de pertencimento comunitério;

o |dentificar situacdes de vulnerabilidade e risco social;

e Propiciar atendimento sécio assistencial aos grupos sociais e familias
considerando a situag&o social diagnosticada;

o Fortalecer as relacdes familiares e comunitérias;

e Realizar estudo so6cio econbmico para concessdo de beneficios conforme
legislagdo municipal;

o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificagdo
Nacional dos Servicos Assistenciais;

o Desenvolver atividades de karaté (préaticas e tedricas) conforme orientagdo do
instrutor de Karaté;
¢ Realizar planejamento juntamente com a equipe de referéncia do servigo e de
todas as acles a serem desenvolvidas;
Registrar a frequéncia diaria dos alunos;
Incentivar as diferentes manifestagcbes corporais (jogos, esporte, danca,
Auxiliar de ginastica, entre outras) de interesse dos alunos;

Karaté e Cumprir o cronograma e carga horéaria de efetivo trabalho, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e o
desenvolvimento profissional;

e Participar de reuniées com as familias dos usuarios do servico.

e Participar de reunifes sisteméticas de planejamento/avaliagdo/capacitacédo;

e Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificacédo
Nacional dos Servicos Assistenciais;

e Atitude receptiva e acolhedora em relagdo as criancas e adolescentes em
regime de abrigamento institucional;

e Vincular-se afetivamente as criangas/adolescentes atendidos, contribuindo para
a construgao de um ambiente familiar, evitando, porém, “apossar-se” da crianga

Cufsgog de ou do adolescente;
Institu::?onal e Trabalhar o fortalecimento da autoestima, autonomia e a constru¢do de projetos
(Criancas e de vida futura;

e N&o competir ou desvalorizar a familia de origem ou substituta;

e Favorecer 0 processo de reintegracdo familiar ou o encaminhamento para
familia substituta, quando for o caso;

e Acompanhar a crianga/adolescente sempre que necessario a4 rede de
Atendimento;

e Orientar e arquivar as producdes desenvolvidas pelos usuarios;

Adolescentes):
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e Participar de reunifes sistematicas de planejamento/avaliagido/capacitacéo;

e Acompanhar nos servicos de salide, escola e outros servigos requeridos no
cotidiano;

e Cuidados basicos com a moradia na preparacdo de alimentacdo, higiene,
limpeza do ambiente, protecédo, e organizacao do ambiente dentre outros;

e Preparar e executar atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada
crianga ou adolescente;

o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificacéo
Nacional dos Servicos Assistenciais.

e Coordenar o Projeto Semear (Caxixe ou Sao Joao de Vigcosa ou Sdo Roque);

e Organizar reunido de pais ou responsaveis do Projeto Semear;

¢ Acompanhar o planejamento das atividades dos instrutores dos projetos;

e Encaminhar demandas para o CRAS ou CREAS, quando identificadas;

Educador Social e Atuar com a prestacdo de informacdes as familias, mobilizacdo social,
participagdo em acdes na garantia dos direitos dos usuérios através de visitas
(quando deliberado pela equipe) nos grupos de convivéncia;

o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificagdo
Nacional dos Servicos Assistenciais;

e Planejar e ministrar oficinas de artesanato, nos projetos, estimulando a
criatividade e a autoestima do usuario;

Instrutor de . Orie.nt.ar e arquiva_r~as p'roduc;?)gs desenvolvi_das pelos usgérios; o
Artesanato e Participar de reunifes sisteméticas de planejamento/avaliagdo/capacitacdo;
e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;
o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificagédo
Nacional dos Servi¢os Assistenciais;
o Desenvolver atividades utilizando como matéria-prima restos de marmore/e ou
granito;
Instrutor de e Orientar os participantes do Projeto sobre preservacdo do meio-ambiente;
Artesanato em e Orientar e arquivar as producgdes desenvolvidas pelos usuarios;
Marmore e e Participar de reunides sistematicas de planejamento/avaliacao/capacitacéo;
Granito e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;
o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificagéo
Nacional dos Servicos Assistenciais;
e Ministrar aulas de alongamento e ginastica para idosos;
e Estimular préaticas esportivas, visando o envelhecimento ativo e saudavel,
e Acompanhar os usuérios em eventos realizados pelo projeto;
e Realizar reunifes socioeducativas com o referido publico alvo, estimulando a
convivéncia, o protagonismo e elevacéo da autoestima;
e Participar de reunifes sisteméticas de planejamento/avaliagdo/capacitacao;
e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;
Professor de e Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de participar
Educacéo Fisica integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagcdo e ao
desenvolvimento profissional;
e Interagir permanentemente com os outros profissionais do servi¢o, de forma a
garantir a integracdo de suas atividades desenvolvidas aos demais contetdos e
atividades do servigo.
e Participar de reunibes com as familias dos usuarios do servigo.
o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificacéo
Nacional dos Servicos Assistenciais;
e Ministrar aulas praticas e teéricas de informética (programas basicos e internet)
Instrutor de para criangas e adolescentes;
Informatica e Realizar planejamento juntamente com a equipe de referéncia do servico e de

todas as acfes a serem desenvolvidas;
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e Participar de atividades com as familias dos alunos, bem como auxiliar em seu
acompanhamento;
Registrar a frequéncia diaria dos alunos;
Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao
desenvolvimento profissional;

e Desenvolver, diretamente com os usudrios, os contetidos e atividades que Ihes
sédo atribuidos no tragado no planejamento;

e Participar de reunifes sistematicas de planejamento/avaliagdo/capacitacéo;

e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;

o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificagdo
Nacional dos Servicos Assistenciais;

o Desenvolver atividades de karaté (préticas e tedricas);

¢ Realizar planejamento juntamente com a equipe de referéncia do servigco e de
todas as a¢les a serem desenvolvidas;

e Registrar a frequéncia diaria dos alunos;

e Incentivar as diferentes manifestacbes corporais (jogos, esporte, danca,
ginastica, entre outras) de interesse dos alunos;

Instrutor de e Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de participar

Karaté integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e o

desenvolvimento profissional;

o Participar de reunides com as familias dos usuarios do servigo.

e Participar de reunifes sisteméticas de planejamento/avaliagdo/capacitacdo;

e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;

o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificagéo
Nacional dos Servi¢os Assistenciais;

o Desenvolver atividades envolvendo a musicalidade;

o Desenvolver atividades com instrumentos variados;

e Planejar e ministrar atividades artisticas e musicais estimulando a criatividade e
a autoestima do usuério;

e Promover eventos referentes a musicalidade, a coordenagdo motora;

Instrutor de e Atuar com a prestacdo de informagbes as familias, mobilizacdo social,

Musica e Canto participagdo em ac¢fes na garantia dos direitos dos usuarios através de grupos
de convivéncia, oficinas soOcia educativa;

e Participar de reunifes sistematicas de planejamento/avaliagcao/capacitacéo;

e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;

e Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificacdo
Nacional dos Servicos Assistenciais;

e Desenvolver atividades de teatro (ensaios de pegas, musicais, entre outros),
com aulas e apresentacoes;

e [Escrever e montar pecas e roteiros para os trabalhos com criangas,
adolescentes e idosos;

¢ Realizar planejamento juntamente com a equipe de referéncia do servigo e de
todas as acles a serem desenvolvidas;

e Incentivar as diferentes manifestacbes corporais (jogos, esporte, danca,
ginastica, entre outras) de interesse dos usuarios;

e Cumprir o cronograma e carga horéaria de efetivo trabalho, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e o
desenvolvimento profissional;

e Desenvolver, diretamente com 0s usudrios, os contetdos e atividades que Ihes
sdo atribuidos no tragado metodolégico.

Participar de reuniées com as familias dos usuarios do servico.
Participar de reunides sistematicas de planejamento/avaliacdo/capacitacao;

Instrutor de
Teatro
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e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;
o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificacéo
Nacional dos Servicos Assistenciais;

e Ministrar aulas praticas e tedricas de violao;

e Realizar planejamento juntamente com as equipes de referéncia sobre todas as
acOes a serem desenvolvidas;

e Participar de atividades com as familias dos alunos, bem como auxiliar em seu
acompanhamento;

e Registrar a frequéncia diaria dos alunos;

e Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e o
desenvolvimento profissional;

o Desenvolver, diretamente com os usuérios, os conteldos e atividades que Ihes
sdo atribuidos no tragcado do planejamento;

e Participar de reuniées com as familias dos usuarios do servico.

e Participar de reunides sistematicas de planejamento/avaliagao/capacitacéo;

e Ser assiduo e pontual ao trabalho cumprindo com rigor os horarios, jornadas e
as cargas horarias estabelecidas;

e Atuar com sigilo ético profissional de acordo com os principios preconizados
pela Politica Nacional de Assisténcia Social;

¢ Na&o se ausentar injustificadamente de seu local de trabalho;

e Utilizar os insumos, equipamentos e instrumentos com atencéo e cuidado para
a melhor conservacéo dos materiais evitando desperdicio;

e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;

e Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificag&o
Nacional dos Servigos Assistenciais;

Instrutor de
Violao

o Desenvolver atividades envolvendo a danga;

¢ Planejar e ministrar atividades artisticas e musicais estimulando a criatividade e
a autoestima do usuario;

e Promover eventos referentes a musicalidade e a coordenagdo motora;

e Atuar com a prestacdo de informagbes as familias, mobilizacdo social,
participacdo em ac¢bes na garantia dos direitos dos usuarios através de grupos
de convivéncia, oficinas socia educativa;

e Participar de reunides sistematicas de planejamento/avaliacao/capacitacéo;

e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;

o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificagdo
Nacional dos Servicos Assistenciais;

Instrutor de
Danca

o Desenvolver atividades de pintura em papel, tecido, e outros com aulas praticas
e tedricas;

e Realizar planejamento juntamente com a equipe de referéncia do servico de
todas as a¢des a serem desenvolvidas;

¢ Registrar a frequéncia diaria dos participantes da oficina;

e Cumprir o cronograma e carga horéaria de efetivo trabalho, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e o
desenvolvimento profissional;

o Desenvolver, diretamente com 0s usudrios, os contetdos e atividades que Ihes

sdo atribuidos no tragado metodol4gico;

Participar de reuniées com as familias dos usuarios do servico;

Participar de reunifes sistematicas de planejamento/avaliagao/capacitacéo;

Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;

Realizar demais tarefas correlatas a sua fungcédo de acordo com a Tipificacdo

Nacional dos Servicos Assistenciais;

Instrutor de
Pintura em Geral
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Instrutor de
Criatividade e

Criar espaco para que os usuarios da oficina possam se expressar de forma
criativa;

Incentivar o desenvolvimento de ideias;

Promover rodas de leitura como forma de estimular a leitura;

Realizar planejamento juntamente com a equipe de referéncia do servico de
todas as acdes a serem desenvolvidas;

Registrar a frequéncia diaria dos participantes da oficina;

Cumprir o cronograma e carga horaria de efetivo trabalho, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e o

Expressao desenvolvimento profissional;

e Desenvolver, diretamente com os usudrios, os contetidos e atividades que Ihes
sédo atribuidos no tragado metodolégico;

e Participar de reunides com as familias dos usuérios do servico;

e Participar de reunides sistematicas de planejamento/avaliacao/capacitacéo;

e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;

e Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificacdo
Nacional dos Servicos Assistenciais;

e Realizar abordagem de rua e/ou busca ativa no municipio;

e Recepcao e oferta de informacges as familias do CREAS;

e Acompanhamento de Projetos de Orientacdo Profissional de jovens;

e Participar das atividades de capacitagédo e formacéo da equipe do CREAS;

e Mediagdo dos processos grupais de servigos socioeducativos, sob orientagédo
de profissional de referéncia de nivel superior do Centro de Referéncia de
Assisténcia social;

o Participacdo em atividade de planejamento, sistematizacdo e avaliagdo do
servico socioeducativo, juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela
execucao do servico socioeducativo;

e Reqgistrar as a¢bes desenvolvidas e encaminhamento mensal das informacgdes
para o profissional de referéncia,

Participar de reunifes sistematicas de planejamento/avaliagao/capacitacéo;
Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;
Orientador . Rea_lizar demais tarefas C(_)rrelat_as a sua funcdo de acordo com a Tipificacdo
Social Nacpnal dos St_arwgos Assistenciais; _ N _

e Realizar planejamento e desenvolvimento das atividades do Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

e Facilitar e mediar os processos de integracdo grupal, fomentando a
participagdo democrdtica das criancas, adolescentes e jovens;

e Registrar a frequéncia das oficinas e encaminhar os dados para o gestor
municipal;

e Acompanhar o desenvolvimento de oficinas e atividades ministradas por outros
profissionais;

e Atuar como interlocutor do servigo socioeducativo junto as escolas;

e Participar de reunifes com as familias;

e Participar das atividades de capacitagdo do programa SCFV quando ofertadas;

e Participar de reunifes sisteméticas de planejamento/avaliagdo/capacitacdo;

e Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;

o Realizar demais tarefas correlatas a sua funcdo de acordo com a Tipificagdo
Nacional dos Servicos Assistenciais;

e Coordenar a elaboracdo e a execucdo do Projeto Pedagégico dos
equipamentos;

Pedagogo e Coordenar as atividades de planejamento e desenvolvimento profissional

promovendo palestras, seminarios, cursos, encontros e eventos que objetivem
a capacitacdo dos profissionais dos equipamentos;

Av. Evandi Américo Comarela, n° 385, Esplanada, Venda Nova do Imigrante - ES — CEP 29.375-000

Telefone (28) 3546-1188 - www.vendanova.es.gov.br
E-mail: administracao@vendanova.es.gov.br k
o oL

/

52


http://www.vendanova.es.gov.br/

re

%0 0E waig oE 195

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE - ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos voltados para
o desenvolvimento do sistema de ensino, em relacao a aspectos pedagdégicos,
administrativos, financeiros, de pessoal e de recursos materiais;

Contribuir para que 0s projetos cumpram com 0S objetivos propostos pelos
Projetos;

Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando pelo
cumprimento da legislacéo e normas educacionais e pelo padrdo de qualidade
de ensino;

Programar e organizar as atividades de supervisdo pedagogica e orientagdo
educacional, bem como supervisionar os demais servicos de apoio técnico-
pedagégicos;

Acompanhar a execucao do planejamento dos projetos;

Promover meios para a recuperacdo dos alunos de menor rendimento, através
de estratégias pedagdgicas que visem evitar discriminagéo e exclusao;
Promover a articulagdo com as familias e a comunidade criando processos de
integracdo da sociedade com o projeto juntamente com a Coordenadora do
Projeto;

Coordenar o processo de informacdo dos pais e responsaveis sobre a
frequéncia e comportamento dos participantes do projeto;

Coletar, organizar e atualizar informacdes e dados estatisticos dos
equipamentos;

Coordenar, junto com os coordenadores, as atividades de planejamento,
execucao dos projetos;

Psicologo

Elaborar o Plano de Acdes Integrado para o desenvolvimento de atividades
especificas na é&rea psicologia, visando o cumprimento dos objetivos do
CREAS;

Proceder a estudos permanentes sobre a realidade das pessoas atendidas com
relagdo violéncia e exploragdo sexual infanto-juvenil;

Desenvolver e coordenar grupos de apoio a criangas, adolescentes, mulher,
idoso e a familia;

Elaborar laudos e pareceres técnicos psicolégicos de criangas, adolescentes,
mulher e idoso, quando solicitado;

Realizar visitas domiciliares nas familias com suspeita de violéncia, quando
Necessario;

Manter atualizado o cadastro e o registro de todos os atendimentos realizados
com vitimas de violéncia no municipio;

Participar de reunides sistematicas de planejamento/avaliacdo/capacitacao;
Acompanhar e registrar a frequéncia dos usuarios;

Realizar demais tarefas correlatas a sua funcédo de acordo com a Tipificac&o
Nacional dos Servicos Assistenciais;

Realizar acompanhamento das criancas e adolescentes e suas respectivas
familias, institucionalizadas no abrigo;

Desenvolver trabalho diante das situacdes de desabrigamento tanto com os
usuarios que retornardo para 0s responsaveis como também com os que
continuam no abrigo;

Realizar demais tarefas correlatas a sua fung¢édo de acordo com a Tipificacdo
Nacional dos Servicos Assistenciais;

** CR — Cadastro de Reserva; FEK- Federagdo Espirito-Santense de Karaté; CBK- Confederacéo Brasileira
de Karaté e MEC- Ministério da Educacao e Cultura;

IV — QUADRO DE TITULOS, PONTUACAO UNITARIA E PONTUACAO MAXIMA PARA OS CARGOS

DE:
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AUXILIAR DE KARATE, CUIDADOR DE ABRIGO INSTITUCIONAL, INSTRUTOR DE ARTESANATO,
INSTRUTOR DE ARTESANATO EM MARMORE E GRANITO, INSTRUTOR DE DANGCA, INSTRUTOR DE
CRIATIVIDADE E EXPRESSAO, INSTRUTOR DE INFORMATICA, INSTRUTOR DE KARATE,
INSTRUTOR DE MUSICA E CANTO, INSTRUTOR DE PINTURA EM GERAL, INSTRUTOR DE TEATRO

E INSTRUTOR DE VIOLAO

PONTOS P/ PONTUACAO
O UEHeE TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 ; 30 30
autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,
01 ; 20 20
autorizado pelo MEC.
Titulo de Pés Graduacédo lato senso na &rea pleiteada,
01 ; 15 15
autorizado pelo MEC.
Certificado de Curso superior, na area pleiteada,
01 X 10 10
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Cur;o superior, em qualquer area, 06 06
autorizado pelo MEC.
Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na &rea pleiteada,
com no minimo 120h, a partir de 2015, concluido até 30
01 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de Pés-Graduacéo, lato senso, em qualquer érea,
autorizado pelo MEC
Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada, 02 02
com no minimo 80h, a partir de 2015, concluido até 30
de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada, 01 01
com no minimo 40h, a partir de 2015, concluido até 30
de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na &rea pleiteada, 05 01
com no minimo 10h, a partir de 2015, concluido até 30 ’
de outubro de 2020
24 _ ) _ 0,3 i
Meses Tempo de servi¢o na area pleiteada Por més 7,2
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 95,2

ASSISTENTE SOCIAL, COORDENADOR DE ABRIGO INSTITUCIONAL, EDUCADOR SOCIAL,
ORIENTADOR SOCIAL, PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA, PEDAGOGO E PSICOLOGO

PONTOS P/ | PONTUACAO
QUANT. TITULOS TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 ; 30 30
autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,
01 ; 20 20
autorizado pelo MEC.
Titulo de Pés Graduagéo lato senso na area pleiteada,
01 : 15 15
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curso superior, em qualquer area, 06 06
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autorizado pelo MEC.

Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada,
com no minimo 120h, a partir de 2015, concluido até 30
01 de outubro de 2020 03 03

Oou
Titulo de Pés-Graduacéo, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC

Certificado de curso oferecido por Federacdo, Estados

ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada, 02 02

com no minimo 80h, a partir de 2015, concluido até 30
de outubro de 2020

01

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados

ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada, 01 01

com no minimo 40h, a partir de 2015, concluido até 30
de outubro de 2020

01

Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados

ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na &rea pleiteada, 05 o1

com no minimo 10h, a partir de 2015, concluido até 30 ’
de outubro de 2020

02

0,1
Mgges Tempo de servico na &rea pleiteada Por més 2,4
trabalhado

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 80,4

Av. Evandi Américo Comarela, n° 385, Esplanada, Venda Nova do Imigrante - ES — CEP 29.375-000
Telefone (28) 3546-1188 - www.vendanova.es.gov.br
h L 55
E-mail: administracao@vendanova.es.gov.br k
e L

/


http://www.vendanova.es.gov.br/

rg

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE - ES

0 0 mai DE 9%

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020

ANEXO X

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Secretaria Municipal de Educacéo elabora as regras que conduzem o processo para contratacdo em
regime de designagcdo temporaria, contidas neste anexo, destinado ao preenchimento de vagas para
professores, pedagogos, auxiliares de sala, motorista para transporte de dnibus escolares cadastro
de reserva (CR) em regime de designagdo temporaria (DT), em atendimento as necessidades de
excepcional interesse publico da Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2021.

A descricdo das atribui¢cdes basicas dos cargos consta abaixo, conforme Legislagdo vigente:

| - DESCRICAO DOS CARGOS:

CARGO

REQUISITOS BASICOS

JORNADA DE
TRABALHO

SALARIO
BASE

NO
VAGAS

VAGA
PCD

Professor PA

Licenciatura em Pedagogia
OU Normal Superior.

25 h/semanais

R$ 18,56
(Hora/Aula)

06 + CR

Pedagogo

Licenciatura plena em
pedagogia com habilitacdo
em supervisdo escolar e/ou
orientacdo educacional, e/ou
administracdo escolar e/ou
gestdo escolar, e/ou gestdo
educacional, e/ou inspecéao
escolar ou licenciatura plena
em pedagogia amparada
pela Resolugdo CNE/CP n°
1, de 15 de maio de 2006;
licenciatura plena em
qualquer &rea ou programa
de formagdo pedagdgica
acrescidos de pos-
graduagdo com habilitacdo
em supervisao
escolar/orientacao,
educacional/administracéo
escolar/gestdo escolar ou
gestéo educacional ou
Inspecdo escolar, devendo
ser em instituicao
credenciada, autorizada e
reconhecida pelo MEC.

Sera exigida do profissional
com graduacéo/licenciatura
em pedagogia, experiéncia
docente de, pelo menos, dois
anos; do licenciado em outra
area do conhecimento serdo
exigidos, pelo menos, cinco
anos de experiéncia docente

25 h/semanais

R$ 18,56
(Hora/Aula)

04 + CR
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(Resolucdo do CEE/ES N°
4.333/2015).

Professor PA ou
PB de
Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE)
Deficiéncia
Intelectual

Graduacdo em Pedagogia
acrescida de curso de Pos-
graduacdo em Educacgédo
Especial ou curso em
Atendimento Educacional
Especializado - AEE de 120
horas Licenciatura em

Pedagogia (Habilitacéo
Magistério das séries iniciais)
ou Licenciatura em

Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n° 1, de
15 de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
em nivel superior; E Curso
de Atendimento Educacional
Especializado na Area da
Deficiéncia Auditiva -
CAEEDA com 180 horas OU
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das
séries iniciais) ou
Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolucéo
CNE/CP n° 1, de 15 de maio
de 2006 OU Magistério das
séries iniciais em nivel
superior; E Bacharel em
Letras Libras ou
Licenciatura em Pedagogia
(Habilitacdo Magistério das
séries iniciais) ou
Licenciatura em Pedagogia
amparada pela Resolucéo
CNE/CP n° 1, de 15 de maio
de 2006 OU Magistério das
séries iniciais em nivel
superior; E Curso técnico em
Traducgdo e Interpretacdo de
Libras OU Licenciatura em

Pedagogia (Habilitac&o
Magistério das séries iniciais)
OU Licenciatura - em

Pedagogia amparada pela
Resolucdo CNE/CP n° 1, de
15 de maio de 2006 OU
Magistério das séries iniciais
em nivel superior; E Curso
de LIBRAS com carga
horaria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras +
120 h Intermediario de
Libras) com certificacdo

25 h/semanais

R$ 18,56
(Hora/Aula)

CR
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emitida  por instituicbes

publicas de ensino,
instituicbes de ensino
superior, instituicbes
filantropicas sem fins

lucrativos ou certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior - IES.

Professor PB de
Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE) - Libras

(Anos Finais do

Ensino
Fundamental)

Licenciatura em Letras -
Lingua  Portuguesa OU
Diploma de Bacharel
/Tecnblogo acrescido do
Programa de  formagéo
Pedagdgica com habilitacdo
em Lingua Portuguesa E
Curso de Atendimento
Educacional  Especializado
na Area da Deficiéncia
Auditiva — CAEEDA com 180
horas OU Licenciatura em
Letras - Lingua Portuguesa
OU Diploma de Bacharel
/Tecnblogo acrescido do
Programa de  formagéo
Pedagdgica com habilitacdo
em Lingua Portuguesa E
Curso de LIBRAS com carga
horaria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras +
120 h Intermediario de
Libras) com certificacdo
emitida  por instituicdes

publicas de ensino,
instituicdes de ensino
superior, instituices
filantrépicas sem fins

lucrativos OU certificacdo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES OU
Certificacdo de proficiéncia
em LIBRAS
(PROLIBRAS)OU Curso de
nivel superior na éarea da
Educagdo em nivel de
licenciatura Plena E Curso
de Atendimento Educacional
Especializado na Area da
Deficiéncia Auditiva -
CAEEDA com 180 horas OU
Curso de nivel superior na
area da Educacdo em nivel
de licenciatura Plena E
Curso de LIBRAS com carga

25 h/semanais

R$ 18,56
(Hora/Aula)

CR
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horaria minima de 240 horas
(120 h Basico de Libras +
120 h Intermediario de
Libras) com certificagé@o
emitida  por instituicbes
publicas de ensino,
instituicoes de ensino
superior, instituices
filantrépicas sem fins
lucrativos OU certificacéo
emitida por cursos avulsos
convalidados por Instituicdo
de Ensino Superior — IES OU
Certificag8o de proficiéncia
em LIBRAS (PROLIBRAS)

Professor PA ou
PB de
Atendimento
Educacional
Especializado
(AEE) - Braille
(Educacgéo
Infantil e Ensino
Fundamental)

Licenciatura Plena e curso
de formacdo especifico na
area de Deficiéncia Visual —
Sistema Braille com carga 25 h/semanais R$ 18,56
horaria minima de 120 horas, (Hora/Aula)
emitidos ou convalidados por
IES - Instituicdo de Ensino
Superior.

CR

Licenciatura em Artes
Plasticas; Licenciatura Plena
em  Educacdo  Artistica;
Licenciatura Plena em Artes
Plasticas; Licenciatura Plena
em Artes Visuais;
Licenciatura em  Musica;
Professor de Licenciatura Plena em Artes o5 h/semanais R$ 18,56
Arte Cénicas; Programa Especial (Hora/Aula)
de Formagdo Pedagdgica
para docentes nas
licenciaturas: Arte, Educacéo
Artistica, Artes Plasticas,
Artes Visuais, Musica e Artes
Cénicas; Licenciatura Plena
em Teatro ou Danca.

CR

Licenciatura em Ciéncias
Naturais, Licenciatura Plena
em Ciéncias Biolégicas;
Licenciatura Plena em
Biologia; Licenciatura Plena
Professor de em Ciéncias; Programa 25 hisemanais R$ 18,56

Ciéncias Especial de Formacao (Hora/Aula)
Pedagogica para docentes
nas Licenciaturas: Ciéncias
Biolbgicas, Biologia e
Ciéncias. Licenciatura Curta
em Ciéncias.

CR

Licenciatura Plena em
Educacéo Fisica com | 25 h/semanais
habilitacdo em Educacgéo

Professor
Educacéo Fisica

R$ 18,56

(Hora/Aula) CR
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Fisica e registro no CREF
atualizado.

Licenciatura em  Ensino
Religioso ou &rea afim ou
Profesgor ee Bacharel em Ciéncias da . R$ 18,56
Ensino A 25 h/semanais
I Religido, com (Hora/Aula)
Religioso ~
complementacédo

pedagégica.

CR

Licenciatura em Geografia;
Programa Especial de
Formacdo Pedagdgica para
docentes em  Geografia;
Licenciatura Plena em
Professor Ciéncias Sociais — para 25 h/semanais R$ 18,56
Geografia atuacdo de 6° ao 9° ano do (Hora/Aula)
Ensino Fundamental (Port.
MEC N.° 399/89);
Licenciatura Curta em
Estudos Sociais) Parecer
CEB 8/2005)

CR

Licenciatura Plena em
Histéria; programa Especial
de Formacgdo Pedagdgica
para docentes em Histéria;
Licenciatura Plena em
Ciéncias Sociais- para
atuacdo de 6° ao 9° ano do | 25 h/semanais
ensino fundamental (Portaria
MEC n° 399/89); Licenciatura
plena em Filosofia.
Licenciatura Curta em
Estudos Sociais (Parecer
CEB 8/2005).

R$ 18,56
(Hora/Aula)

Professor

Historia CR

Licenciatura Plena em
Letras/Inglés; Licenciatura
Plena em Portugués/inglés;
Professor Programa Especial de 25 h/semanais R$18,56
Letras/Inglés Formacdo Pedagodgica para (Hora/Aula)
docentes nas Licenciaturas:
Letras/Inglés e

Portugués/Inglés.

01+CR

Licenciatura Plena em
Matemética; Licenciatura
Plena em Ciéncias -
habilitacéo Matemética
(Parecer CNE/CES N°
6/2009); Licenciatura em
Professor Ciéncias Naturais € | o5 h/semanais R$ 18,56
Matemética Matematica (Parecer (Hora/Aula)
CNE/CES N° 54/2008);
Programa Especial de
Formacdo Pedagdgica para
docentes com habilitacdo em
matemética; Licenciatura
Curta em Ciéncias com

01+CR
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Plenificagcdo em Matemética.

Licenciatura em
Letras/Portugués; Programa
Especial de Formacéo
Professor Pedagogica para docentes,
Letras/Portugué | com habilitacdo em Lingua | 25 h/semanais
S Portuguesa,; Licenciatura
Curta em Letras, com
Plenificacdo em  Lingua
Portuguesa/Letras.

R$ 18,56

(Hora/Aula) | O+ CR

R$1.417,06

(Mensal) 02+CR

Auxiliar de sala | Ensino Médio Completo. 40 h/semanais

- Ensino fundamental
completo;
- Carteira de Habilitagdo
categoria D;
- Curso de transporte
coletivo de passageiros (Art.
27 - Resolucao do
CONTRAN N° 789/2020);
- Nada Consta da CNH
emitido pelo DETRAN
(original dentro da validade);
- Certificado de concluséo de
Motorista para curso especializado a ser
ministrado conforme . R$ 1.727,40
transporte de . 44 h/semanais
6nibus escolar estabelemdo pelo Conjse!ho (Mensal)
Nacional de Tréansito.
(Redagéo dada pela Lei n°
1221/2016).
- Experiéncia profissional de
no minimo de 2 (dois) anos
no exercicio comprovado nas
atividades descritas por meio
de registro em Carteira de
Trabalho e  Previdéncia
Social ou ato de investidura
em cargo ou emprego
publico. (Redacdo dada pela
Lei n® 1221/2016).

02 +CR

Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS:

CARGO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES TIPICAS

e Participar da elaboracdo do projeto pedagégico de sua Unidade
Escolar, cumprindo e fazendo cumprir o plano de trabalho;

e Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando

Professor material didatico a ser utilizado, em articulagdo com a equipe de
PA orientacao pedagogica;

e Ministrar os dias e horas-aula estabelecidos, trabalhando os conteddos
de forma critica e construtiva, proporcionando o desenvolvimento de
capacidade e competéncias;

e Realizar a avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem, utilizando
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instrumentos que possibilitem a verificagdo do aproveitamento dos
alunos e da metodologia aplicada;

e Estabelecer estratégias de recuperagédo paralela para alunos de menor
rendimento;

e Elaborar e encaminhar relatérios das atividades desenvolvidas ao
Diretor ou ao Pedagogo, conforme o caso, da Unidade Escolar onde
esta lotado;

e Colaborar na organizacéo das atividades de articulacdo da escola com
as familias e a comunidade;

e Participar de reunibes com pais e com outros profissionais de ensino;

e Participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros
eventos, quando solicitado;

e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento
profissional,

e Participar de projetos de inclusdo escolar, utlizando-se de
metodologias especificas;

e Elaborar e desenvolver projetos que oportunizem a analise critica da
realidade pelos alunos, desenvolvendo os conteldos propostos no
curriculo escolar;

e Participar da realizacdo da avaliacdo institucional.

e Participar da elaboracdo do projeto pedagdgico de sua Unidade
Escolar, cumprindo e fazendo cumprir o plano de trabalho;

e Elaborar programas e planos de aula relativos a disciplina que leciona,
em articulagdo com a equipe de orientacdo pedagogica;

e Ministrar os dias e horas-aula estabelecidos, trabalhando os contetddos
de forma critica e construtiva, proporcionando o desenvolvimento de
capacidade e competéncias;

e Orientar os alunos na formulagdo e implementacdo de projetos de
pesquisa quanto ao seu formato e a selecdo, leitura e utilizacdo de
textos literarios e didaticos indispenséaveis ao seu desenvolvimento;

e Realizar a avaliacdo do processo de ensino-aprendizagem, utilizando
instrumentos que possibilitem a verificagcdo do aproveitamento dos
alunos e da metodologia aplicada;

e Estabelecer estratégias de recuperagdo paralela para alunos de menor

rendimento;
Professor e Elaborar e encaminhar relatérios das atividades desenvolvidas ao
PB Diretor ou ao Pedagogo, conforme o caso, da Unidade Escolar onde

esta lotado;

e Colaborar na organizacéo das atividades de articulacdo da escola com
as familias e a comunidade;

e Participar de reunibes com pais e com outros profissionais de ensino;

e Participar de reunides e programas de aperfeicoamento e outros
eventos, quando solicitado;

e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a
avaliacdo do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento
profissional,

e Participar de projetos de inclusdo escolar, utlizando-se de
metodologias especificas;

e Elaborar e desenvolver projetos que oportunizem a analise critica da
realidade pelos alunos, desenvolvendo os conteldos propostos no
curriculo escolar;

e Participar da realizacdo da avaliacao institucional.
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Pedagogo

Coordenar a elaboracdo e a execucdo do Projeto Pedagdgico da
escola;

Coordenar as atividades de planejamento e desenvolvimento
profissional promovendo palestras, seminarios, cursos, encontros e
eventos que objetivem a capacitacdo dos profissionais da educacéo;
Elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispenséaveis ao desenvolvimento do sistema de ensino, com base na
legislagéo vigente;

Elaborar, acompanhar e avaliar os planos, programas e projetos
voltados para o desenvolvimento do sistema de ensino, em relacdo a
aspectos pedagodgicos, administrativos, financeiros, de pessoal e de
recursos materiais;

Planejar e elaborar diretrizes, orientagdes pedagodgicas, documentos,
para execuc¢ao e avaliagdo das metas educacionais;

Contribuir para que a escola cumpra sua funcdo de socializacdo e
constru¢do do conhecimento;

Coordenar o processo de avaliacdo institucional no ambito da
Secretaria Municipal de Educacéo ou das Unidades Escolares;
Acompanhar e supervisionar o funcionamento das escolas, zelando
pelo cumprimento da legislacdo e normas educacionais e pelo padrédo
de qualidade de ensino;

Coordenar e supervisionar estudos sobre a organizacdo e
funcionamento do sistema educacional, bem como sobre os métodos e
técnicas empregados, em harmonia com a legislagéo, diretrizes e
politicas estabelecidas;

Participar da coleta, organizagdo e sistematizacdo das informacfes
demograficas, socioeconémicas e outras sobre o perfil da populacéo
escolar do municipio;

Acompanhar a avaliagdo, junto aos profissionais da area educacional,
das aclOes desenvolvidas pelas unidades que compbem a rede
municipal de educacéo;

Programar e organizar as atividades de supervisdo pedagogica e
orientacdo educacional, bem como supervisionar os demais servi¢cos
de apoio técnico pedagdgicos;

Acompanhar e participar da elaboracdo dos curriculos escolares,
conforme a legislagdo em vigor e as diretrizes dos Conselhos de
Educacéo;

Acompanhar a execucéo do plano de trabalho dos docentes;

Promover meios para a recuperagdo dos alunos de menor rendimento,
através de estratégias pedagdgicas que visem evitar discriminacdo e
excluséo;

Promover a articulagdo com as familias e a comunidade criando
processos de integracdo da sociedade com a escola que visem o
acompanhamento do desempenho dos estudantes;

Coordenar o processo de informagdo dos pais e responsaveis sobre a
frequéncia e o rendimento dos alunos, garantindo o seu acesso e
permanéncia na escola;

Coletar, organizar e atualizar informacdes e dados estatisticos da
escola que possibilite constante avaliagdo do processo educacional,
Coordenar, junto com a Direcdo da Unidade Escolar, as atividades de
planejamento, execucéo e avaliacdo do Conselho de Classe;

Contribuir para a articulagdo do ensino nos diversos niveis e
modalidades da educacéo basica;

Participar da organizacdo das turmas e do horario escolar;
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e Executar outras atribui¢cdes afins.

e Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos
pedagdgicos de acessibilidade e estratégias especificas dos alunos
publico-alvo da Educacao Especial.

o Elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado,
avaliando a funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagoégicos e
de acessibilidade;

e Organizar o tipo e o nimero de atendimento aos alunos na sala de
recursos multifuncionais;

Professor de e Acompanhar a funcionalidade e aplicabilidade dos recursos
Atendimento pedagdgicos e de acessibilidade na sala comum do ensino regular,
Educacional Espec bem como em outros ambientes da escola;
ializado e Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragéo de
(AEE) estratégias e na disponibilizagdo de recursos de acessibilidade;

e Orientar professores e familias sobre recursos pedagogicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno;

e Ensinar a usar tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia e patrticipacao;

e Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum,
visando a disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagogicos e
de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos
alunos nas atividades escolares.

e Acompanhar a professora na rotina de trabalho com as criangas;

e Acompanhar e orientar as criancas durante as refei¢cdes, estimulando a
aquisicdo de bons héabitos alimentares, auxiliando as criangcas menores
na ingestdo de alimentos na quantidade e forma adequadas,
oferecendo- se mamadeira aos bebés tomando o devido cuidado com
0 regurgito;

e Cuidar, estimular e orientar as criancas na aquisicdo de habitos de
higiene, trocar fraldas, dar banho e escovar os dentes;

e Observar o comportamento das criangas durante o periodo de repouso

Auxiliar de Sala e no desenvolvimento das atividades diarias, prestando os primeiros
socorros, quando necessario e/ou relatando as ocorréncias nao
rotineiras a chefia imediata para providéncias subsequentes;

e Garantir a seguranca das criangas na escola;

e Cuidar do ambiente e dos materiais utilizados no desenvolvimento das
atividades, organizando os objetos de uso pessoal das criancgas;

e Preencher as agendas das criancas diariamente;

e Participar dos encontros de formacgdo continuada oferecidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo;

e Participar dos encontros pedagoégicos oferecidos pela escola;

e Garantir o Cuidar e Educar, funcdo de todo profissional da escola.

e DESCRICAO SINTETICA: compreende os cargos que se destinam a
dirigir veiculos automotores de transporte de carga e passageiros,
: conservando-o em perfeitas condicdes de aparéncia e funcionamento.
Motorista para (Redacao dada pela Lei n® 1221/2016)
:I'rfslnsporte de e ATRIBUICOES TIPICAS: dirigir 6nibus para transporte de alunos da rede
Onibus Escolar municipal de ensino, verificando diariamente as condicbes de
funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do
radiador, bateria, nivel do dOleo, sinaleiros, freios, embreagem, nivel de
combustivel entre outros; (Redacdo dada pela Lei n°® 1221/2016), zelar
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pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis para
prevencdo ou solugdo de qualquer anormalidade, para garantir a
seguranca dos passageiros, transeuntes e outros veiculos; (Redagdo
dada pela Lei n° 1221/2016) - verificar se a documentacao do veiculo a
ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata
guando do término da viagem; (Redacédo dada pela Lei n°® 1221/2016),
fazer pequenos reparos de urgéncia; (Redacdo dada pela Lei n°
1221/2016) - manter o veiculo limpo, interna e externamente e em
condicdes de uso, levando-o a manutencdo sempre que Necessario;
(Redacéo dada pela Lei n°® 1221/2016) - observar os periodos de revisdo
e manutencdo preventiva do caminhdo; (Redacdo dada pela Lei n°
1221/2016) - anotar em formulario proprio, a quilometragem rodada,
viagens realizadas, cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras
ocorréncias; (Redacdo dada pela Lei n°® 1221/2016) - recolher ao local
apropriado o ©Onibus, apés a realizacdo do servico, deixando-o
corretamente estacionado e fechado; (Redagdo dada pela Lei n°
1221/2016) - executar outras atribui¢cdes afins. (Redacdo dada pela Lei n®

1221/2016)

Il = EXIGENCIAS DO CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO QUANTO AOS TITULOS DE POS-

GRADUAGAO LATO SENSU E STRICTO SENSU

Os cursos de pés-graduacgéo Lato Sensu (especializagdo) e Stricto Sensu (mestrado e doutorado) sé serdo
considerados se cumpridas as exigéncias do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), de acordo com a (s)

Legislacéo (s) em que se enquadrar:

LATO SENSU

STRICTO SENSU

RES. CFE N° 14/77 DE

RES. CNE/CES N° 1/2001

RES. CFE N° 12/83

RES. CNE/CES N° 2/2001

RES. CES/CNE N° 02/96

RES. CNE/CES N° 24/2002

RES. CES/CNE N° 04/97

RES. CNE/CES N° 2/2005

RES. CES/CNE N° 03/99

RES. CNE/CES N° 12/2006

RES. CNE/CES N° 01/2001

RES. CNE/CES N° 5/2007

RES. CNE/CES N° 24/2002

RES. CNE/CES N° 1/2008

RES. CNE/CES N° 1/2007

RES. CNE/CES N° 6/2009

RES. CNE/CES N° 5/2008

RES. CNE/CES N° 3/2011

RES. CNE/CES N° 6/2009

RES. CNE/CES N° 3/2016

RES. CNE/CES N°4/2011

RES. CNE/CES N° 7/2017

RES. CNE/CES N° 7/2011

RES. CNE/CEB N° 02/97

RES. CNE/CES N° 2/2014

RES. CNE/CP N° 02/15

DECRETO 9.235 DE 15/12/2017

PORTARIA CEE-ES n° 014-R

RES. CNE/CES N° 1/2018
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Os certificados de conclusdo de curso pés-graduacdo Lato Sensu e Stricto Sensu devem ser
obrigatoriamente registrados pelas instituicdes devidamente credenciadas e que efetivamente ministraram o
curso, seguindo as exigéncias do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) além de outras resolucdes
constantes no site do Ministério da Educacéo/ Conselho Nacional de Educacédo, desde que relacionadas a
area de educacao.

IV—-TABELA DE VENCIMENTOS PARA PROFESSORES PA, PB E PEDAGOGOS

NIVEL ESCOLARIDADE REMUNERACAO Hora/Aula
| GRADUACAO R$ 18,56
I POS-GRADUACAO R$ 21,34
Il MESTRADO R$ 22,40
IV DOUTORADO R$ 23,52

V - QUADRO DE TiTULOS, PONTUACAO UNITARIA E PONTUACAO MAXIMA PARA OS CARGOS:

PROFESSOR PA, PB E PEDAGOGO

PONTOS POR |PONTUAGAO

A TITEHeE TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 : 30 30
autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,
01 : 20 20
autorizado pelo MEC.
Titulo de Pés-Graduacao, lato sensu, na area pleiteada,
01 P 15 15
com no minimo 360 horas.
o1 Certificado de Curso superior, em qualquer area, autorizado 06 06
pelo MEC.
Certificado de curso oferecido por Federacgdo, Estados ou
Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada, com
no minimo 120h, a partir de 2015, concluido até 30 de
01 outubro de 2020 03 03

ou
Titulo de P6s-Graduagéo, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC

Certificado de participacdo em curso na area de educacéo,
emitido por instituicdes publicas ou instituicdes privadas
01 com finalidades publicas (SENAR, SENAC, SESI e outras), 02 02
com no minimo 80 horas, a partir de 2015, concluido no
periodo de 2015 a 30 de outubro de 2020.

Certificado de participacdo em curso na area de educacao,
emitido por instituicdes publicas ou instituicdes privadas
01 com finalidades publicas (SENAR, SENAC, SESI e outras), 01 01
com no minimo 40 horas, a partir de 2015, concluido no,
periodo de 2015 a 30 de outubro de 2020.

Certificados:
02 " Apresentacdo ou ministracdo de trabalhos em 0.5 01
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congressos, seminarios ou jornadas na area da educacao,
emitidos por Secretarias Municipais de Educacéao,
Superintendéncias de Educacéo, Institutos Federais,
Universidades ou Faculdades Filantropicas, reconhecidas
pelo MEC, até 30 de outubro de 2020;

" Livro ou capitulo de livro editado relacionado com a
area da Educacéo, contendo cdpia: do ISBN, da capa do
livro, da ficha catalografica e do indice ou sumario;

. Publicacdo em periddico especializado nacional ou
internacional relacionada com a Educacéo contendo cépia:
do ISSN/IBICT, da capa da revista, da ficha catalografica,
do indice ou sumario e da primeira pagina do artigo (onde
conste o nome do candidato);

" Ministragdo de oficina/minicurso em eventos cientificos
e/ou regionais, na &rea da educacao emitidos por
Secretarias Municipais de Educacao, Superintendéncias de
Educacéo, Institutos Federais, Universidades ou
Faculdades Filantrépicas, reconhecidas pelo MEC, até 30
de outubro de 2020;

0,1
Mgges Tempo de servico na area pleiteada Por més 2,4
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 80,4
AUXILIAR DE SALA
PONTOS POR |PONTUACAO
QUANT. TITULOS TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 . 30 30
autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na &rea pleiteada,
01 ; 20 20
autorizado pelo MEC.
Titulo de Pés-Graduacao, lato sensu, na area pleiteada,
01 L 15 15
com no minimo 360 horas.
Certificado de Curso superior, na &rea de Educacéo,
01 ; 10 10
autorizado pelo MEC
01 Certificado de Curso superior, em qualquer area, 06 06
autorizado pelo MEC.
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, em qualquer
area, autorizado pelo MEC
Certificado de participacdo em curso na area de
o1 educacdo, emitido por instituicdes publicas, com no 02 02
minimo 80 horas, a partir de 2015 e concluido até 30 de
outubro de 2020.
Certificado de participacdo em curso na area de
01 educacdo, emitido por instituicdes publicas, com no 01 01
minimo 40 horas, a partir de 2015 e concluido até 30 de
outubro de 2020.
02 Certificado de participacdo em curso na area de 0,5 01
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educacéo, emitido por instituicdes publicas, com no
minimo 10 horas, a partir de 2015 e concluido até 30 de
outubro de 2020;

Certificado de participacdo em curso de cuidador ou
auxiliar oferecido por instituigcdes publicas ou
instituicGes privadas com finalidades publicas (Senar,
Senac, SESI e outras), a partir de 2015 e concluido até
30 de outubro de 2020.

0,3
24 Tempo de servigo na area pleiteada Por més 7,2
Meses
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 95,2
MOTORISTA PARA TRANSPORTE DE ONIBUS ESCOLAR
PONTOS P/ | PONTUACAO
QUANT. TITULOS TITULOS MAXIMA
o1 Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada, 30 30
autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na &rea pleiteada,
01 . 20 20
autorizado pelo MEC.
Titulo de Pés-Graduacéo, lato senso, na area pleiteada,
01 i 15 15
autorizado pelo MEC.
Certificado de Curso superior, na area pleiteada,
01 . 10 10
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curso superior, na em qualquer area, 06 06

autorizado pelo MEC

01 Certificado de conclusdo do Ensino Médio 05 05

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de P6s-Graduacao, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC

Certificado de curso oferecido por Federagdo, Estados
ou Municipios e/ou Institui¢do Privada na area

01 pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015, 02 02
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 01 01
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 05 01
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015, '
concluido até 30 de outubro de 2020
24 0.3
M Tempo de servico na area pleiteada Por més 7,2
eses
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,2
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VI - DO TEMPO DE SERVICO

1.

2.

O tempo de servico somente sera considerado no cargo pleiteado.

Para atuar no Atendimento Educacional Especializado sera necesséario tempo de servigo na
Educacéo Especial, ao limite de 24 (vinte e quatro) meses.

VIl - DAS VAGAS:

1.

10.

O namero de vagas, além das declaradas na tabela Do Preenchimento das Vagas, sera divulgado
conforme necessidade aferida apés a efetivacdo das matriculas e no decorrer do ano letivo de
2021, caso surjam.

A carga horéria para Auxiliar de Sala € de 40 horas semanais, de acordo com a Lei n.° 1.128/2014.

Para os profissionais do quadro do magistério, a carga horéria de 25 horas semanais destina-se
apenas como indicador para célculo do valor da remuneracdo. Ao candidato poderd ser
disponibilizada carga horéria menor, igual ou maior que 25 horas semanais, observando-se
EXCLUSIVAMENTE as necessidades das unidades escolares e a conveniéncia da administracao
plblica. E prerrogativa EXCLUSIVA da Secretaria Municipal de Educacédo a definicdo da carga
horéria a ser oferecida.

Ao candidato que assumir uma vaga por periodo determinado (licengas, atestados e outros), sera
oportunizada nova escolha, durante a vigéncia do contrato, caso surja vaga.

Ao candidato que assumir uma vaga por periodo determinado (licencas, atestados e outros) sera
oportunizada nova escolha, depois de concluido cada periodo de substituicdo, caso surja vaga, nao
alterando sua ordem de classificagéo.

O candidato do quadro do magistério que no momento da chamada se recusar a assumir a carga
horaria total oferecida, sera RECLASSIFICADO ao final da listagem de classificacdo do processo
seletivo.

Para os candidatos do quadro do magistério a carga horaria semanal podera ser alterada ao longo
do contrato, caso ocorra evasdo escolar, ingresso de servidores efetivos por concurso publico,
retorno de servidores efetivos afastados por qualquer tipo de licenca, concurso de remocédo e
outras situagdes que possam vir a ocorrer durante o ano letivo.

O candidato que assumir vaga para professor PA, PB ou Pedagogo e desistir a qualquer tempo
ficara impedido de assinar novo contrato com esta Secretaria Municipal de Educagéo, durante a
vigéncia deste Edital e seus Anexos, visando minimizar os prejuizos causados na rede de ensino.

Ao candidato, ndo serd permitida a troca de escola depois de efetivada a escolha,
permanecendo na mesma durante o corrente ano, salvo nos casos de permuta previstos neste
anexo.

Excepcionalmente, ao candidato serd permitida a permuta de unidade escolar, de acordo com o
interesse publico e mediante requerimento dos interessados, direcionados a Semed, com anuéncia
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11.

12.

13.

14.

15.

da Comisséo Especifica, assinados pelas partes, desde que aconteca em até 15 dias a partir da
data da contratag&o dos requerentes.

A permuta somente podera ocorrer entre dois candidatos inscritos no mesmo cargo, neste
processo seletivo.

O candidato tera direito a apenas uma permuta.

A expectativa do deferimento do pedido de permuta ndo isenta o candidato da obrigatoriedade de
cumprir sua carga horaria na unidade escolar onde assumiu a vaga.

A data e local para convocacéao geral serdo divulgados no site: www.vendanova.es.gov.br e no
mural da Secretaria Municipal de Educacéo. ApOs convocacgdo geral, havera continuidade no
procedimento em rigorosa ordem de classificacdo, para suprimento das vagas que surgirem no
decorrer do ano letivo. E para suprimento dessas vagas, 0 contato com o candidato sera realizado
por meio de telefone, WhatsApp e/ou e-mail, os quais deverdo ser informados no ato da
inscricao.

Os titulos computados para os profissionais do quadro do magistério serdo exclusivamente na area
da educacéo.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020

ANEXO XI

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA URBANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR E TRANSPORTES

| - DESCRICAO DOS CARGOS:

CARGO

REQUISITOS BASICOS

JORNADA DE
TRABALHO

SALARIO
BASE

NO
VAGAS

VAGA
PCD

Bracal

Ensino fundamental
incompleto (Anos Iniciais).

44h/semanais

R$ 1.162,48

09 +CR

01

Calceteiro

Ensino fundamental
incompleto (Anos iniciais).

44h/semanais

R$ 1.417,08

1+CR

Coveiro

Ensino fundamental
incompleto (anos iniciais)

44h/semanais

R$ 1162,50

CR

Pedreiro

Ensino fundamental
incompleto (Anos iniciais).

44h/semanais

R$ 2.105,69

1+CR

Operador de
Méaquinas
Agricolas

Ensino fundamental
incompleto (Anos iniciais);

2 (dois) Anos de experiéncia
[

Carteira Nacional de
Habilitagdo categoria “C” ou
superior.

44h/semanais

R$ 1.727,40

CR

Operador de
Méquinas
Pesadas

Ensino fundamental
completo;

2 (dois) Anos de experiéncia
[1-

Carteira Nacional de
Habilitagdo categoria “C” ou
superior.

44h/semanais

R$ 2.105,69

1+CR

Eletricista

Ensino médio completo;
Curso regular e reconhecido
de eletricista.

44h/semanais

R$ 1.727,39

CR

Fiscal de Obras
e Postura

Ensino médio completo;
Carteira Nacional de
Habilitagdo categoria “B”.
Dominio da legislacéo
Municipal sobre
parcelamento e uso do solo,
Cobdigos de Posturas, Plano
Diretor, Vigilancia Sanitaria,
nocdes de identificacdo de
areas de riscos, nocles
basicas sobre projetos de
edificacbes, e aplicativos
comerciais para: edicdo de
texto e planilhas.

30h/semanais

R$ 2.350,57

CR

Engenheiro Civil

Curso de nivel superior em
Engenharia Civil;

Registro no respectivo
conselho de classe.

6 (seis) meses de

20h/semanais

R$ 3.814,19

CR
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experiéncia, em elaboracéo
de projetos de estrutura de
concreto armadol?;
Conhecimento e Dominio do
programa Auto Cad.

**[1] Exercicio comprovado nas atividades descritas por meio de registro em Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social.

Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS:

CARGO

DESCRICAO DAS ATRIBUICOES TIPICAS

Bracal

Varrer ruas, pracas, parques e jardins do Municipio, utilizando vassouras,
ancinhos e outros instrumentos similares, para manter os referidos locais em
condigdes de higiene e transito;

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para recolher
lixo, aparar o gramado de ruas, vias expressas, pracas e demais logradouros
publicos municipais, recolhendo e acondicionando a grama em latbes, sacos
plasticos, cestos, carrinhos de tragcdo manual e outros depédsitos adequados;
Realizar tarefas de separacéo de lixo, por tipo de classificagdo do material, para
beneficiamento futuro do mesmo; limpar ralos, caixas de passagem e bocas de
lobo e raspar meios-fios;

Fazer abertura e limpeza de valas, limpeza de galerias, fossas sépticas,
esgotos, caixas de areias, pocos e tanques bem como capinar e rogar terrenos,
quebrar pedras e pavimentos;

Auxiliar no nivelamento de superficies a serem pavimentadas e na execuc¢édo de
servigos de calcetaria; auxiliar no preparo de argamassa, concreto, redes de
esgoto pluvial e cloacal, caixas de redes de inspec¢éo, bocas de lobo e executar
outras tarefas auxiliares de obras;

Colocar e retirar correntes e lonas nas caixas estacionarias bem como
descarrega-las em aterro sanitario;

Auxiliar na construcdo de palanques e andaimes e outras obras; transportar
materiais de construgdo, méveis, equipamentos e ferramentas, de acordo com
instrucbes recebidas e carregar e descarregar veiculos, empilhando os
materiais nos locais indicados;

Utilizar botas, luvas e demais vestimentas de protecdo apropriadas, durante a
execucao dos trabalhos;

Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho
que ndo exijam conhecimentos especiais;

Observar as medidas de seguranca na execucdo das tarefas, usando
equipamentos de protecdo e tomando precaucdes para ndo causar danos a
terceiros;

Executar outras atribuicdes afins.

Calceteiro

Preparar superficies a serem pavimentadas e pavimenta-las, assentando
pedras ou elementos de concreto pré-moldados;

Assentar meios-fios;

Determinar o alinhamento da obra, para orientar o assentamento do material
adequado para nivela-lo e permitir o assentamento das pedras;

Assentar blocos, blokets, paralelepipedos e outros;

Dar acabamento a obra preenchendo as jungfes com argamassa de cimento,
alcatrao e/ou outros;

Sinalizar as ruas quando estiver em obras;

Executar trabalhos em pisos de calcadas com assentamento de pastilhas de
granito e/ou outros;
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Zelar pela conservagao dos equipamentos e ferramentas de trabalho;
Executar trabalhos de manutencao e recuperagao de pavimentos;
Executar outras atribuicdes afins.

Coveiro

Fazer cumprir, segundo normas estabelecidas, as exigéncias para
sepultamento, exumacao e localizagao de sepulturas;

Preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampa-las, bem como
auxiliar na confecgao de carneiros e gavetas, entre outros;

Abrir sepulturas, com instrumentos e técnicas adequados, a fim de evitar danos
aos mesmos; sepultar, auxiliar no transporte de caixdes, desenterrar restos
humanos e guardar ossadas, sob supervisdo da autoridade competente;

Abrir e fechar os portdes do cemitério, bem como controlar o horario de visitas;
Limpar, capinar e pintar o cemitério;

Participar dos trabalhos de caiagao de muros, paredes e similares; comunicar-
se com o superior imediato e solicitar sua presenca no caso de situacdes
problematicas;

Manter-se em dia quanto as medidas de seguranca para a execug¢do dos
trabalhos, utilizar adequadamente o equipamento protetor e usar as roupas que
Ihe forem determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir
a proépria protecao e a daqueles com quem trabalha;

Propor medidas que visem melhorar a qualidade de seus trabalhos e agilizar as
operacdes que executa;

Controlar o material de consumo no cemitério, verificando o nivel de estoque
para, oportunamente, solicitar reposigao;

Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execucdo dos trabalhos
tipicos da classe, inclusive quanto a precaucgdes e medidas de segurancga;
Cumprir normas de seguranga, meio ambiente e saude;

Utilizar equipamentos de protecdo definidos pela Prefeitura, de acordo com as
normas de seguranga do trabalho;

Zelar pela conservagdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos
utilizados nos servigos tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato
gualquer irregularidade ou avaria que ndo possa ser reparada na proépria
oficina, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo habil para ndo
prejudicar os trabalhos;

Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Requisitar o material necessario a execugao das atribui¢des tipicas da classe;
Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacdes e
efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execugao;
Executar outras atribuicbes afins.

Pedreiro

Quanto aos servigcos de alvenaria, concreto e revestimentos em geral:

Executar servicos de construcdo, manutencdo e demolicdo de obras de
alvenaria;

Preparar argamassa e concreto;

Construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de
paredes, muros e construgdes similares;

Assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais;

Revestir pisos, paredes e tetos, aplicando camadas de cimento ou assentando
ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com instrugcdes recebidas;

Aplicar camadas de gesso sobre as partes interiores e tetos de edificacdes;
Construir bases de concreto ou de outro material, conforme as especificacdes e
instrucdes recebidas, para possibilitar a instalacdo de maquinas, postes e
similares;

Construir caixas d'agua, caixas coletoras de agua e esgoto, bem como caixas
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de concreto para colocacado de bocas-de-lobo;

o Executar trabalhos de reforma e manutencao de prédios;

e Montar tubulacdes para instalagdes elétricas; preparar superficies a serem
pavimentadas e pavimenta-las, assentando pedras ou elementos de concreto
pré-moldados;

e Assentar meios-fios;

e Executar trabalhos de manutencgao e recuperacéo de pavimentos;

Quanto aos servicos de armacéo:

e Selecionar vergalhGes, baseando-se em especificacbes ou instrucbes
recebidas, para assegurar ao trabalho as caracteristicas requeridas;

e Cortar os vergalhbes e pedagos de arames, utilizando tesoura manual ou
maquina propria, para obter os diversos componentes da armagao;

e Curvar vergalhbes em bancada adequada, empregando ferramentas manuais e
maquinas de curvar, a fim de dar aos mesmos as formas exigidas para as
armagoes;

e Montar os vergalhdes, unindo-os com auxilio de ferro, arame ou solda, para
construir as armacoes;

e Introduzir as armagbes de ferro nas férmas de madeira, ajustando-as de
maneira adequada e fixando-as, para permitir a moldagem de estruturas de
concreto;

e Interpretar os croquis e/ou plantas de ferragens, observando as especificacdes
predeterminadas;

Quanto a servigos de carpintaria:

e Selecionar a madeira e demais elementos necessarios, escolhendo o material
mais adequado para assegurar a qualidade do trabalho;

e Tracar na madeira os contornos da peca a ser confeccionada, segundo o
desenho ou modelo solicitado;

e Serrar, aplainar, alisar e furar a madeira, utilizando as ferramentas apropriadas
para obter os componentes necesséarios a montagem da pega;

e Instalar esquadrias, portas, portais, janelas e similares, encaixando-as e
fixando-as nos locais previamente preparados, de acordo com orientagéo
recebida;

e Reparar e conservar objetos de madeira, substituindo total ou parcialmente
pecas desgastadas e deterioradas, ou fixando partes soltas para recompor sua
estrutura;

e Revestir mobiliario pertencente a Prefeitura com laminados (férmica) e outros
materiais;

e Confeccionar palcos, arquibancadas, placas indicativas de obras publicas,
enfeites de datas comemorativas e recreativas, segundo as especificacdes
determinadas, bem como supervisionar e executar o transporte de palcos;

e Confeccionar casas de madeira segundo especificacdo técnica e supervisédo do
responsavel pela obra;

e Realizar reformas ou tarefas de manutengdo em casas populares;

Quanto aos servigcos de manutencao e reparos em instala¢gdes hidraulicas:

e Montar, instalar, conservar e reparar sistemas de tubulagcdo de material
metalico ou ndo metalico, de alta ou baixa pressao;

e Marcar, unir e vedar tubos, com auxilio de furadeira, esmeril, magarico e outros
dispositivos mecanicos;
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e Instalar lougas sanitarias, condutores, caixas d'agua, chuveiros e outras partes
componentes de instalagbes hidraulicas;

e Localizar e reparar vazamentos em tubulagbes de esgoto; instalar registros e
outros acessoérios de canalizacdo, fazendo as conexdes necessarias, para
completar a instalagédo do sistema;

e Manter em bom estado as instalacdes hidraulicas, substituindo ou reparando as
partes componentes, tais como tubulagdes, valvulas, jungbes, aparelhos,
revestimentos isolantes e outros;

Quanto a servicos de pintura:

e Executar servicos de pintura em paredes, portdes, moéveis, pisos, asfalto e
outras superficies;

e Limpar e preparar superficies a serem pintadas, raspando-as, lixando-as e
emassando-as, utilizando raspadeiras, solventes e outros procedimentos
adequados para retirar a pintura velha e eliminar residuos, quando for o caso;

e Raspar chdo com maquina prépria e aplicar selador acrilico;

e Retocar falhas e emendas nas superficies, a fim de corrigir defeitos e facilitar a
aderéncia da tinta; preparar o material de pintura, misturando tintas, 6leos e
substancias diluentes e secantes em propor¢fes adequadas, para obter a cor e
a qualidade especificadas;

e Pintar superficies internas e externas, aplicando camadas de tinta e verniz,
utilizando pincéis, rolos ou pistola;

e Colar forragdes de interiores tais como papel de parede, carpetes, férmicas,
entre outros;

Atribuicbes comuns a todos os servigos:

e Manter-se em dia quanto as medidas de seguranga para a execucdo dos
trabalhos, utilizar adequadamente o equipamento protetor e usar as roupas que
Ihe forem determinadas pelos supervisores e chefes imediatos, a fim de garantir
a propria protecao e a daqueles com quem trabalha;

e Zelar pela conservacdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos
utilizados nos servigcos tipicos da classe, comunicando ao chefe imediato
qgualquer irregularidade ou avaria que ndo possa ser reparada na proépria
oficina, a fim de que seja providenciado o conserto em tempo habil para néo
prejudicar os trabalhos;

e Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

¢ Requisitar o material necessario a execugao das atribui¢des tipicas da classe;

e Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execuc¢éo dos trabalhos tipicos
da classe, inclusive quanto a precaugdes e medidas de seguranca;

e Auxiliar, eventualmente, na execucdo de tarefas pertinentes as outras
especialidades desta classe, que ndo seja a sua, sob supervisao;

e Executar outras atribuicdes afins.

e Operar trator agricola na execucao de servicos dentro do municipio de Venda
Nova do Imigrante conforme determinagéo do superior;

e Cuidar da acoplagem dos implementos necessarios a execugao dos servigos;

e Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacdes e
efetuando os ajustes necessarios para garantir sua correta execugao;

e Adotar as medidas de seguranga recomendadas para operacdo de maquinas,
para evitar possiveis acidentes;

e Limpar e lubrificar a maquina e seus implementos, seguindo as instrucdes de
manutencdo do fabricante, bem como providenciar a troca de pecas, quando
necessaria;

Operador de
Maquinas
Agricolas
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Efetuar pequenos reparos, utilizando as ferramentas apropriadas, para
assegurar o bom funcionamento do equipamento;

Acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e
seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios;

Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacfGes sobre os
trabalhos realizados, para controle da chefia;

Executar outras atribuicdes afins.

Operador de

Operar motoniveladoras, carregadeiras, rolo compactador, pA mecanica, patrol
e outros, para execuc¢do de servicos de escavacao, terraplanagem, nivelamento
de solo, pavimentacéo, conservacao de vias, carregamento e descarregamento
de material, entre outros;

Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os
comandos de marcha e direcdo, para posiciond-la conforme as necessidades
do servicgo;

Operar mecanismos de tracdo e movimentagcdo dos implementos da maquina,
acionando pedais e alavancas de comando, para escavar, carregar, mover e
levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analogos;
Zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operacdes e

'\gig:'dnais efetuando 0s ajustes negessérios, a fim de garantir sua correta execugao;

e POr em pratica as medidas de seguranca recomendadas para a operacao e
estacionamento da maquina, a fim de evitar possiveis acidentes;

e Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas,
para assegurar o bom funcionamento do equipamento;

e Acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e
seus implementos e, apds executados, efetuar os testes necessarios;

e Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagBes sobre os
trabalhos realizados, consumo de combustivel, conservacdo e outras
ocorréncias, para controle da chefia;

e Executar outras atribuicdes afins.

e Instalar fiacao elétrica, calhas, lampadas incandescentes e fluorescentes, bem
como montar quadros de distribuicdo, caixas de fusivel, tomadas e
interruptores, de acordo com plantas, esquemas, especificacfes técnicas e
instrucdes recebidas;

e Preparar as tubulagbes elétricas para passar a fiagdo, bem como instalar os
quadros de distribuicdo com suas respectivas protegoes;

e Preparar as instalagoes elétricas da rede de iluminagao publica;

e Testar a instalacdo elétrica, fazendo-a funcionar repetidas vezes para
comprovar a exatidao do trabalho executado;

e Substituir fiacdo, reatores, lampadas ou fotocélulas, para manter em perfeito
funcionamento todo o servigo de iluminagao publica;

Eletricista e Instalar e ligar as lumindrias das pragas publicas a rede elétrica da

concessionaria local;

Testar circuitos de instalagdes elétricas, utilizando aparelhos de preciséo, para
detectar as partes defeituosas;

Reparar ou substituir unidades danificadas, utilizando ferramentas manuais,
soldas e materiais isolantes para manter as instalagfes elétricas em condicdes
de funcionamento;

Executar servigos de limpeza e reparo em geradores e motores;

Ler desenhos e esquemas de circuitos elétricos;

Substituir fusiveis, relés, bobinas, lampadas e demais equipamentos elétricos;
Preparar os locais onde se realizam eventos da Prefeitura para recebimento de
energia elétrica, trazendo a fiacdo até o palco para possibilitar a sonorizacéo e
colocando bocais e disjuntores em todas as barracas e estandes ali localizados;
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e Prestar assisténcia durante a realizacdo dos eventos organizados pela
Prefeitura, para solucionar imediatamente os problemas surgidos em
decorréncia das instalacdes elétricas;

Instalar semaforos, utilizando material adequado;
Substituir ldmpadas, placas eletrdnicas, focos, cabos e colunas dos semaforos
a fim de manté-los em perfeito funcionamento;

e Programar controladores semaféricos, inserindo equipamentos e dados,
segundo orientagdo recebida;

e Instalar placas de sinalizacdo fixando-as aos postes de energia elétrica
municipal;

¢ Requisitar o material necessario a execugao dos trabalhos;

e Orientar e treinar os servidores que o auxiliam na execugé@o dos trabalhos
tipicos do emprego, inclusive quanto a precauc¢des e medidas de seguranga;

e Zelar pela conservacdo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos
que utiliza;

e Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

o Executar outras atribuicdes afins.

o Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e
de prestacdo de servicos, em face dos artigos que expBem, vendem ou
manipulam e dos servigos que prestam;

o Verificar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de
comércio por pessoas que ndo possuam a documentagao exigida;

o Verificar a instalacdo de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a
permisséo para cada tipo de comércio, bem como quanto & observancia de
aspectos estéticos;

e Inspecionar o funcionamento de feiras livres, verificando o cumprimento das
normas relativas a localizacao, a instalagao, ao horario e a organizagao;

e Verificar a regularidade da exibicdo e utilizagdo de anuncios, alto falantes e
outros meios de publicidade em via publica, bem como a propaganda comercial
afixada em muros, tapumes e vitrines;

o Verificar o horério de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros
estabelecimentos, bem como a observancia das escalas de plantdo das
farmacias; verificar, além das indicacbes de seguranca, o cumprimento de
posturas relativas a fabrico, manipulacédo, deposito, embarque, desembarque,
transporte, comércio e uso de inflamaveis, explosivos e corrosivos;

e Apreender, por infragdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos,
negociados ou abandonados em ruas e logradouros publicos;

e Orientar a populagdo quanto ao depdsito indevido de lixo em &reas publicas,
propondo a colocacdo de placas educativas ou prestando orientacdes
pessoalmente, visando manter a cidade limpa e evitar a propagacdo de
doengas;

e Receber as mercadorias apreendidas e guarda-las em depésitos publicos,
devolvendo-as mediante o cumprimento das formalidades legais, inclusive o
pagamento de multas;

e Verificar o licenciamento de placas comerciais nas fachadas dos
estabelecimentos respectivos ou em outros locais;

o Verificar o licenciamento para realizacdo de festas populares em vias e
logradouros publicos;

e Verificar o licenciamento para instalagdo de circos e outros tipos de espetaculos
publicos promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentacdo de
documento de responsabilidade de engenheiro devidamente habilitado;

e Verificar as violagBes as normas sobre poluicdo sonora: uso de buzinas, casas
de disco, clubes, boates, discotecas, alto falantes, bandas de musica, entre
outras;

Fiscal de Obras
e Postura
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e Verificar e orientar o cumprimento da regulamentagéo urbanistica concernente
a obras publicas e particulares;

e Verificar iméveis recém construidos ou reformados, inspecionando o
funcionamento das instalacbes sanitarias e o estado de conservacao das
paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de
concessao de carta de habitacdo (habite-se) ;

e Verificar o licenciamento de construcdo ou reconstrucdo, notificando,
embargando ou autuando os que ndo estiverem providas de competente
autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;

o Embargar construgdes clandestinas, irregulares ou ilicitas;

e Solicitar ao profissional da area a vistoria de obras que lhe parecam em
desacordo com as normas vigentes;

o Verificar a colocacdo de andaimes e tapumes nas obras em execucdo, bem
como a carga e descarga de material na via publica;

e Verificar a existéncia de habite-se nos iméveis construidos, reconstruidos ou
gue tenham sofrido obras de vulto;

e Acompanhar os arquitetos e engenheiros da Prefeitura nas inspecdes e
vistorias realizadas em sua jurisdigao;

e Inspecionar a execucdo de reformas de préprios municipais; verificar
alinhamentos e cotas indicados nos projetos, bem como verificar se todas as
especificagdes do mesmo estdo cumpridas;

e Auxiliar no cadastramento de vias publicas, levantando dados relativos a
urbanizacdo das mesmas, com vistas a manutencdo do cadastro urbano da
Prefeitura e a cobranca de tributos;

e Intimar, autuar, interditar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias com
relacdo aos violadores das leis, normas e regulamentos concernentes as obras
particulares;

o Realizar sindicancias especiais para instrucdo de processos ou apuracao de
denuncias e reclamagoes;

e Emitir as licencas previstas pela regulamentagdo urbanistica do Municipio tais
como licenga para ligacao proviséria de 4gua, licenca para ligacdo de luz em
areas verdes, dentre outras;

e Emitir certiddes de existéncia e de demolicdo de imdveis, procedendo ao
levantamento cadastral do imével na Prefeitura bem como ir ao local onde o
imovel estd cadastrado para certificar-se, pessoalmente, a sua existéncia ou
demoli¢ao;

e Intimar, autuar, estabelecer prazos e tomar outras providéncias relativas aos
violadores das posturas municipais e da legislagdo urbanistica;

e Realizar sindicancias especiais para instru¢cdo de processos ou apuracdo de
denuncias e reclamagoes;

e Coletar e fornecer dados para a atualizagdo do cadastro urbanistico do
Municipio;

e Acompanhar e fiscalizar os diarios das obras realizadas diretamente pela
Prefeitura e por empreiteiras;

e Emitir relatorios periédicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas;

o Utilizar equipamentos de protecdo individual durante a realizacdo das
atividades de fiscalizacéo;

e Utilizar cracha de identificacdo funcional durante as fiscalizac6es de obras e
posturas;

e Executar outras atribuicdes afins

e Avaliar as condi¢Bes requeridas para realizacdo de obras, elaborando estudo

Ergerhers Evl de riscos e viabilidade das mesmas, segundo padrdes da ABNT;
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e Elaborar projetos estruturais calculando os esfor¢cos e deformacdes previstas na
obra projetada ou que afetem a mesma, consultando tabelas e efetuando
comparagdes, levando em consideracdo fatores como carga -calculada,
pressfes de agua, resisténcia aos ventos e mudancas de temperatura, para
apurar a natureza dos materiais que devem ser utilizados na construgao;

e Elaborar o projeto da construcéo, preparando plantas e especificacdes da obra,
indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e mao-de-obra
necessarios e efetuando calculo aproximado dos custos;

e Preparar o programa de execucdo do trabalho elaborando plantas, croquis,
planilhas, memdrias de calculo, cronogramas e outros subsidios que se fizerem
necessarios, para possibilitar a orientacdo e fiscalizagdo do desenvolvimento
das obras;

e Executar planilhas orgamentarias, especificagdes técnicas e cronograma fisico-
financeiro;

e Dirigir a execu¢do de projetos, acompanhando e orientando as operacdes a
medida que avancam as obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e
dos padrdes de qualidade e seguranga recomendados;

e Elaborar, dirigir, acompanhar e executar projetos de engenharia civil relativos a
vias urbanas, obras de pavimentagao em geral, drenagem e esgoto sanitario;

o Realizar medicdes, valendo-se de dados obtidos em campo e através de
sistemas informatizados, para emitir parecer quanto a execucdo das obras
realizadas;

o Efetuar correcdo de projetos de constru¢do e desdobramentos e unificacéo de
areas, de acordo com as leis municipais;

e Patrticipar do Plano Diretor, analisando as propostas populares e leis relativas
ao planejamento e desenvolvimento urbano;

e Consultar outros especialistas da area de engenharia e arquitetura, trocando
informacdes relativas ao trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as
exigéncias técnicas e estéticas relacionadas a obra a ser executada;

e Elaborar laudos de avaliagdo de imdveis;

e Participar dos processos de licitacdo de obras, elaborando editais e analisando
cadastro de empreiteiras;

e Acompanhar e controlar a execu¢do de obras que estejam sob encargo de
terceiros, atestando o cumprimento das especificacdes técnicas determinadas e
declarando o fiel cumprimento do contrato;

e Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢édo de tarefas tipicas do cargo;

e Realizar outras atribuicfes compativeis com sua especializagdo profissional.

lIl - QUADRO DE TITULOS, PONTUACAO UNITARIA E PONTUACAO MAXIMA PARA OS CARGOS DE:

BRACAL, CALCETEIRO, PEDREIRO, OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS E COVEIRO
(ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO)

PONTOS P/ | PONTUAGCAO
QUANTL UEHe TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 . 30 30
autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,
01 . 20 20
autorizado pelo MEC.
Titulo de P6s-Graduacéo, lato senso, na area pleiteada,
01 i 15 15
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curgo superior, na area pleiteada, 10 10
autorizado pelo MEC.

Av. Evandi Américo Comarela, n° 385, Esplanada, Venda Nova do Imigrante - ES — CEP 29.375-000
Telefone (28) 3546-1188 - www.vendanova.es.gov.br

E-mail: administracao@vendanova.es.gov.br Sy
7 Yo

/


http://www.vendanova.es.gov.br/

e

0 0 mai DE 9%

PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE - ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

01

Certificado de Curso superior, na em qualquer area,
autorizado pelo MEC

06

06

01

Certificado de conclusdo do Ensino Médio

05

05

01

Histérico com declaragao do Ensino Fundamental
Completo

04

04

01

Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
Oou
Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC

03

03

01

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

02

02

01

Certificado de curso oferecido por Federacao, Estados
ou Municipios e/ou Institui¢do Privada na area
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

01

01

02

Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Institui¢do Privada na area
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

0,5

01

24
Meses

Tempo de servico na area pleiteada

0,3
Por més
trabalhado

7,2

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

104,2

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS
(ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO)

QUANT.

TITULOS

PONTOS P/
TITULOS

PONTUACAO
MAXIMA

01

Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
autorizado pelo MEC.

30

30

01

Titulo de Mestrado stricto sensu na &rea pleiteada,
autorizado pelo MEC.

20

20

01

Titulo de Pés-Graduacéo, lato senso, na area pleiteada,
autorizado pelo MEC.

15

15

01

Certificado de Curso superior, na area pleiteada,
autorizado pelo MEC.

10

10

01

Certificado de Curso superior, na em qualquer area,
autorizado pelo MEC

06

06

01

Certificado de conclusdo do Ensino Médio

05

05

01

Certificado de curso oferecido por Federacgdo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na &rea
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
ou
Titulo de P6s-Graduacéo, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC

03

03

01

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados

ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area

02

02
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pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

01 01 01

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

02 0,5 01

0,3
Tempo de servico na area pleiteada Por més 7,2
trabalhado

24
Meses

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,2

ELETRICISTA, FISCAL DE OBRAS E POSTURA

PONTOS P/ | PONTUAGAO

QUANT. TITULOS TITULOS MAXIMA

Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 30 30

01

Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 20 20

01

Titulo de P6s-Graduagéo, lato senso, na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 15 15

01

Certificado de Curso superior, na area pleiteada,

autorizado pelo MEC. 10 10

01

Certificado de Curso superior, em qualquer area,

autorizado pelo MEC. 06 06

01

Certificado de curso oferecido por Federacgdo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na érea
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de P6s-Graduacéo, lato senso, em qualquer érea,
autorizado pelo MEC

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada, na area
pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,

concluido até 30 de outubro de 2020

01 02 02

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada, na area
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,

concluido até 30 de outubro de 2020.

01 01 01

Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada, na area
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015,

concluido até 30 de outubro de 2020.

02 0,5 01

0,3
Tempo de servigo na area pleiteada Por més 7,2
trabalhado

24
Meses

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 95,2

ENGENHEIRO CIVIL
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QUANT.

TITULOS

PONTOS P/
TITULOS

PONTUACAO
MAXIMA

01

Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
autorizado pelo MEC.

30

30

01

Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,
autorizado pelo MEC.

20

20

01

Titulo de Pés-Graduacéo lato senso na area pleiteada,
autorizado pelo MEC.

15

15

01

Certificado de Curso superior, em qualquer area,
autorizado pelo MEC.

06

06

01

Certificado de curso oferecido por Federacdo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada,
com no minimo 120h, a partir de 2015, concluido até 30

de outubro de 2020
ou
Titulo de Pés-Graduacéo, lato senso, em qualquer &rea,
autorizado pelo MEC

03

03

01

Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada,
com no minimo 80h, a partir de 2015, concluido até 30
de outubro de 2020

02

02

01

Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na &rea pleiteada,
com no minimo 40h, a partir de 2015, concluido até 30
de outubro de 2020

01

01

02

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada,
com no minimo 10h, a partir de 2015, concluido até 30
de outubro de 2020

0,5

01

24
Meses

Tempo de servigo na area pleiteada

0,1
Por més
trabalhado

2,4

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

80,4
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2020

A

NEXO XiIl

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

| - DESCRICAO DOS CARGOS:

" JORNADA DE SALARIO N° VAGA
CARGO REQUISITOS BASICOS TRABALHO BASE VAGAS PCD
- Curso superior em
medicina;
- Habilitacdo legal para
Médico ESF | &Xercicio da profissdo; A0h/semanais | R$ 10.630,79 CR
- N&o se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVI e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.
- Curso superior em
Enfermagem,;
- Habilitagdo legal para
Enfermeiro ESF | €X€"CIC0 da profissdo; 40h/semanais R$ 5.314,23 CR
- Nao se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.
- Curso superior em
Odontologia;
- Habilitagdo legal para
Odont6logo ESF exercicio da profissao; 40h/semanais R$ 6.238,45 CR
- Nao se enquadrar nas
vedacBes contidas no inciso
XVI e 8§ 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.
- Ensino fundamental
completo acrescido de curso
de Auxiliar de Enfermagem
ministrado por instituicdo de
formacéo profissional
reconhecida;
Auxiliar de - Hgb_ilitac;éo _qual. para
Enfermagem exercicio _da proﬂsse}q 40h/semanais R$ 1.727,39 CR
ESE - Conheplmentos basu:_os de
informética em especial de
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet;
- Ndo se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.
- Ensino fundamental
Auxiliar de completo;
Saude Bucal - Curso de auxiliar de saude | 40h/semanais R$ 1.727,40 CR
ESF bucal,
- Habilitacdo legal para
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exercicio da profissao;
- Conhecimentos basicos de
informatica em especial de
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet;
- N&o se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

- Ensino fundamental
completo;

- Carteira de Habilitacdo
categoria D;

- Curso para Capacitacédo de
Condutores de Veiculos de
Emergéncia (Art. 145 — CTB
e Resolugdo do CONTRAN
N° 789/2020), com carga
hordria de 50 horas,
concluido e dentro da

Motorista ESF | validade; 44h/semanais R$ 1.727,40 CR
- Curso de transporte
coletivo de passageiros (Art.
27 - Resolucao do
CONTRAN N° 789/2020);
- Nada Consta da CNH
emitido pelo DETRAN
(original dentro da validade);
- Nao se enquadrar nas
vedacBes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.
- Residr na é&rea da
comunidade em que atuara, 01 + CR
sendo preferencialmente na ** Vila da
micro area, desde a data da Mata
publicacdo do edital do
Processo Seletivo
Simplificado, de acordo com 01+CR
a Lei 11.350/2006; **Vargem
- Ter idade minima de 18 Grande
Aggqtt_e (dezoito) anos ae a data 40h/semanais R$ 1.400,00
Comunitario de | prevista para o término da
Saude (ACS) inscrigdo;
- Ensino fundamental **(l)\/}' *CR
completo: inete Il
- Ter aptiddo fisica e mental
para o0 exercicio das
atribuicbes do cargo; 01 + CR
- Ter disponibilidade de *\/ila da
tempo para exercer suas Mata |

- Minete Equipe |

atividades;
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- Minete Equipe
Il

- Minete Equipe
11

- Sdo Jodo de
Vigosa

- Caxixe

- Vila da Mata
Equipe |

- Vila da Mata
Equipe Il

- Vargem Grande

- Conhecimentos basicos de
informatica em especial de
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet;

- O candidato para concorrer
ao cargo de Agente
Comunitério de Saude
devera optar, no ato da
inscricdo, pela VAGA que
corresponde a AREA a que
deseja concorrer, de acordo
coma a localidade que reside
em obediéncia a Lei Federal
n® 11.350/2006 e suas
alteracoes.

- Comprovar, quando de sua
convocacao, para a
contratacdo, o endereco de
sua residéncia, sob pena de
ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado, caso
ndo comprove residir na area
para o qual prestou o
Processo Seletivo Puablico.

CR
*Demais
Microareas

Assistente
Social

- Curso superior em servico
social e registro no
respectivo  conselho  de
classe;

- Conhecimentos bésicos de
informética, em especial
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet;

- Nao se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

30h/semanais

R$ 3.814,19

CR

Enfermeiro

- Curso superior em
enfermagem e registro no
respectivo  conselho  de
classe;

- Conhecimentos bésicos de
informética, em especial
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet;

- Nao se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

30h/semanais

R$ 3.814,19

CR

Fonoaudidlogo

- Curso superior em
Fonoaudiologia e registro no
respectivo  conselho  de
classe;

- Conhecimentos bésicos de
informéatica em especial de
editor de texto, planilhas

30h/semanais

R$ 3.814,19

CR
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eletrbnicas e internet;
- Nao se enquadrar nas
vedagOes contidas no inciso
XVI e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

- Curso superior em
Psicologia e registro no
respectivo  conselho de
classe;

- Conhecimentos bésicos de
informéatica em especial de
editor de texto, planilhas
eletrOnicas e internet;

- Nao se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVI e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

Psicologo 30h/semanais R$ 3.814,19 CR

- Curso superior em Nutricdo
e registro no respectivo
conselho de classe;

- Conhecimentos bésicos de
informatica em especial de
Nutricionista editor de texto, planilhas | 30h/semanais R$ 3.814,19 CR
eletrOnicas e internet;

- Nao se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVI e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

- Curso superior em
fisioterapia e registro no
respectivo  conselho  de
classe;

- Conhecimentos bésicos de
informatica, em especial
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet;

- Nao se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVI e 8§ 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

Fisioterapeuta 30h/semanais R$ 3.814,19 CR

- Curso superior em
odontologia e registro no
respectivo  conselho de
classe;

- Conhecimentos bésicos de
Cirurgido informéatica em especial de
Dentista editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet

- N&o se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

20h/semanais R$ 3.814,19 CR

- Curso superior em farmacia
Farmacéutico e registro no respectivo | 20h/semanais R$ 3.814,19 CR
conselho de classe;
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- Conhecimentos basicos de
informatica em especial de
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet

- Nao se enquadrar nas
vedagOes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

- Curso superior em
medicina e registro no
respectivo  conselho de
classe;
- Conhecimentos bésicos de
Médico Clinico | informatica em especial de
Geral editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet
- Nao se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

20h/semanais R$ 3.814,19 01+ CR

- Curso superior em
medicina veterinaria e
registro no respectivo
conselho de classe;
- Conhecimentos bésicos de
Médico informética em especial de
Veterinério editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet
- Nao se enquadrar nas
vedacBes contidas no inciso
XVl e 8§ 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

20h/semanais R$ 3.814,19 CR

- Curso superior em
medicina e registro no
respectivo  conselho  de
classe;
- Titulo de especialista
emitido pela Sociedade de
Especialidade ou pelo 6rgéo
de classe correspondente,
Médico gu experiénciargomprovaga
Especialista e: ecialidgc)j(:rCIglr() 5 (cincoe)l 20h/semanais R$ 3.814,19 CR
Ginecologista P P

anos consecutivos.
- Conhecimentos bésicos de
informéatica em especial de
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet;
- N&o se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVI e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

Médico - Curso superior em
Especialista medicina e registro no | 20h/semanais R$ 3.814,19 CR
Cirurgiéo respectivo  conselho  de
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classe;

- Titulo de especialista
emitido pela Sociedade de
Especialidade ou pelo érgéo
de classe correspondente,
ou experiéncia comprovada
de exercicio da
especialidade por 5 (cinco)
anos consecutivos.

- Conhecimentos bésicos de
informéatica em especial de
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet;

- Nao se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVI e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

- Curso superior em
medicina e registro no
respectivo  conselho  de
classe;
- Titulo de especialista
emitido pela Sociedade de
Especialidade ou pelo 6rgéo
de classe correspondente,
Médico gu experiénciargomprovagla
Especialista e~ exercico 9381 Soh/semanais R$ 3.814,19 CR
Pediatra especialidade por 5 (cinco)
anos consecutivos.
- Conhecimentos bésicos de
informatica em especial de
editor de texto, planilhas
eletrbnicas e internet;
- Nao se enquadrar nhas
vedacdes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

- Ensino fundamental
completo;

- Carteira de Habilitacdo
categoria D;

- Curso para Capacitacdo de
Condutores de Veiculos de
Emergéncia (Art. 145 — CTB
e Resolugcdo do CONTRAN
N° 789/2020), com carga
horaria. de 50 horas,
concluido e dentro da
validade;

- Curso de transporte
coletivo de passageiros (Art.
27 - Resolucao do
CONTRAN N° 789/2020);

- Nada Consta da CNH
emitido pelo DETRAN

Motorista 44h/semanais R$ 1.727,40 CR
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(original dentro da validade);
- Experiéncia profissional de
no minimo de 1 (um) ano no
exercicio comprovado nas
atividades descritas por meio
de registro em Carteira de
Trabalho e  Previdéncia
Social ou ato de investidura
em cargo oOu emprego
publico.

- Ensino médio completo;

- Curso de Técnico em
Enfermagem ministrado por
instituicio  de  formagéo
profissional reconhecida pelo

MEC,;
- Habilitagdo legal para
Técnico de exercicio da profisséo; .
Enfermagem - Conhecimentos basicos de 40h/semanais R$2.723,94 CR

informatica em especial de
editor de texto, planilhas
eletrOnicas e internet;

- Nao se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVI e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

- Ensino médio completo;

- Dominio da legislacdo que
regula a matéria e
conhecimentos bésicos de
informética em especial de
editor de texto, planilhas
Fiscal Sanitario | eletrdnicas e internet. 30h/semanais R$ 2.566,85 CR
- Habilitagdo para conducéo
de veiculos (categoria B)

- Nao se enquadrar nas
vedacdes contidas no inciso
XVl e § 10 do art. 37 da
Constituicdo Federal.

- Minete Equipe I: Vila Betania, Bananeiras, Alto Bananeiras, Santa Cruz e Esplanada

-Minete Equipe II: Vila Betania e Lavrinhas

-Minete Equipe llI: Lavrinhas (Povoado), S&o Rafael, S&o Pedro e Minete

- S&80 Jodo de Vicosa: S&o Jodo de Vigosa, Bicuiba I, Bicuiba Il, Camargo, Cachoeira Alegre, Alto Vigosinha
e Vicosinha

- Caxixe: Caxixe Frio, Povoado, Fazenda, Vai e Vem, Sitio Canal, Curral

- Vila da Mata Equipe I: Centro, Tapera, Alto Tapera

- Vila da Mata Equipe II: Santo Antdnio da Serra, Vila Da Mata, Providencia, Alto Colina, Alto Providencia,
Fazenda Saude e Brambila

- Vargem Grande: Pindobas, Bela Aurora, Santo Anténio do Oriente, Sdo0 Roque, Cutia, Alto Vargem
Grande e Sapucaia
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Il — ATRIBUICOES DOS CARGOS:

CARGO DESCRICAO DAS ATRIBUICOES TIPICAS

e Conforme Portaria n°® 2.436/2017 (Politica Nacional de Atencdo Basica —
PNAB), realizar a atencdo a salde as pessoas e familias sob sua
responsabilidade;

e Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirdrgicos, atividades em
grupo na UBS e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitarios (escolas, associagdes entre outros); em conformidade
com protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas
técnicas estabelecidas pelos gestores (federal, estadual, municipal ou Distrito
Federal), observadas as disposi¢des legais da profissao;

e Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas
gue possuem condi¢bes crénicas no territério, junto aos demais membros da
equipe;

e Encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atencéo,
respeitando  fluxos locais, mantendo sob sua responsabilidade o
acompanhamento do plano terapéutico prescrito;

e Indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizacdo pelo acompanhamento da pessoa;

e Planejar, gerenciar e avaliar as a¢fes desenvolvidas pelos ACS e ACE em
conjunto com os outros membros da equipe; e exercer outras atribuicdes que
sejam de responsabilidade na sua &rea de atuacéo.

Médico ESF

e Conforme PANB 2017, realizar atencdo a saude aos individuos e familias
vinculadas as equipes e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos
demais espacos comunitarios (escolas, associacdes entre outras), em todos os
ciclos de vida;

e Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, solicitar exames
complementares, prescrever medicacBes conforme protocolos, diretrizes
clinicas e terapéuticas, ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢cdes
legais da profissao;

e Realizar e/ou supervisionar acolhimento com escuta qualificada e classificagdo
de risco, de acordo com protocolos estabelecidos;

Enfermeiro ESF e Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas
gue possuem condi¢des crbénicas no territério, junto aos demais membros da
equipe;

e Realizar atividades em grupo e encaminhar, quando necessario, usuérios a
outros servicos, conforme fluxo estabelecido pela rede local,

e Planejar, gerenciar e avaliar as a¢fes desenvolvidas pelos técnicos/auxiliares
de enfermagem, ACS e ACE em conjunto com os outros membros da equipe;
Supervisionar as a¢des do técnico/auxiliar de enfermagem e ACS;

Implementar e manter atualizados rotinas, protocolos e fluxos relacionados a
sua area de competéncia na UBS;

e Exercer outras atribuicBes conforme legislacdo profissional, e que sejam de
responsabilidade na sua area de atuacao.

e Conforme PANB 2017, realizar a atengdo em saude bucal (promocdo e
protecdo da salde, prevencdo de agravos, diagndstico, tratamento,
acompanhamento, reabilitacdo e manutencéo da saulde) individual e coletiva a

Odonto6logo ESF todas as familias, a individuos e a grupos especificos, atividades em grupo na

UBS e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos demais espacos

comunitarios (escolas, associagdes entre outros), de acordo com planejamento

da equipe, com resolubilidade e em conformidade com protocolos, diretrizes
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clinicas e terapéuticas, bem como outras normativas técnicas estabelecidas
pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as
disposicdes legais da profisséao;

e Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o
planejamento e a programacdo em saude bucal no territorio;

e Realizar os procedimentos clinicos e cirdrgicos da AB em salde bucal,
incluindo atendimento das urgéncias, pequenas cirurgias ambulatoriais e
procedimentos relacionados com as fases clinicas de moldagem, adaptagéo e
acompanhamento de préteses dentarias (elementar, total e parcial removivel);

e Coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogédo da saude e a
prevencéo de doencgas bucais;

e Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a salde com os
demais membros da equipe, buscando aproximar salde bucal e integrar acdes
de forma multidisciplinar;

e Realizar supervisdo do técnico em saude bucal (TSB) e auxiliar em salde bucal
(ASB);

e Planejar, gerenciar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos ACS e ACE em
conjunto com os outros membros da equipe;

e Realizar estratificacdo de risco e elaborar plano de cuidados para as pessoas
gue possuem condi¢des crbnicas no territdrio, junto aos demais membros da
equipe;

e Exercer outras atribuicbes que sejam de responsabilidade na sua area de
atuacao.

e Conforme PANB 2017, participar das atividades de atencéo a saude realizando
procedimentos regulamentados no exercicio de sua profissdo na UBS e,
guando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos

Auxiliar de comgnitérios (es_colas, associagdes, entre outros); _ . )

Enfermagem . Real_lzar procedlmgntos de enfermagem, como curativos, administracdo ge
ESE medlcqmentos, vacinas, cpleta de materlallp.ara exames, lavagem, preparacéo
e esterilizacdo de materiais, entre outras atividades delegadas pelo enfermeiro,
de acordo com sua area de atuagdo e regulamentacéo;

o Exercer outras atribuicbes que sejam de responsabilidade na sua area de
atuacao.

e Conforme PANB 2017, realizar agBes de promogdo e prevencdo em saude
bucal para as familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e
protocolos de aten¢do a saude;

e Executar organizagdo, limpeza, assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do
instrumental, dos equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;

e Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas;

e Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal;

¢ Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes & saude bucal com os
demais membros da equipe de Atencao Basica, buscando aproximar e integrar

Agxmar i acdes de saude de forma multidisciplinar;
Saude Bucal . . : :
ESE e Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e

descarte de produtos e residuos odontolégicos;

Processar filme radiografico;

Selecionar moldeiras;

Preparar modelos em gesso;

Manipular materiais de uso odontolégico realizando manutengdo e conservagao

dos equipamentos;

e Participar da realizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto
na categoria de examinador;

o Exercer outras atribuicbes que sejam de responsabilidade na sua area de
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atuacao.

Motorista ESF

Verificar as condi¢es de funcionamento do veiculo;

Transportar servidores municipais para outros locais de trabalho;

Transportar autoridades em geral; zelar pela limpeza e conservacao do veiculo;
Transportar material de um lugar para outro, fazendo a conferéncia do mesmo;
Transportar documentos em geral da Prefeitura para outras reparticbes e vice-
versa,;

Auxiliar os servidores na acéo de carregar e descarregar os veiculos;

Executar outras atividades correlatas da funcéo, especificamente as da Lei
Municipal n® 179/1994 (Plano de Carreira dos Funcionarios Publicos da
Prefeitura Municipal de Venda Nova do Imigrante/ES).

Agente
Comunitério de
Saude (ACS)

** Minete Equipe
I

** Minete Equipe
Il

** Minete Equipe
11

** SAo Jodo de
Vicosa

** Caxixe

**Vila da Mata
Equipe |

**Vila da Mata

Realizar mapeamento de sua érea;

Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;

Manter atualizado o sistema de informacéo utilizado pelo Ministério da Saude
através da digitalizacdo dos cadastros e da producdo individual de cada
profissional,

Identificar individuos e familias expostos a situacao de risco;

Identificar &reas de risco;

Orientar as familias para utilizagcao dos servigos de salde, encaminhando-as e,
se necessario, agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico;
Realizar acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas
prioritarias de Atengdo Bésica;

Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as
familias sob sua responsabilidade;

Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre
as situacdes das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacéo
de risco;

Desenvolver acdes de educacgédo e vigilancia a saude, com énfase na promocéo
da saude e na prevencao de doengas;

Promover a educagdo e mobilizacdo comunitéria, visando desenvolver acdes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

Traduzir para a ESF a dindmica social da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites;

Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser
potencializados pela equipe;

Estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para
area da saude; Utilizacdo de instrumentos para diagnostico demografico e
sociocultural da comunidade; Promocao de a¢cbBes de educacdo para a salde
individual e coletiva;

Registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de salde,

Equipe Il de nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude;
e Participacdo em ac¢bes que fortalecam os elos entre o setor de saude e outras
** VVargem politicas que promovam a qualidade de vida;
Grande e Executar outras atribuices correlatas a funcao.
e Planejar, coordenar, executar, supervisionar e/ou avaliar estudos e pesquisas,
Assistente planos, programas e _p_roje_tos_de a_s_sisténcia soc_ial a popula(;éo_ do_ Municipio e
Seeal aos servidores municipais, |dent|f|cand0_, analisando e contribuindo para a
solucdo de problemas de natureza social, bem como para a garantia dos
direitos sociais, civis e politicos da populacéo.
e Planejar, organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem em
Enfermeiro postos de salde e unidades assistenciais, bem como patrticipar da elaboracédo e

execucao de programas de salde publica.
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o Planejar, organizar, orientar, supervisionar e avaliar a assisténcia prestada em
fonoaudiologia;

e Realizar triagem, avaliagdo, orientagdo acompanhamento fonoaudiologico, no
gue se refere a linguagem oral, escrita, fala, voz, articulacdo e audicdo
motricidade oral;

e Realizar avaliacdo audiolégica, triagem auditiva neonatal, audiometria,
imitanciometria, BERA e outros;

¢ Realizar terapia fonoaudiolégica individual ou em grupo conforme indicacao;

o Desenvolver ou assessorar oficinas terapéuticas com enfoque na area de
fonoaudiologia;

e Solicitar, durante consulta fonoaudioldgica, a realizacdo de exames
complementares;

e Propiciar a complementacdo do atendimento, sempre que necessario, por meio
de encaminhamento a outros profissionais ou modalidades de atendimento
disponiveis na comunidade;

o Realizar assessoria fonoaudiolégica a profissionais de salde e educacéo;

o Desenvolver atividades educativas de promogédo de salde individual e coletiva,
enfocando o desenvolvimento de linguagem oral, escrita, voz, fala, articulacdo e
audicéo;

e Realizar atendimentos a pacientes em hospitais, escolas, domicilios, sempre
gue necessario;

e Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacéo oral, empregando
técnicas préprias de avaliacdo e fazendo o treinamento fonético, auditivo, de
dicgdo, empostacdo da voz e atividades vinculadas a praticas psicomotoras e
outros, para possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala;

e Avaliar as deficiéncias do paciente realizando exames fonéticos, da linguagem,

Fonoaudiélogo audiometria, gravagéo e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de
treinamento ou terapéutico;

¢ Promover a reintegracéo dos pacientes a familia e a outros grupos sociais;

e Realizar atividades de prevencdo, orientagdo e incentivo ao aleitamento
materno com gestantes e puérperas;

e Acompanhar bebés de baixo peso orientando quanto a sucg¢éo e introducao de
alimento;

e Prestar orientacbes e treinamento aos pais de criancas em atendimento no
setor quanto as questdes relacionadas & comunica¢do oral, escrita, voz e
motricidade oral incluindo fungBes neurovegetativas e audi¢éo;

e Participar de equipe de orientacdo e planejamento escolar, inserindo aspectos
preventivos ligados a sua area de atuacao;

e Realizar triagem fonoaudiolégica dos alunos, elaborando relatérios e
identificando alteracgdes;

e Orientar os professores a respeito de possiveis dificuldades dos alunos,
sugerindo atividades;

e Elaborar material didatico adequado aos alunos com dificuldades de fala,
orientando professores e funcionarios sobre sua utilizacéo;

e Selecionar e indicar aparelhos de amplificagdo sonora individuais - proteses
auditivas;

e Habilitar e reabilitar individuos portadores de deficiéncia auditiva;

e Emitir parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo
fonoaudioldgica, elaborando relatérios, para complementar o diagndstico;

e Trabalhar em parceria com escolas, hospitais, e outras equipes
multidisciplinares, estudando casos e contribuindo na sua area de atuacao,
preventiva e corretivamente;

o Elaborar relatérios individuais sobre as intervencdes efetuadas, para fins de
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registro, intercAmbio com outros profissionais, avaliacdo e planejamento de
acOes coletivas;

e Conhecer e ensinar, entre outras atividades, a Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS aos portadores de deficiéncia auditiva;

e Orientar os servidores que o auxiliam na execucédo das tarefas tipicas do cargo;

e Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

e Participar do processo de elabora¢édo do planejamento, organizacdo, execucao,
avaliagdo e regulacdo dos servigos de saude;

e Proceder a avaliagdo de criangas, adolescentes e adultos, individualmente ou
em grupos, avaliando se ha indicacao de psicoterapia ou encaminhando para
outros profissionais e servicos, quando necessario;

e Proceder ao atendimento psicoterapico de criancas, adolescentes e adultos,
individualmente ou em grupo;

e Articular-se com outros profissionais para elaboracdo de plano terapéutico
individual dos pacientes e de programas de assisténcia e apoio a grupos
especificos, na perspectiva da aten¢éo psicossocial;

e Atender aos pacientes na rede municipal de salde, avaliando-os e empregando
técnicas psicolégicas adequadas;

e Prestar assisténcia psicolégica, individual ou em grupo, aos familiares dos
pacientes, preparando-os adequadamente para situacdes resultantes de
enfermidades;

e Articular-se com a area de educacao visando parcerias em programas voltados
a prevencdo em questfes relacionadas a sadde biopsicosocial, tais como
educacdo sexual, prevencdo de doencas sexualmente transmissiveis
(DST/AIDS), uso indevido de drogas e qualquer outro assunto que julgue
importante para contribuir no processo do desenvolvimento do individuo e na
promocéao da saude;

o Desenvolver atividades da sua area profissional nos programas de salde
coletiva, tais como os referentes a hanseniase, diabetes, hipertenséo, doencas
sexualmente transmissiveis (DST/AIDS), entre outros;

e Prestar assisténcia psicolégica, individual ou em grupo, no ambito ambulatorial
ou hospitalar, aos familiares de pacientes portadores de patologias
incapacitantes/crénicas, inclusive pacientes em fase terminal,

e Exercer atividades de interconsulta com equipe multidisciplinar em Hospital
Geral;

e Atuar em Centros de Atenc¢éo Psicossocial,

Realizar visita domiciliar quando necessario;

Desenvolver trabalhos utilizando conhecimento de sua &rea profissional, com
equipe multidisciplinar em unidade hospitalar ou de saude, visando um maior
entrosamento entre equipes, preparando-as adequadamente para situagfes
emergentes, tanto no &mbito da equipe, quanto na relacdo com os pacientes e
familiares;

e Prestar assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, ao paciente infantil ou
adulto, que se encontre hospitalizado em fase terminal, inclusive em estado de
pré ou pés-cirargico, bem como a gestantes, dentre outros;

e Participar da elaboragéo de protocolos de atendimento quando solicitado;

e Participar das atividades relativas a saide mental desenvolvidas pelo Programa
de Saude da Familia, através de treinamento da equipe, supervisao, processos
de educacao continuada, entre outras formas;

e Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢ao das tarefas tipicas do cargo;

e Realizar visitas domiciliares;

e Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo profissional.

Psicologo

Nutricionista e Avaliar o estado nutricional do paciente, a partir de diagndstico clinico, exames
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laboratoriais, anamnese alimentar e exames antropométricos;

o Estabelecer a dieta do paciente, fazendo as adequagdes necessarias;

e Solicitar exames complementares para acompanhamento da evolugdo
nutricional do paciente, quando necessario;

e Prescrever complementos nutricionais, quando necessario;

e Registrar em prontuario individual a prescricdo dietoterapica, a evolugéo
nutricional, as intercorréncias e a alta em nutri¢ao;

e Promover orientagdo e educagdo alimentar e nutricional para pacientes e
familiares;

e Avaliar os habitos e as condi¢cBes alimentares da familia, com vistas ao apoio
dietoterapico, em funcdo de disponibilidade de alimentos, condi¢cGes,
procedimentos e comportamentos em relacdo ao preparo, conservacao,
armazenamento, higiene e administragéo da dieta;

o Desenvolver e fornecer receituario de preparac¢des culinérias;

e Elaborar e/ou controlar programas e projetos especificos de assisténcia
alimentar a grupos vulneraveis da popula¢éo;

e Integrar equipe multidisciplinar, com participagéo plena na atengéo prestada ao
paciente;

e Participar do planejamento e execucdo de treinamento, orientagdo, supervisao
e avaliacao de pessoal técnico e auxiliar;

e Desenvolver estudos e pesquisas relacionadas a sua area de atuacao;

e Colaborar na formacgéo de profissionais na area da saude, orientando estagios
e participando de programas de treinamento;

e Apoiar a Comisséo de Licitacdo quanto as descri¢cbes especificas dos produtos
a serem adquiridos;

e Efetuar controle periddico dos trabalhos executados;

e Propor acBes e estratégias para implantar programas de enfrentamento e

combate & fome no ambito do Municipio;

Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢éo das tarefas tipicas do cargo;

Realizar visitas domiciliares;

Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional.

Promover o tratamento e a recuperacdo da salude de pacientes, mediante a
Fisioterapeuta aplicagdo de métodos e técnicas fisioterdpicos, para reabilita-los as suas
atividades normais da vida diaria.

e Participar do processo de elaboracdo do planejamento, organizacéo, execucao,
avaliacéo e regulacéo dos servigos de saude;

e  Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo municipio;

e Realizar tratamento curativo (restauragfes, extracdes, raspagens, curetagem
subgengival e outros) e preventivo (aplicacdo de flor, selantes, profilaxia e
orientacdo sobre escovacao diaria);

e Realizar atendimentos de urgéncia,

e Encaminhar usuarios para tratamentos de referéncia odontolégica, oferecidos
pelo sistema Unico de saude;

e Examinar os tecidos duros e moles da boca e a face no que couber ao cirurgido
dentista, utilizando instrumentais ou equipamentos odontoldgicos por via direta,
para verificar patologias da boca;

e Identificar as afecgdes quanto a extensdo e a profundidade, utilizando
instrumentos especiais, radiologia ou exames complementares para
estabelecer diagndsticos, progndstico e plano de tratamento;

e Aplicar anestesias tronco-regionais, infiltrativas terminais e tépicas ou qualquer
outro tipo regulamentado pelo conselho federal de odontologia, para promover
conforto e facilitar a execuc¢éo do tratamento;

e FEfetuar remocdo de tecido cariado e restauracdo dentaria, utilizando

Cirurgiao
Dentista
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instrumentos, aparelhos e materiais odontologicos adequados para restabelecer
a forma e a fungdo do elemento dentario;

Executar a remogdo mecanica da placa dental e do calculo e tartaro supra e
subgengival, utilizando-se meios manuais e ultrassonicos;

Realizar raio X odontoldgico para diagnostico de enfermidades;

Proceder a pericias Odonto-administrativas, examinando a cavidade bucal e os
dentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e
regulamentos;

Realizar exames nas escolas e na comunidade por meio tétil-visual para
controle epidemiolégico e tratamento de doencas bucais;

Elaborar, coordenar e executar programas educativos e de atendimento
odontoldgico preventivo para a comunidade;

Realizar agbes de educacdo em saude bucal individual e coletiva, visando
motivar e ampliar os conhecimentos sobre o assunto, bem como despertar a
responsabilidade do individuo no sucesso do tratamento;

Orientar, coordenar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pelos técnicos
de higiene dental e pelos auxiliares de consultério dentario;

Levantar e avaliar dados sobre a salde bucal da comunidade;

Participar do planejamento das a¢fes que visem a saude bucal da populacao;
Integrar equipe multidisciplinar da estratégia saude da familia;

Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacéo;

Participar das atividades de planejamento da prefeitura, principalmente as
relacionadas com orcamento na area de saude, assessorando a elaboracéo
das propostas or¢camentérias anuais, dos planos plurianuais de investimentos e
de programas, projetos e acdes voltados para a area;

Acompanhar a execuc¢do do orgcamento anual, verificando dotagfes, analisando
empenhos e acompanhando os processos de despesa até sua liquidagéo;
Participar das atividades da auditoria interna da prefeitura, no &mbito da saude,
verificando as despesas, sua legalidade, sugerindo alternativas e analisando as
aplicagbes previstas na legislacao;

Utilizar equipamentos de protecéo individual conforme preconizado pela anvisa;
Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢éo das tarefas tipicas do cargo;
Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagdo profissional.

Farmacéutico

Participar do processo de elabora¢édo do planejamento, organizacdo, execuc¢ao,
avaliagdo e regulacéo dos servicos de saude.

Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo municipio;

Planejar, organizar, coordenar, acompanhar e avaliar todo o trabalho
desenvolvido na assisténcia farmacéutica, interagindo com equipes médicas,
desenvolvendo projetos de uso racional de medicamentos, junto & populacéo
em geral;

Planejar, organizar, coordenar e supervisionar a programac¢éo, a aquisi¢cao, o
armazenamento e a distribuicdo de medicamentos e material médico
hospitalar;

Analisar balancos e requisices e liberar medicamentos e material para as
unidades de saude;

Receber das unidades a programacédo e o balanco dos programas de saude
mental, tuberculose, hanseniase, DST, Aids e enviar relatério e solicitagdo ao
DAF/SESA;

Manter atualizados os valores de consumo médio mensal de cada
medicamento e material nas unidades de saude;

Fazer a programac¢do de ressuprimento de medicamentos e material médico
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hospitalar;

e Supervisionar e estar atento para as possiveis causas de ineficacia do
tratamento como:

e Baixa adesdo, sub-dose, ineficacia do medicamento, reacdes adversas, etc. e
intervir quando necessario;

e Supervisionar e avaliar o desempenho de sua equipe realizando a capacitacédo
e esclarecimento dos funcionarios;

e Supervisionar a distribuicdo dos medicamentos e/ou materiais médico-
hospitalares aos diferentes setores das unidades de servigo;

e Promover 0 uso racional de medicamentos junto aos prescritores;

e Integrar-se a equipe de saude nas acdes referentes aos programas
implantados no municipio através da secretaria municipal de salde;

e Desenvolver acdes de educacdo em saude junto aos usudrios principalmente
guanto ao uso racional de medicamentos;

e Realizar e supervisionar o controle fisico e contabil dos medicamentos;

e Realizar e supervisionar a dispensacdo de medicamentos especialmente os
psicotrépicos e entorpecentes registrando em livro proprio, de acordo com a
legislacéo;

e Realizar atendimento farmacéutico individual para esclarecimento e orientacéo
sobre uso correto de medicamentos;

e Capacitar e supervisionar as boas praticas de armazenamento de
medicamentos;

e Elaborar os dados estatisticos necessarios a construcdo dos indicadores ja
definidos enviando-os a coordenacao do servigo de assisténcia farmacéutica;

¢ Manter informados os prescritores sobre a disponibilidade de medicamentos na
farmacia.

e Prestar esclarecimentos e informar a sua equipe e aos pacientes sobre a
disponibilidade e o local onde séo oferecidos, pelo municipio, os servi¢cos
ligados a saude;

¢ Informar ao servico de assisténcia farmacéutica e a coordenacdo da unidade
de saude as questfes de ordem administrativa e técnica de ocorréncias dentro
da farmécia;

e Realizar visitas técnicas periodicamente em farmacias, drogarias, indUstrias
guimico-farmacéuticas, a fim de orientar seus responsaveis no cumprimento da
legislagéo vigente;

e Avaliar periodicamente os aspectos fisicos e validade dos medicamentos,
remanejando-os ou recolhendo-os quando necessario;

e Participar dos processos de aquisicdo de produtos farmacéuticos;

e Avaliar a disponibilidade de atendimento e aquisicAo de especialidades
farmacéuticas referente a processos judiciais;

e Participar de auditorias e sindicancias quando solicitado;

e Utilizar equipamentos de prote¢do individual conforme preconizado pela
ANVISA;

e Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢éo das tarefas tipicas do cargo;

e Realizar visitas domiciliares;

e Supervisionar, orientar e realizar exames hematolégicos, imunolégicos,
microbiolégicos e outros, empregando aparelhos e reagentes apropriados;

e Interpretar, avaliar e liberar os resultados dos exames para fins de diagnéstico
clinico;

e Verificar sistematicamente os aparelhos a serem utilizados nas analises,
ajustando-os e calibrando-os, quando necessario, a fim de garantir seu perfeito
funcionamento e a qualidade dos resultados;

e Controlar a qualidade dos produtos e reagentes utilizados, bem como dos
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resultados das analises;
Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacéo profissional.

Médico Clinico
Geral

Participar do processo de elaboracdo do planejamento, organizacdo, execucao,
avaliacao e regulacdo dos servicos de salde;

Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo municipio;

Integrar a equipe de padronizacdo de medicamentos e protocolos para
utilizagéo dos mesmos;

Integrar a equipe de reunido de prontuéario médico;

Integrar a equipe de junta médica;

Integrar a equipe de ética médica;

Integrar a equipe de verificagdo de 6bito;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da
salde publica e da medicina preventiva,

Participar, articulado, com equipe multiprofissional, de programas e atividades
de educacd@o em saude visando a melhoria de salde do individuo, da familia e
da populacdo em geral;

Efetuar exames meédicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
o tratamento prescrito e a evoluc¢édo da doenga;

Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes;

Realizar consultas pré-operatorias;

Realizar procedimentos cirargicos;

Realizar partos;

Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;

Realizar reunidées com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientacfes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;
Prestar informacdes do processo saude-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos, através de reunibes realizadas com grupos
de pacientes especificos, para prestar orientagdes e tratamentos e proporcionar
a troca de experiéncias entre o0s pacientes;

Participar de reunibes comunitarias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

Promover reunides com profissionais multidisciplinares da &area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servigos prestados a
populacao;

Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salde da
comunidade para avaliacdo do impacto das acdes em salude implementadas
por equipe;

Efetuar regulacdo médica, otimizando o atendimento do usuario sus, na rede
assistencial de salde - ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia;

Dar assisténcia a pacientes que estdo em internacdo domiciliar e /ou
acamados;

Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias;

Encaminhar pacientes para internagéo hospitalar, quando necessario;
Acompanhar os pacientes com risco de morte no transporte até um servico de
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maior complexidade;

e Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando necessario;
Atuar em centros de atencdo psicossocial;

Realizar exames em centros desportivos para aferir aptiddo para atividades
esportivas;

e Realizar exames nas criancas e jovens admitidos em creches e abrigos;

e Realizar exames em criancas e jovens quando solicitado pelo juiz da vara de
infancia e juventude;

e Participar de pericias, juntas médicas e afins;

e Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
saude, particularmente nos programas de educagéo continuada;

e Integrar equipe da estratégia salde da familia;

e Participar de auditorias e sindicancias médicas, quando solicitado;

e Participar, junto com profissionais das outras areas, da elaboracao e execucgéo
de programas de saude dirigidos a grupos especificos de pessoas;

¢ Representar, quando designado, a secretaria municipal na qual esta lotado em
conselhos, comissdes, reunides com as demais secretarias municipais;

e Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area;

e Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacao;

e Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela

ANVISA;

Orientar os servidores que o0 auxiliam na execucao das tarefas tipicas do cargo;

Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional;

Quando no desempenho de suas atividades na qualidade de médico auditor:

Participar das atividades de planejamento da prefeitura, principalmente as

relacionadas com orgcamento na area de salde, assessorando a elaboracao

das propostas orgamentarias anuais, dos planos plurianuais de investimentos e

de programas, projetos e a¢des voltados para a area;

e Acompanhar a execug¢éo do orgamento anual, verificando dota¢Bes, analisando
empenhos e acompanhando os processos de despesa até sua liquidagao;

e Participar das atividades da auditoria interna da prefeitura, no &mbito da saude,
verificando as despesas, sua legalidade, sugerindo alternativas e analisando as
aplicacgBes previstas na legislacéo;

e Assessorar 0 gestor do fundo municipal de salde em suas atribuicdes,
participando do planejamento e da gestdo do fundo, orientando, analisando e
sugerindo a¢bes para a melhor utilizacdo dos recursos orcamentarios e
financeiros da area da saude;

e Estabelecer procedimento padrdo, no &mbito de sua atuagdo e ouvidos 0s
especialistas e técnicos da area, para pacientes em tratamento ambulatorial ou
internado, bem como para a realizagdo de exames complementares;

e Levantar procedimentos médicos e custos de tratamento em entidades
congéneres; analisar prontuarios, averiguar a coeréncia dos registros de
atendimento com as patologias apresentadas pelos pacientes, avaliar
irregularidades relativas a assisténcia prestada registrando os dados e
levantamentos realizados;

e Confrontar situacdo dos dados com as informacdes de legislagdo e de
procedimentos padrdo, levantar e apontar divergéncias, sugerir correcdes e
elaborar relatérios e documentos;

e Analisar faturas apresentadas de servicos terceirizados, confrontar dispéndios e
procedimentos com as hormas e padrbes estabelecidos pela prefeitura e com
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os termos de convénios e contratos firmados, apontar discrepancias, sugerir
correcOes e alternativas, elaborar relatorios;

e Visitar pacientes, levantar patologias e procedimentos em curso, analisar
procedimentos adotados, apontar divergéncias e elaborar relatérios;

e Autorizar a aplicacdo de procedimentos especiais;

e Orientar servidores da area da salde para apuracéo de todos os procedimentos
executados no dmbito de sua atuacéo, avaliando a apuracdo dos resultados e
orientando o langamento para efeito de registro e cobranca do sus ou de outros
6rgéos conveniados;

e Conferir faturamento do sus ou de outros 6rgdos conveniados com
procedimentos médicos e intervencbes da area de saude realizadas,
verificando normas e legislacdo, apontando divergéncias e realizando
auditagens nos diversos setores para conferéncia de procedimentos e dados de
cobranca;

e Arquivar ou coordenar ou arquivos de prontuarios e documentos médicos,
fazendo cumprir as normas de sigilo das informacdes;

e Realizar pericias, auditorias e sindicancias médicas examinando documentos,
vistoriando equipamentos e instala¢des, formulando ou respondendo a quesitos
periciais, prestando e colhendo depoimentos;

e Coordenar planos, programas e acdes em salde selecionando, treinando e
gerenciando recursos humanos, financeiros e materiais, especificando insumos
e produtos, montando escalas de servico e supervisionando técnica e
administrativamente equipes de saude;

e Participar da normatizacdo de atividades médicas e de comissBes médico-
hospitalares;

e Treinar pessoal auxiliar e profissionais da area de salde procedendo a
palestras e seminarios, demonstrando e descrevendo a¢Bes e procedimentos
de auditoria na area da saude;

e Identificar fontes de recursos destinadas ao financiamento de programas e
projetos na area da saude e propor medidas para a captacdo destes recursos
bem como acompanhar e/ou participar da execucdo dos programas e projetos,
supervisionando e controlando a aplicacdo dos recursos;

e Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a
sua area de atuacao;

e Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura e
outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-
cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao municipio;

e Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacao profissional.

e Proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados,
avaliacdo epidemiolégica e pesquisas para possibilitar a profilaxia de doencas;

e Participar da elaboracdo e coordenacdo de programas de combate e controle
de vetores, animais sinantrépicos, raiva animal e demais zoonoses;

e Realizar a inspecéo de produtos de origem animal, visualmente e com base em
resultados de andlises laboratoriais;

e Fiscalizar e autuar nos casos de infracdo, processamento e na industrializacéo
de produtos de origem animal;

e Fiscalizar a industria e comércio de produtos quimicos e biolégicos de uso
veterinario; - coordenar, orientar e fiscalizar as operacdes de abate nos
matadouros de suinos, bovinos, caprinos, ovinos e aves bem como coordenar a
equipe responsavel pela inspecao e fiscalizagdo das operacdes de abate nos
matadouros e industrias de produtos de origem animal;

Médico
Veterinario
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e Fazer exame clinico nos lotes a serem abatidos na fase “ante-mortem” e exigir
0s respectivos documentos sanitarios;

e Inspecionar todos os produtos para consumo humano dentro do matadouro na
fase “pods-mortem” (carcacas e visceras);

e Fazer cumprir fielmente a legislacdo sanitaria nos matadouros, entrepostos de
carnes, pescados, fabrica de lacticinios, embutidos e demais estabelecimentos
que atuem em produtos de origem animal;

e Vistoriar areas destinadas a constru¢des de indUstrias de produtos alimenticios;

e Solicitar, periodicamente, exames microbiolégico e/ou fisico-quimico da agua
servida e de produtos alimenticios em iguais intervalos de tempo, avaliando os
resultados;

e Solicitar exames bromatol6gicos dos produtos a serem consumidos avaliando
0s resultados;

e Analisar e coordenar os produtos reprovados para consumo humano, dando o
destino adequado;

e Determinar que sejam rigorosamente cumpridos o horario de descanso, jejum e
dieta hidrica para os lotes de animais a serem abatidos, bem como inicio do
horéario de abate;

e Solicitar, periodicamente, a carteira de salde dos servidores que realizam
inspecdo animal, bem como dos funcionarios dos estabelecimentos que
produzem produtos de origem animal;

¢ |dentificar e marcar animais, registrando os dados em fichas apropriadas;

e Planejar e executar programa de controle parasitario, definindo procedimentos,
bem como efetuar o controle de animais sinantrépicos;

e Realizar visitas zoossanitérias para avaliar os procedimentos necessérios a
eliminacdo de pulgas, carrapatos, roedores, morcegos e outros animais
sinantropicos;

e Definir procedimentos relativos a elaboracdo de dieta para os animais,
orientando quanto ao manejo adequado e normas de higiene;

e Coordenar as campanhas de vacinacdo de animais domésticos, para o controle
e prevencao de doencas;

e Promover a eutanasia de animais doentes terminais, apés andlise técnica e
cumprimento do prazo legal, com farmacos especificos;

e Participar de programas de educagédo continuada no municipio em campanhas,
palestras e trabalhos educativos a respeito de zoonoses, posse responsavel e
controle de animais sinantrépicos;

e Participar do servi¢o de inspegdo municipal;

e Desenvolver projetos de incentivo a pecuaria no municipio;

e Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA,;

e Orientar os servidores que o auxiliam na execucdo das tarefas tipicas do cargo;

e Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

e Participar do processo de elaboragéo do planejamento, organiza¢do, execucao,
avaliacdo e

e Regulacdo dos servicos de saude;

e  Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo municipio;
Médico Integrar a equipe de padronizagdo de medicamentos e protocolos para

Especialista utilizagéo dos mesmos;

Ginecologista Integrar a equipe de reunido de prontuario médico;

Integrar a equipe de junta médica;

Integrar a equipe de ética médica;

Integrar a equipe de verificacdo de 6bito;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da
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saude publica e da medicina preventiva;

e Participar, articulado, com equipe multiprofissional, de programas e atividades
de educacdo em saude visando a melhoria de sadde do individuo, da familia e
da populacdo em geral;

o Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias escolas, setores esportivos, entre outros;

e Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagndstica,
o tratamento prescrito e a evolucédo da doenga;

e Realizar atendimento individual, individual programado e individual

interdisciplinar a pacientes;

Realizar consultas pré-operatorias;

Realizar procedimentos cirirgicos;

Realizar partos;

Efetuar a notificacdo compulséria de doengas;

Realizar reunies com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar

informacdes e orientacbes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;

e Prestar informa¢gBes do processo salde-doenca aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis;

e Participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos
de pacientes especificos, para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar
a troca de experiéncias entre 0s pacientes;

e Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

e Promover reunifes com profissionais multidisciplinares da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

e Participar dos processos de avaliagdo da equipe e dos servi¢os prestados a
populacao;

e Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salde da
comunidade para avaliagdo do impacto das acdes em saude implementadas
por equipe;

e Efetuar regulacdo médica, otimizando o atendimento do usuario sus, na rede
assistencial de saude - ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia;

e Dar assisténcia a pacientes que estdo em internacdo domiciliar e /ou
acamados;

e Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias;

Encaminhar pacientes para internagéo hospitalar, quando necessario;
Acompanhar os pacientes com risco de morte no transporte até um servico de
maior complexidade;

e Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando necessario;

e Atuar em centros de atencdo psicossocial;

e Realizar exames em centros desportivos para aferir aptiddo para atividades
esportivas;

e Realizar exames nas criancas e jovens admitidos em creches e abrigos;

o Realizar exames em criancas e jovens quando solicitado pelo juiz da vara de
infancia e juventude;

e Participar de pericias, juntas médicas e afins;

e Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
saude, particularmente nos programas de educagéo continuada;

e Integrar equipe da estratégia saude da familia;
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Participar de auditorias e sindicancias médicas, quando solicitado;

Participar, junto com profissionais das outras areas, da elaboragdo e execucgéo
de programas de saude dirigidos a grupos especificos de pessoas;
Representar, quando designado, a secretaria municipal na qual esta lotado em
conselhos, comissdes, reunies com as demais secretarias municipais;
Participar do processo de aquisicdo de servicos, insumos e equipamentos
relativos a sua area;

Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacao;

Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA;

Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢éo das tarefas tipicas do cargo;
Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializacdo profissional.

Médico
Especialista
Cirurgiao

Participar do processo de elaboracdo do planejamento, organizagéo, execucao,
avaliacdo e

Regulacéo dos servigos de salde;

Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo municipio;

Integrar a equipe de padronizacdo de medicamentos e protocolos para
utilizacdo dos mesmos;

Integrar a equipe de reunido de prontuario médico;

Integrar a equipe de junta médica;

Integrar a equipe de ética médica;

Integrar a equipe de verificacdo de 6bito;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da
salde publica e da medicina preventiva,

Participar, articulado, com equipe multiprofissional, de programas e atividades
de educacé@o em saude visando a melhoria de sadde do individuo, da familia e
da populacdo em geral;

Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitérias escolas, setores esportivos, entre outros;

Manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica,
o tratamento prescrito e a evolucdo da doenga;

Realizar atendimento individual, individual programado e individual
interdisciplinar a pacientes;

Realizar consultas pré-operatoérias;

Realizar procedimentos cirargicos;

Realizar partos;

Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;

Realizar reuniées com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar
informacdes e orientacbes sobre a doenca e o tratamento a ser realizado;
Prestar informagBes do processo saude-doenga aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis;

Participar de grupos terapéuticos, através de reunifes realizadas com grupos
de pacientes especificos, para prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar
a troca de experiéncias entre 0s pacientes;

Participar de reunibes comunitarias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

Promover reunides com profissionais multidisciplinares da area para discutir
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conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

e Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a
populacao;

e Realizar diagndstico da comunidade e levantar indicadores de saude da
comunidade para avaliacdo do impacto das acdes em salde implementadas
por equipe;

o Efetuar regulacdo médica, otimizando o atendimento do usuario sus, na rede
assistencial de salide - ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia;

e Dar assisténcia a pacientes que estdo em internacdo domiciliar e /ou
acamados;

e Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias;

e Encaminhar pacientes para internacéo hospitalar, quando necessario;

¢ Acompanhar os pacientes com risco de morte no transporte até um servico de
maior complexidade;

e Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando necessario;

e Atuar em centros de atencao psicossocial;

o Realizar exames em centros desportivos para aferir aptiddo para atividades
esportivas;

e Realizar exames nas criangas e jovens admitidos em creches e abrigos;

o Realizar exames em criangas e jovens quando solicitado pelo juiz da vara de
infancia e juventude;

e Participar de pericias, juntas médicas e afins;

e Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
salde, particularmente nos programas de educagéo continuada;

e Integrar equipe da estratégia salde da familia;

o Participar de auditorias e sindicancias médicas, quando solicitado;

e Participar, junto com profissionais das outras éreas, da elaboracdo e execugéo
de programas de saude dirigidos a grupos especificos de pessoas;

e Representar, quando designado, a secretaria municipal na qual esta lotado em
conselhos, comissdes, reunies com as demais secretarias municipais;

e Participar do processo de aquisicdo de servigcos, insumos e equipamentos
relativos a sua area;

e Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizacao;

e Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA,;

e Orientar os servidores que o auxiliam na execuc¢éo das tarefas tipicas do cargo;

o Realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional.

e Participar do processo de elaboragdo do planejamento, organizacdo, execucéao,
avaliacdo e

e Regulacdo dos servicos de saude;

e  Cumprir os protocolos clinicos instituidos pelo municipio;

Integrar a equipe de padronizacdo de medicamentos e protocolos para

utilizacdo dos mesmos;

Médico : x - .

E T Integrar a equipe de reunido de prontuario médico;
specialista . . e
Pediatra Integrar a equipe de junta médica;

Integrar a equipe de ética médica;

Integrar a equipe de verificacdo de 6bito;

Assessorar, elaborar e participar de campanhas educativas nos campos da
saude publica e da medicina preventiva,

e Participar, articulado, com equipe multiprofissional, de programas e atividades
de educacdo em saude visando a melhoria de saude do individuo, da familia e
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da populacdo em geral;

e Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos,
solicitar, analisar, interpretar diversos exames e realizar outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da
medicina preventiva ou terapéutica em ambulatérios, hospitais, unidades
sanitarias escolas, setores esportivos, entre outros;

e Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnéstica,
o tratamento prescrito e a evoluc¢édo da doenga;

e Realizar atendimento individual, individual programado e individual

interdisciplinar a pacientes;

Realizar consultas pré-operatorias;

Realizar procedimentos cirargicos;

Realizar partos;

Efetuar a notificacdo compulséria de doencas;

Realizar reunides com familiares ou responsaveis de pacientes a fim de prestar

informacdes e orientacbes sobre a doencga e o tratamento a ser realizado;

e Prestar informagbes do processo saude-doenga aos individuos e a seus
familiares ou responsaveis;

e Participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos
de pacientes especificos, para prestar orientagfes e tratamentos e proporcionar
a troca de experiéncias entre os pacientes;

e Participar de reunides comunitarias em espagos publicos privados ou em
comunidades, visando a divulgacdo de fatores de risco que favorecem
enfermidades;

e Promover reunifes com profissionais multidisciplinares da area para discutir
conduta a ser tomada em casos clinicos mais complexos;

e Participar dos processos de avaliacdo da equipe e dos servigos prestados a
populacéo;

e Realizar diagnéstico da comunidade e levantar indicadores de salude da
comunidade para avaliacdo do impacto das acdes em salde implementadas
por equipe;

e Efetuar regulacdo médica, otimizando o atendimento do usuario sus, na rede
assistencial de saude - ambulatorial, hospitalar, urgéncia/emergéncia;

e Dar assisténcia a pacientes que estdo em internacdo domiciliar e /ou
acamados;

e Prestar atendimento em urgéncias e emergéncias;

e Encaminhar pacientes para internagéo hospitalar, quando necessario;

e Acompanhar os pacientes com risco de morte no transporte até um servico de
maior complexidade;

¢ Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando necessario;

e Atuar em centros de atencdo psicossocial;

e Realizar exames em centros desportivos para aferir aptiddo para atividades
esportivas;

e Realizar exames nas criancas e jovens admitidos em creches e abrigos;

e Realizar exames em criangas e jovens quando solicitado pelo juiz da vara de
infancia e juventude;

e Participar de pericias, juntas médicas e afins;

e Participar dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
saulde, particularmente nos programas de educac¢édo continuada;

e Integrar equipe da estratégia saude da familia;

e Participar de auditorias e sindicancias médicas, quando solicitado;

e Participar, junto com profissionais das outras areas, da elaboracao e execugdo
de programas de saude dirigidos a grupos especificos de pessoas;
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e Representar, quando designado, a secretaria municipal na qual esta lotado em
conselhos, comissdes, reunies com as demais secretarias municipais;

e Participar do processo de aquisicdo de servigos, insumos e equipamentos
relativos a sua area;

e Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos equipamentos, aparelhos e
instrumentais utilizados em sua especialidade, observando a sua correta
utilizagéo;

e Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA;

e Orientar os servidores que o0 auxiliam na execucéo das tarefas tipicas do cargo;

e Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional.

e Dirigir caminhdes, verificando diariamente as condi¢es de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizacdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel de 6leo,
sinaleiros, freios, embreagem, nivel de combustivel, entre outros, para o
transporte de cargas;

e Dirigir 6nibus para transporte de alunos da rede municipal de ensino,
verificando diariamente as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de
sua utilizacdo: pneus, dgua do radiador, bateria, nivel do 6leo, sinaleiros, freios,
embreagem, nivel de combustivel entre outros;

e Dirigir automoveis, caminhonetes e demais veiculos de transporte de
passageiros;

e Zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis para
prevencéo ou solucdo de qualquer anormalidade, para garantir a seguranca dos
passageiros, transeuntes e outros veiculos;

e Verificar se a documentagdo do veiculo a ser utilizado est4d completa, bem

Motorista como devolvé-la & chefia imediata quando do término da viagem;

e Orientar o carregamento e descarregamento de cargas, a fim de manter o
equilibrio do veiculo e evitar danos aos materiais transportado;

e Observar os limites de carga preestabelecidos, quanto ao peso, altura,
comprimento e largura;

e Fazer pequenos reparos de urgéncia;

e Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condi¢cdes de uso,
levando-o & manutencdo sempre que necessaria;

e Observar os periodos de revisédo e manutencéo preventiva do caminh&o;

e Anotar em formulario proprio, a quilometragem rodada, viagens realizadas,
cargas transportadas, itinerarios percorridos e outras ocorréncias;

e Recolher ao local apropriado o caminhdo ou 6nibus, apés a realizacdo do
servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

e Executar outras atribuicbes afins.

e Prestar, sob orientagdo do Médico ou Enfermeiro, servicos técnicos de
enfermagem, ministrando medicamentos ou tratamento aos pacientes como
administracdo de sangue e plasma, controle de pressédo venosa, monitorizacao
e utilizacdo de respiradores artificiais;

e Controlar sinais vitais dos pacientes, observando a respiracdo e pulsacdo e
utilizando aparelhos de ausculta e presséo;

Técnico de e Prestar cuidados de conforto, movimentagdo ativa e passiva e de higiene
Enfermagem pessoal;

e Efetuar curativos diversos, empregando os medicamentos e materiais
adequados, segundo orientacdo médica ou do enfermeiro;

e Adaptar os pacientes ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos
aplicados, realizando entrevistas de admissao, visitas diarias e orientando-os;

e Auxiliar o Médico em cirurgias, observando equipamentos e entregando o
instrumental necessario, conforme instru¢des recebidas;
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e Auxiliar na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em
estado grave sob a supervisdo do enfermeiro;

e Preparar e esterilizar material, instrumental, ambiente e equipamentos para a
realizacdo de exames, tratamentos e intervencdes cirlrgicas;

e Participar de campanhas de vacinacao;

e Assistir ao Enfermeiro na prevengdo e no controle sistematico da infeccéo
hospitalar e ambulatorial,

e Assistir ao Enfermeiro na prevengdo e controle de doencgas transmissiveis em
geral e nos programas de vigilancia sanitaria;

e Auxiliar na coleta e analise de dados sociossanitarios da comunidade, para o
estabelecimento de programas de educacao sanitéria;

e Proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade, vacinacéo,
investigacdes, bem como auxiliar na promoc¢éo e protecdo da salde de grupos
prioritarios;

e Participar de programas e atividades de educacdo em saude;

e Participar na execucdo de programas e atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios;

e Participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencao
de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho;

e Auxiliar na prevencdo e controle das doengas transmissiveis em geral em
programas de vigilancia epidemiolégica;

e Participar do planejamento, programacdo, orientacdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de enfermagem;

e Participar de programas educativos de salde que visem motivar e desenvolver
atitudes e habitos saudaveis em grupos especificos da comunidade;

e Anotar no prontuario do cliente as atividades da assisténcia de enfermagem;

e Acompanhar pacientes para o hospital para realizacdo de exames
especializados;

e Participar de atividades de capacitacdo promovidas pela instituicao;

e Zelar pela conservagéo dos equipamentos utilizados;

e Utilizar equipamentos de protecdo individual conforme preconizado pela
ANVISA,;

e Orientar e treinar os servidores que o0 auxiliam na execucdo de tarefas tipicas
do cargo;

e Executar outras atribuicbes afins.

e Integrar a equipe de vigilancia sanitaria;

e Inspecionar ambientes e estabelecimentos de alimentacdo publica,
estabelecimentos da area de produtos e servigos da area de saude, verificando
o cumprimento das normas de higiene sanitaria contidas na legislacdo em vigor;

e Proceder a fiscalizacdo dos estabelecimentos de venda de géneros
alimenticios, area de servigos e produtos, inspecionando a qualidade, o estado
de conservacéo e as condi¢bes de armazenamento dos produtos oferecidos ao
CoNsSumo;

e Proceder a fiscalizacdo dos estabelecimentos que fabricam ou manuseiam
alimentos, inspecionando as condicdes de higiene das instalagBes, dos
equipamentos e das pessoas que manipulam os alimentos;

e Proceder a fiscalizagdo nos estabelecimentos da area de saude, verificando as
condicdes de estrutura, armazenagem, vencimentos e registro de produtos e
medicamentos, manipulagdo e paramentacéo;

e Colher amostras de géneros alimenticios para analise em laboratério, quando
for o caso;

e Providenciar a interdicdo da venda de alimentos impréprios ao consumidor;

e Providenciar a interdicdo de locais com presenca de animais, tais como

Fiscal Sanitéario
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pocilgas e galinheiros, que estejam instalados em desacordo com as normas
constantes da legislagdo sanitaria;

e Inspecionar hotéis, restaurantes, laboratérios de analises clinicas, farmécias,
consultérios médicos ou odontoldgicos, entre outros, observando a
conformidade das instalacdes de acordo com a legislagéao;

e Verificar as infracdes e proceder a instauracdo de processos administrativos e
proceder as devidas autuacdes de interdicbes, inutilizacdo e apreensédo
inerentes a funcao;

e Orientar o comércio e a inddstria quanto as normas de higiene sanitéria;

e Lavrar e assinar autos de infracdo, relatérios e pareceres referentes as acoes
executadas;

e Elaborar relatérios das inspecdes realizadas;

e Executar outras atribuicdes, conforme legislacdo pertinente a vigilancia
sanitaria, seja Lei Federal, Estadual e/ou Municipal.

Il - QUADRO DE TITULOS, PONTUACAO UNITARIA E PONTUACAO MAXIMA PARA OS CARGOS DE:

MEDICO ESF, ENFERMEIRO ESF E ODONTOLOGO ESF

PONTOS P/ PONTUACAO

QUANT. TITULOS TITULOS MAXIMA

Titulo de Doutorado stricto sensu na area da Saude da
01 Familia e ou em Atencado Primaria a Saude, autorizado 30 30
pelo MEC.

Titulo de Mestrado stricto sensu na area da Saude da
01 Familia e ou em Atencado Priméria & Saude, autorizado 20 20
pelo MEC.

Titulo de Pés-Graduacgao, lato senso, na area da Saude
01 da Familia e ou em Atencdo Priméria a Saude, 15 15
autorizado pelo MEC.

Certificado de Curso superior, em qualquer area,

o1 autorizado pelo MEC.

06 06

Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de P6s-Graduacéo, lato senso, em qualquer
area, autorizado pelo MEC

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na érea
pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

01 02 02

Certificado de curso oferecido por Federagdo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na &area
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

01 01 01

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

02 0,5 01

24 0,1

Meses Tempo de servico na érea pleiteada Por més completo 2,4
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TOTAL MAXIMO DE PONTOS 80,4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ESF E AUXILIAR DE SAUDE BUCAL ESF
PONTOS P/ |PONTUACAO
O UEHeE TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area da Saude da
01 Familia e ou em Atencado Primaria a Saude, autorizado 30 30
pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na area da Saude da
01 Familia e ou em Atencao Primaria a Saude, autorizado 20 20
pelo MEC.
Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, na area da Saude
01 da Familia e ou em Atencdo Priméria a Saude, 15 15
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curso superior, na area da Saude, 10 10
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Cur;o superior, em qualquer area, 06 06
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de conclusdo do Ensino Médio 05 05
Certificado de curso na area da salde, com no minimo
01 120h, a partir de 2015, concluido até 30 de outubro de 03 03
2020
Certificado de curso na area da Saude, com no minimo
01 80h, a partir de 2015, concluido até 30 de outubro de 02 02
2020
Certificado de curso na area da Saude, com no minimo
01 40h, a partir de 2015, concluido até 30 de outubro de 01 01
2020
Certificado de curso na area da Saude, com no minimo
02 10h, a partir de 2015, concluido até 30 de outubro de 0,5 01
2020
24 Tempo de servi¢o na area pleiteada 03 7,2
Meses Por més completo '
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,2
MOTORISTA ESF
PONTOS P/ | PONTUACAO
QR D TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 : 30 30
autorizado pelo MEC.
o1 Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada, 20 20
autorizado pelo MEC.
Titulo de P6s-Graduacéo, lato senso, na area pleiteada,
01 . 15 15
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curgo superior, na area pleiteada, 10 10
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curso_superior, na em qualquer area, 06 06
autorizado pelo MEC
01 Certificado de conclusdo do Ensino Médio 05 05
Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 03 03
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
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concluido até 30 de outubro de 2020
ou
Titulo de P6s-Graduacéo, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC
Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
o1 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 02 02
pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 01 01
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 05 o1
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015, '
concluido até 30 de outubro de 2020
24 . . 0.3
Meses Tempo de servico na érea pleiteada Por més 7,2
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,2
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)
PONTOS P/ | PONTUACAO
QUANT. TITULOS TITULOS MAXIMA
o1 Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada, 30 30
autorizado pelo MEC.
o1 Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada, 20 20
autorizado pelo MEC.
o1 Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, na area pleiteada, 15 15
autorizado pelo MEC.
o1 Certificado de Curso superior, na area pleiteada, 10 10
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curso superior, na em qualquer area, 06 06

autorizado pelo MEC

01 Certificado de conclusdo do Ensino Médio 05 05

Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC

Certificado de curso oferecido por Federagdo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na &rea

01 pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015, 02 02
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacgdo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 01 01

pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020

Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 0,5 01
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015,
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concluido até 30 de outubro de 2020

0,3
M24 Tempo de servigco na area pleiteada Por més 7,2
eses
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,2

ASSISTENTE SOCIAL, ENFERMEIRO, FONOAUDIOLOGO, PSICOLOGO, NUTRICIONISTA,
FISIOTERAPEUTA, CIRURGIAO DENTISTA, FARMACEUTICO, MEDICO CLINICO GERAL, MED~ICO
VETERINARIO, MEDICO ESPECIALISTA GINECOLOGISTA, MEDICO ESPECIALISTA CIRURGIAO E

MEDICO ESPECIALISTA PEDIATRA

PONTOS P/ | PONTUACAO
QLA VEIHes TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 ; 30 30
autorizado pelo MEC.
o1 Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada, 20 20
autorizado pelo MEC.
Titulo de Pés Graduagéo lato senso na area pleiteada,
01 ; 15 15
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Cur;o superior, em qualquer area, 06 06
autorizado pelo MEC.
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada,
com no minimo 120h, a partir de 2015, concluido até 30
01 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na &rea pleiteada, 02 02
com no minimo 80h, a partir de 2015, concluido até 30
de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada, 01 01
com no minimo 40h, a partir de 2015, concluido até 30
de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area pleiteada, 05 01
com no minimo 10h, a partir de 2015, concluido até 30 '
de outubro de 2020
24 . . 0.1
Meses Tempo de servico na &rea pleiteada Por més 2,4
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 80,4
MOTORISTA
PONTOS P/ | PONTUACAO
QUANTL UEHe TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 . 30 30
autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na area pleiteada,
01 ; 20 20
autorizado pelo MEC.
01 Titulo de P6s-Graduacéo, lato senso, na area pleiteada, 15 15
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autorizado pelo MEC.

Certificado de Curso superior, na area pleiteada,

o1 autorizado pelo MEC. 10 10
01 Certificado de Curso_superior, na em qualquer area, 06 06
autorizado pelo MEC
01 Certificado de conclusdo do Ensino Médio 05 05
Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de Pés-Graduacao, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC
Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 02 02
pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federagéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 01 01
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na area 05 01
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015, '
concluido até 30 de outubro de 2020
24 ) ] _ 0,3 i
Meses Tempo de servico na area pleiteada Por més 7,2
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,2
TECNICO DE ENFERMAGEM E FISCAL SANITARIO
PONTOS P/ PONTUACAO
QUANT. TITULOS TITULOS MAXIMA
Titulo de Doutorado stricto sensu na area pleiteada,
01 . 30 30
autorizado pelo MEC.
Titulo de Mestrado stricto sensu na &rea pleiteada,
01 ; 20 20
autorizado pelo MEC.
Titulo de P6s-Graduagéo, lato senso, na area pleiteada,
01 . 15 15
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Curs_o superior, na area pleiteada, 10 10
autorizado pelo MEC.
01 Certificado de Cur;o superior, em qualquer area, 06 06
autorizado pelo MEC.
Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
ou Municipios e/ou Instituicdo Privada na érea
pleiteada, com no minimo 120h, a partir de 2015,
01 concluido até 30 de outubro de 2020 03 03
ou
Titulo de P6s-Graduacéo, lato senso, em qualquer area,
autorizado pelo MEC
Certificado de curso oferecido por Federacgéo, Estados
01 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada, na area 02 02

pleiteada, com no minimo 80h, a partir de 2015,
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concluido até 30 de outubro de 2020
Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
o1 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada, na area o1 o1
pleiteada, com no minimo 40h, a partir de 2015,
concluido até 30 de outubro de 2020.
Certificado de curso oferecido por Federacéo, Estados
02 ou Municipios e/ou Instituicdo Privada, na area 05 o1
pleiteada, com no minimo 10h, a partir de 2015, '
concluido até 30 de outubro de 2020.
24 . . 0.3
Tempo de servico na area pleiteada Por més 7,2
Meses
trabalhado
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 95,2
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