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EDITAL N°. 005/2013

Fica o Edital n° 005/2013 alterado nos itens descritos abaixo, passando a ser

considerado valido os textos ora citados.

Item 4.5.1 - Sdo documentos obrigatorios a serem apresentados no ato da
inscricdo - onde se lé:

f- Copia simples e original para conferéncia do(s) Comprovante(s) de tempo de
servico na area pleiteada (copia da carteira de trabalho; ou copia de contrato
de trabalho; ou declaracdo emitida pelo setor de recursos humanos ou
equivalente da empresa contratante constando data de admissdo (com dia,
més e ano), tempo de servigo prestado e desligamento (com dia, més e ano),
se findado o contrato, ndo terdo valor para fins deste processo seletivo as

declaracbes que sejam oriundas do setor de recursos humanos.

Item 4.5.1 - Sdo documentos obrigatérios a serem apresentados no ato da

inscricao - leia-se:

f- Cépia simples e original para conferéncia do(s) Comprovante(s) de tempo de
servico na area pleiteada (copia da carteira de trabalho; ou copia de contrato
de trabalho; ou declaracdo emitida pelo setor de recursos humanos ou

equivalente da empresa contratante constando data de admissédo (com dia,



més e ano), tempo de servico prestado e desligamento (com dia, més e ano),

se findado o contrato.

tem 5.1.3 - Os documentos comprobatorios de tempo de servico,
conforme QUADRO II, serdo avaliados na escala de 0 a 03 (trés) pontos -
ondese|é:

QUADRO Il — EXERCICIO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS

DESCRIMINAGAO PONTOS POR MES PONTUAGCAO
TRABALHADO MAXIMA

Exercicio profissional em Equipe de 0,083  pontos/més 3,0
Estratégia Saude da Familia* (30 dias)
Exercicio profissional na area objeto 0,041  pontos/més 15
deste edital (psicologia)* (30 dias)

O exercicio de atividade profissional considerado como titulo € o tempo de
servigo prestado pelo candidato & administracdo publica ou & iniciativa privada
na area objeto desta selecéo

*A descricdo de tempo de servico deverd conter dia, més e ano do inicio e
término no contrato.

Item 5.1.3 - Os documentos comprobatorios de tempo de servico,
conforme QUADRO II, seréo avaliados na escala de 0 a 03 (trés) pontos —
leia-se :

QUADRO Il - EXERCICIO DE ATIVIDADES PROFISSIONAIS

DESCRIMINACAO PONTOS POR MES PONTUACAO
TRABALHADO MAXIMA

Exercicio profissional em Equipe de 0,083  pontos/més 3,0
Estratégia Saude da Familia* (30 dias)
Exercicio profissional na é&rea objeto 0,041  pontos/més 15

deste edital (psicologia)*, exceto Equipe de (30 dias)
Estratégia Salde da Familia

O exercicio de atividade profissional considerado como titulo € o tempo de
servi¢o prestado pelo candidato & administracdo publica ou a iniciativa privada




na area objeto desta selecéo

*A descricdo de tempo de servico devera conter dia, més e ano do inicio e
término no contrato.

Diante do exposto, fica a alteracdo da redacdo constante do Edital n® 005/2013

ja publicado no dia 27/11/2013 nulo de pleno direito em todos os seus efeitos.

Venda Nova do Imigrante-ES, 27 de Novembro de 2013.

DR. MAGNUS BICALHO THEZOLIN

Secretério Municipal de Saude



